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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/2024

SUMULA: Altera a Lei Complementar Municipal n° 01/2022,
que dispde sobre o plano de carreiras dos servidores publicos
do Poder Executivo do Municipio de ltaina do Sul, para
adequar os vencimentos dos cargos de Agente Comunitario
de Saude, Agente de Combate as Endemias, Agente de
Vigilancia Epidemioldgica e Agente de Vigilancia Sanitéria, e
da outras providéncias

Gilson José de Gois, Prefeito de Itauna do Sul, no uso de suas
atribuicbes e em conformidade com a Lei Organica, apresenta ao Poder Legislativo o
seguinte PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Esta Lei Complementar tem por objetivo promover a adequagédo dos
vencimentos dos servidores publicos ocupantes dos cargos de Agente Comunitério de
Saude, Agente de Combate as Endemias, Agente de Vigilancia Epidemiolégica e Agente
de Vigilancia Sanitaria, enquadrados na referéncia K do plano de carreiras dos servidores
do Poder Executivo do Municipio de Itauna do Sul, conforme estabelecido pela Lei

Complementar Municipal n® 01/2022.

Art. 2° - Fica estabelecido que o vencimento inicial para os cargos de referéncia K do
quadro de servidores do Poder Executivo Municipal serd de R$ 2.824,00 (dois mil
oitocentos e vinte e quatro reais), ajustado conforme a necessidade de alinhamento com

0 piso salarial nacional estabelecido para categorias equivalentes.
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Art. 3° - O vencimento estipulado no Art. 2° desta Lei Complementar aplica-se igualmente

aos servidores ativos, inativos e pensionistas dos respectivos cargos, garantindo-se a
paridade conforme preceituado pelas normas legais vigentes.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo por
conta das dotagbes orcamentarias proprias, previstas no orgamento do Municipio,

observando-se as disposigdes da Lei de Responsabilidade Fiscal.

At. 5° - Fica instituido, conforme detalhado no anexo unico da presente Lei, os novos
valores de vencimento para os cargos enquadrados na carreira de referéncia “K’, que
compreende os profissionais Agente Comunitario de Saude, Agente de Combate as

Endemias, Agente de Vigiléncia Epidemioldgica e Agente de Vigilancia Sanitaria.

Art. 6° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos

financeiros a retroativos ao dia 1° de janeiro do presente exercicio fiscal.
Art. 7° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Itauna do Sul, 09 de fevereiro de 2024.
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ANEXO UNICO - NOVOS VALORES DA CARREIRA DE REFERENCIA “K”
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente

Excelentissimos Senhores Vereadores

Apresento a consideracdo dessa nobre Casa Legislativa o incluso
Projeto de Lei Complementar, que prope a atualizagéo dos vencimentos para os cargos
de Agente Comunitario de Saude, Agente de Combate as Endemias, Agente de
Vigiléncia Epidemioldgica, e Agente de Vigilancia Sanitaria, enquadrados na referéncia
‘K" do plano de carreiras dos servidores publicos do Poder Executivo do Municipio de

ltaina do Sul.

Com o devido zelo que a matéria exige, gostariamos de alinhavar a
compreensdo de que a esséncia deste projeto ndo se embasa em uma obrigacao legal
estrita, pois, conforme discutido, o estabelecimento de um piso salarial nacional para os
ACS e ACE n&o se traduz automaticamente em um piso de carreira. No entanto,
reconhecemos a singularidade e a importancia destas fungdes no contexto da saude
publica municipal e, por isso, buscamos, através desta proposta, ajustar os vencimentos

de maneira a refletir o valor e o respeito que Itauna do Sul nutre por estes profissionais.

Este gesto de valorizagdo, embora nao seja uma imposi¢éo legal clara,
reflete o entendimento de que o bem-estar da nossa populacdo esté intrinsecamente
ligado a dedicacdo e ao esforgo diario desses trabalhadores. Assim, o projeto
apresentado visa ndo apenas cumprir um compromisso assumido, mas também
fortalecer o sistema de saude municipal por meio do reconhecimento dos seus

servidores.
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Apreciamos a oportunidade de dialogar com os nobres vereadores sobre
a importancia deste projeto e confiamos que a proposta serd recebida com o mesmo
espirito de colaboragdo e comprometimento com o desenvolvimento social e a satde

publica que sempre caracterizou as relacdes entre o Executivo e este Legislativo.

Certos da compreensé&o e do compromisso desta Casa Legislativa com
0 desenvolvimento social e a melhoria continua dos servicos publicos oferecidos a
populagéo de ltauna do Sul, coloco-me a disposic&o para quaisquer esclarecimentos

adicionais que se fagcam necessarios.

Itauna do Sul, 09 de fevereiro de 2024.
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