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PROJETO DE LEI N°059/2024
De 24 de outubro de 2024.

SUMULA: Dispde sobre a Politica Municipal dos
Direitos da Mulher, cria o Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher — COMDIM e o Fundo
Municipal de Direitos da Mulher — FMDM, no
Municipio de Itauna do Sul-PR, e da outras
providéncias.

Gilson José de Gois, Prefeito de Itatina do Sul, no uso de suas atribuicdes

seguinte PROJETO DE LEL

CAPITULG |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos da Mulher de Itauna do
Sul, Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e o Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher, e estabelece normas gerais para sua adequada aplicagéo.

Paragrafo unico. Na consecugdo desta politica, ser@o cumpridas as diretrizes da
legislacdo federal e estadual vigentes, e a pertinente & Politica Nacional e Estadual dos
Direitos da Mulher.

' CAPIiTULO Il
DA POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 2°. A politica de atendimento aos direitos da mulher no Municipio de ltatina do Sul-
PR sera feita por meio de um conjunto articulado de acdes governamentais e néo
governamentais, assegurando a protec&o integral a mulher, conforme preconiza a Lei
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Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha, o Plano Nacional de
Politicas para Mulheres, o Plano Estadual de Politicas para Mulheres, o Plano Nacional
de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres, a partir da sua elaborago e instituigcdo,
e demais disposi¢des legais.

Art. 3°. A politica municipal de atendimento aos direitos da mulher sera feita por meio de
acbes governamentais e ndo governamentais, composta especialmente pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, bem como
entidades de defesa e garantia de direitos ndo governamentais.

CAPITULO lli
DO CONSELHO

Art. 4°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social com a finalidade de elaborar e implementar,
em todas as esferas da Administracdo do Municipio de ltaiina do Sul, politicas publicas
sob a dtica de género, para garantir a igualdade de oportunidades e de direitos entre
homens e mulheres, de forma a assegurar & populagéo feminina o pieno exercicio de sua
cidadania.

Art. 5°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM & um drgao permanente,
paritario, deliberativo, consultivo e fiscalizador da politica de defesa dos direitos da
mulher, e tem por finalidade formular diretrizes, programas e politicas publicas
relacionadas com a promogdo da melhoria das condigdes de vida das mulheres e a
eliminacéo de todas as formas de discriminac&o e violéncia contra elas, de modo a
assegurar-hes plena participagdo e igualdade nos planos politico, econdmico, social,
cuitural e juridico desenvolvidos no Municipio, sendo o seu funcionamento reguiado por
Regimento Interno.

Art. 6°. Constituem objetivos do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM:

| — Deliberar, propor a normatizac&o e a fiscalizacdo de politicas publicas da Mulher;

Il — Propor projetos e medidas que contribuem para a concretizacao da politica formulada,
definindo prioridades;

Nl — Estimular o desenvolvimento de pesquisas & estudos sobie a o
mulheres, construindo acervos e propondo politicas de insercéo da mulher na cultura,
para preservar e divulgar o patriménio histérico e cultural da mulher;

IV — Sugerir a adog&o de providéncia legislativa que vise a eliminar a discriminagéo de

género, encaminhando-a ao Poder Publico competente;
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V — Sugerir a adogao de medidas normativas para modificar ou derrogar Leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagdes contra as mulheres;

VI — Manter canais permanentes de dialogo e de articulagdo com o movimento de
mulheres em suas varias expressodes, apoiando as suas atividades sem interferir em seu
conteudo e orientacéo propria,

VIl — Receber, examinar e encaminhar denuncias que envolvam fatos e episddios
discriminatérios contra a mulher, encaminhando-as aos 6rgdos competentes para as
providéncias cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes.

Art. 7°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM:

| - Participar na elaboracdo da politica municipal dos direitos da mulher, em consonancia
com as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Estadual e Nacional dos Direitos da
Mulher, definindo metas e prioridades, que visem a assegurar condicdes de igualdade as
mulheres, possibilitando sua integrag&o e promog&o como cidadas em todos os aspectos
da vida econdmica, social, politica e cultural,

Il - Organizar as conferéncias municipais, participar das conferéncias regionais, estadual
e nacional de politicas para as mulheres e de outros eventos voltados a promogao e
garantia de direitos,

I - Apreciar e aprovar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres (PMPM),

iV - Analisar e acompanhar o desenvoivimento de programas e acdes governamentais,
com vistas a implementagdo do PMPM e do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres
(PNPM),

V - Avaliar e monitorar o emprego de recursos destinados a projetos que visem a
implementar e ampliar os programas que garantam os direitos das mulheres e a equidade
entre homens e mulheres;

VI - Propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacao e o
controle social sobre as politicas publicas para as muineres,

VIl - Manifestar-se sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implicagdes sobre
os direitos das mulheres,

VIl - Desenvolver acéo integrada e articulada em conjunto com as Secretarias e demais
érgdos publicos para a implementag&o de politicas publicas comprometidas com a
superacdo dos preconceitos e desigualdades do género,

IX - Prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindo pareceres, acompanhando a
elaboracdo e a execucdo de programas de governo no ambito estadual @ federal, bem
como opinar sobre as questdes referentes a cidadania das mulheres,

X - Estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condicdes em que vivem as
mulheres na cidade e no campo, propondo politicas publicas para eliminar todas as

formas identificaveis de discriminagao;
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X| - Estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a produgdo das mulheres,
construindo acervos e propondo politicas de insercdo da mulher na Cultura, para
preservar e divulgar o patriménio histérico e cultural da mulher,

Xl - Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislag&do em vigor relacionada aos direitos
assegurados da mulher;

XIll - Sugerir a adogdo de medidas nommativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagéo contra a mulher;

XIV - Sugerir a adogéo de providéncia legislativa que vise a eliminar a discriminacao de
género, encaminhando-a ao Poder Publico competente;

XV - Promover intercAmbios e firmar convénios e outras formas de parceria com
organismos nacionais e intemacionais, publicos ou particulares, com o objetivo de
incrementar o Plano de A¢éo do Conselho;

XVI - Manter canais permanentes de didlogo e de articulaggo com o movimento de
mulheres em suas varias expressoes, apoiando suas atividades sem interferir em seu
contelido e orientagéo propria;

XVIl - Receber, examinar e efetuar denuncias que envolvam fatos e epis6dios
discriminatérios contra a mulher, encaminhando-as aos Orgédos competentes para as
providéncias cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes;

XVIII - Eleger, pelo voto direto, dentre os membros do Conseiho, a sua Mesa Diretora,
XIX - criar comissdes técnicas permanentes e temporarias para melhor desempenho de
suas fungoes,

XX - Propor o seu regimento interno, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data da
posse das(os) conselheiras(os), € aprova-io;

XX! - Propor a formulagdo de estudos e pesquisas,

XXIl — Acompanhar e avaliar a execugéo, desempenho & 0s resultados dos recursos
aplicados,

XXl — Fiscalizar e aprovar os programas e projetos desenvolvidos com 0s recursos do
Fundo Estadual dos Direitos da Muiher (FEDM),

XXIV - Sugerir politicas publicas com recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher
(FMDM),

XXV — Solicitar, em qualquer etapa ou momento, as informacgdes necessarias para
controle e avaliacdo das atividades realizadas com recursos do Fundo Estadual dos
Direitos da Mulher — FEDM.

Art. 8°. O Conselho Municipal dos Direitos da Muther (CMDM) tem natureza paritaria e
serda composto por, 6 (seis) membros, 3 (trés) representantes do Poder Publico
(governamentais) e 3 (trés) representantes da Sociedade Civil (ndo govermnamentais),
designados pelo Poder Executivo.

§1° Qs membros representantes do Poder Publico, sejam os titulares ou os suplentes,
serdo indicados pelo Prefeito Municipal.
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§2° Dentre os membros indicados pelo Poder Publico, deverdo constar, obrigatoriamente,
um representante da Secretaria Municipal de Saude, um representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e um representante da Secretaria de Educagao.

§3° Os membros representantes de entidades da sociedade civil (n&o governamentais),
sejam os titulares ou suplentes, serdo indicados pelo Prefeito Municipal, vinculados aos
seguintes segmentos:

| — Entidades de Assisténcia Social;

Il — Associagcbes de Moradores;

lIl — Associagbes Comerciais e Industriais,
iV — Entidades Religiosas.

Art. 9. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM terao
mandato de 2 (dois) anos, periodo em que ndo poderdo ser destituidos, salvo por razdes
que motivem a deliberagéo da maioria do colegiado. Podendo ser reconduzidos por igual
periodo por uma vez.

Art. 10. As reunides do CMDM serdo previamente divulgadas e abertas ao publico
interessado, que néo tera direito a voz, podendo se manifestar somente com autorizac&o
do Presidente, caso solicitado.

Art. 11. A Administracdo Municipal cederd o local e os materiais necessarios para o
funcionamento, bem como para a realizagdo das reunides do CMDM, de forma a garantir
o bom desempenho dos trabalhos do Conselho.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 12. Fica criado, no Municipio de ltaina do Sul, o Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher - FMDM, instrumento publico municipal, de natureza contébil, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que tem por objetivo fomentar a arrecadagéo
e a aplicacdo de recursos destinados a implantagdo, promogao, manutencéo e
desenvolvimento de programas e agbes relacionados a efetivacdo dos direitos das

mulheres de Itaina do Sul.
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Art. 13. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM visa garantir recursos
necessarios para a implantagdo de programas, desenvolvimento e manutencao das
atividades relacionadas aos direitos da mulher, a implementacéo das politicas publicas
voltadas ao incremento da equidade de género, a garantia e a realizagdo dos direitos ao
combate a violéncia contra a mulher.

Art. 15. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM, em consonancia
com os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres € com
o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, seréo aplicados para.

VI

Vil

Vil

Xl

Financiamento total ou parcial de programas de atendimento e projetos constantes
no Plano Anual de Acdo dos Direitos da Mulher;

 Aquisicdo de material permanente e outros suprimentos necessarios a

implantacao do Plano Anual de Ag&o dos Direitos da Mulher;

_ Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao, planejamento,

administragdo e controle das agdes do Plano Anual de Ac&o dos Direitos da
Mulher,;

Desenvolvimento de programa de estudos, pesquisa, captacao e aperfeicoamento
de recursos necessarios a execucdo do Plano Anual de Agdo dos Direitos da
Mulher;

Financiamento totai ou parciai de programas de atendimento desenvoividos por
entidades conveniadas ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, desde que
devidamente cadastrados no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Itaiina
do Sul;

Confeccdo de material informativo ou de divulgacéo, tais como folders, livretos,
dentre outros, destinados & divulgacéo e publicidade dos direitos, prerrogativas,
saude e educacdo das mulheres de qualquer idade;

Capacitacdo dos membros titulares & suplentes do Conseiho Municipal dos
Direitos da Mulher;

Apoiar agdes promovidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de
ltauna do Sul;

Financiar campanhas de conscientizag&o social acerca dos direitos das mulheres,
contra a violéncia de género e sobre os mecanismos de enfrentamento a violéncia
contra a mulher;

Formacao, aperfeicoamento e especializacdo dos recursos humanos e servi¢os
que promovam equidade e protagonismo feminino, o fortalecimento e
universalidade e o enfrentamento 2 violéncia segundo diretrizes do Plano Anual
dos Direitos da Mulher;

Participacéo de representantes oficiais e da sociedade civil organizada em eventos
relacionados a0 debate da tematica da violéncia contra as mulheres, igualdade de
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Xll. Realizacdo de Conferéncia Estadual dos Direitos da Mulher e custeio das viagens
dos participantes eleitos para a Conferéncia Estadual e para a Conferéncia
Nacional.

Art. 15. Constituirdo receitas do FMDM:

|. Dotacéo atribuida no orcamento municipal

Il. Recursos provenientes dos Fundos Estadual e Federal dos Direitos da Mulher;

lIl. As doacdes, as contribuicdes em dinheiro, os valores e os bens méveis que
venham a ser recebidos de organismos ou entidades nacionais, internacionais ou
estrangeiras, bem como de pessoas fisicas, juridicas, nacionais, internacionais ou
estrangeiras;

IV. Os recursos provenientes de parcerias, convénios, contratos, instrumentos
congéneres ou acordos firmados com organizagdes ou entidades publicas ou
privadas, nacionais, internacionais ou estrangeiras,

V. Rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e aplicagdes de capital,

VI. Arrecadacédo de multas ou de indenizagdes determinadas pelo sistema de justica,

VII. Outros recursos que lhe sejam destinados.

Paragrafo Unico. Os recursos arrecadados e/ou os recebidos em transferéncia pelo
Fundo Municipal dos Direitos da Mulher serdo depositados em instituicoes oficiais, em
conta especifica e CNPJ sob denominagéo de Fundo Municipal dos Direitos da Mulher

Art. 16. O Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres - FMDM sera gerido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, érgdo responsavel pela politica da mulher, que tera
competéncia para:

| Administrar o Fundo e dar cumprimento as diretrizes para o plano de agéo e
aplicagdo dos recursos, de acordo com o plano e gastos previamente aprovados
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

Il. Contabilizar os recursos orcamentarios proprios do Municipio, ou a ele
transferidos, independente da fonte de financiamento;

IIl. Manter os controles necessarios & execugdo orgamentaria do Fundo referente a
empenhos, liquidagdo e pagamentos de despesas e recebimentos de receitas;

IV. Aprovar e firmar parcerias ou termos congéneres objetivando atender as
finalidades desse fundo,

V. Realizar as despesas decorrentes da execugdo desta Lei, condicionadas as
disponibilidades orgamentarias e financeiras estabelecidas nas leis orcamentarias
anuais,
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V1. Manter o controle e conferir as aplicagdes financeiras dos recursos, encaminhando
para apreciacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher relatérios
trimestrais e anuais relativos a aplicagdo dos recursos;

VIl. Viabilizar a avaliagdo do impacto da execugdo dos recursos financeiros na
promocao e defesa dos direitos das mulheres no ambito do Estado do Parana;
VIII. Monitorar o desempenho dos planos, programas e projetos aprovados;

IX. Propor ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, & realizag&o de programas,
projetos ou servigos de interesse das mulheres do municipio;

X. Prestar contas aos 6rgdos competentes, na forma da Lei.

§1° Nenhum valor do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher sera gasto sem a prévia
aprovagao do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

§2° E vedado ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher aprovar a utilizagao dos
recursos do Fundo para finalidades diversas daquelas previstas nesta Lei e na Legislacao
Estadual e Federal aplicaveis

§3° O Gestor do Fundo poderé recusar cumprimento ao plano ou autorizacdo de gasto
aprovada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Muifier que estiverem em desacordo
com esta Lei e demais legislagdes aplicaveis.

Art. 17. A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher sera organizada e
processada pelo setor contabil e financeiro do érgéo municipal competente, de forma a
permitir o exercicio das fungdes de controle prévio concomitante e subsequente.

Art. 18. O repasse de recursos para as entidades que desenvolvam Servigos e programas
voltados na area das mulheres sera efetivado por intermédio do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher, de acordo com os critérios estabelecidos peio Conseihio Municipal dos
Direitos da Mulher.

Paragrafo Unico. As transferéncias de recursos para entidades publicas e privadas
voltadas ao atendimento das mulheres processar-se-do mediante convénios, contratos,
acordos, ou instrumentos congéneres, obedecidos pela legislagdo vigente sobre a
matéria e de conformidade com os programas, projetos e agdes aprovadas pelo Conselho

Tallallet=l MNir A AMilhar

Mur HCipai dos Direitos da Mulher.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 19. As despesas decorrentes das aplicagdes desta Lei correrao por conta de
dotacdes orcamentérias proprias consignadas no orgamento do Municipio e
suplementadas, se necessario.

Art. 20. As demais disposicBes necessarias a implementagdo e execucdo desta lei
poderdo ser definidas e regulamentadas por Decreto do Poder Executivo.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo revogando as disposi¢des
em contrario, em especial a Lei 1611/2024.

ltatna do Sul, 24 de outubro de 2024.
GILsO SE DEGOIS

PREFEITO
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MENSAGEM DE ENCAMINHAMENTO DO PROJETO DE LE! 059/2024
Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Ao cumprimenta-ios, vaiho-me do presente para encaminhar a essa
estimada Casa Legislativa o projeto de lei que dispde sobre a instituicao da Politica
Municipal dos Direitos da Mulher, cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
COMDIM e o Fundo Municipal de Direitos da Mulher — FMDM, no Municipio de ltaina do
Sul/Pr.

Este projeto de lei visa criar um drgéo permanente e participativo que tera
a fung@o de propor, acompanhar e fiscalizar as politicas publicas voltadas a defesa e
promogao dos direitos das mulheres em nosso municipio. A criagéo deste Conselho e
Fundo & uma resposta as necessidades da populagdo e uma demonstragao do
compromisso do Poder Executivo com a promogéo de uma sociedade mais justa e

inclusiva.

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM e o Fundo
Municipal de Direitos da Mulher — FMDM sera composto por representantes do governo

e da sociedade civil, garantindo a participagao democrética e paritaria na formulagao e

(@}

ontrole das politicas plblicas. Sua atuagao sera fundamental para a promogac do
direitos das Mulheres, a articulacdo entre as entidades que atuam nesta area e a
conscientizacdo da sociedade sobre a importéncia da inclus@o e do respeito as
diferengas

A poucas semanas foi encaminhado projeto de Lel para apreciacao dos
nobres, que tratava da instituigdo apenas do Conselho da Mulher, ¢ gue néoc atende as
exigéncias do Estado para a Concessdo dos recursos destinados a realizagdo de

politicas publicas de melhorias para este publico.

pu
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Com o intuito de atender as exigéncias e viabilizar a realizag&o de tais
politicas e garantias dos direitos das Mulheres do nosso Municipio, encaminhamos novo
Projeto de Lei, que institui tanto Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM,
bem como o Fundo Municipal de Direitos da Mulher — FMDM no Municipio de Itauna do

Sul, revogando a Lei anteriormente aprovada.

Diante da relevancia deste projeto, solicito a esta Casa que reconhega a
importancia do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM e o Fundo
Municipal de Direitos da Mulher — FMDM no Municipio de Itaina do Sul, e aprove o

presente projeto de lei.

ltauna do Sul, 24 de outubro de 2024.

~\ N
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1 GILSON Jo'st DE GOIs

PREFEITO



