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PROJETO DE LEI N° 063/2024

SUMULA: Altera a redacéo dos §§ 1° e 2°
do Artigo 86 e do § 3° do Artigo 22 da Lei
Municipal n® 1.276, de 22 de janeiro de
2019, que dispde sobre a distribuicdo de
aulas efou turmas e a avaliagdo dos
profissionais do magistério no Municipio de
Italina do Sul.

Gilson José de Gois, Prefeito de ltauna do Sul, no uso de suas
atribuicdes e em conformidade com a Lei Organica do Municipio, apresenta ao
Poder Legislativo o seguinte PROJETO DE LEI

Art. 1° - O § 3° do Artigo 22 passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 3° Para efeito de avaliagdo do Profissional do
Magistério devem ser observados os seguintes fatores e
suas questdes relacionadas:

| - Assiduidade: Comparecimento, frequéncia e
permanéncia no local de trabalho, bem como a
observéancia dos horarios;

Il - Disciplina: Dedicacdo as suas atividades e
relacionamento com o publico e com os demais
servidores;

Il - Capacidade de iniciativa: Busca por aprimoramento,
atualizacéo e superagéo de dificuldades;

IV - Produtividade: Realizag&o das atividades dentro dos
prazos e das expectativas normatizadas;

V - Responsabilidade: Zelo pelas informagdes, materiais
de trabalho e pelo patriménio publico;

V| - Pontualidade: Cumprimento dos horarios para
desempenho das atividades que lhes sao de

responsabilidade,;
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VIl - Dominio didatico e metodolégico: De acordo com o
projeto politico pedagodgico da instituigéo de ensino;

VIl - Criatividade e cooperagdo: Nos termos
disciplinados pelo regimento interno da instituicao de
ensino.

Art. 2° - O Artigo 86 da Lei Municipal n° 1.276, de 22 de janeiro de 2019, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

§ 1° A distribuig&o a que se refere o caput deste artigo
sera realizada anualmente, de acordo com a etapa,
modalidade de ensino, area do conhecimento ou
componente curricular e serd observada a seguinte
ordem de prioridade:

| - a ordem de classificagdo no concurso publico,
obedecendo rigorosamente a ordem cronolégica de
realizacdo dos concursos;

Il - a data de posse no concurso publico.

§ 2° Caso haja necessidade de desempate, a
administracdo municipal baixaré resolucéo especifica
para dirimir os casos n&o solucionados pelos critérios
definidos nos incisos deste artigo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

[tatina do Sul. 07 de novembro de 2024.

_/GILSONJOSE DEGOIS

PREFEITO
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA PARA O PROJETO DE LEI N°063/2024

Excelentissimos Senhores Vereadores,
Excelentissimo Senhor Presidente

O presente Projeto de Lei visa alterar a redacdo dos §§ 1° e 2° do Artigo 86, bem
como do § 3° do Artigo 22 da Lei Municipal n® 1.276, de 22 de janeiro de 2019, que
regulamenta a distribuicéo de aulas e/ou turmas € a avaliagdo dos profissionais do
magistério no &mbito do Municipio de ltatina do Sul.

As alteracdes propostas no § 3° do Artigo 22 tém como objetivo aprimorar o
processo de avaliagdo dos profissionais do magistério, estabelecendo critérios claros
e objetivos, de forma a contemplar aspectos fundamentais como assiduidade,
disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade, responsabilidade, pontualidade,
dominio didatico e metodoldgico, bem como criatividade e cooperagao. Essas diretrizes
visam assegurar uma avaliagéo justa e alinhada as praticas institucionais, promovendo
o desenvolvimento continuo dos profissionais e a melhoria da qualidade do ensino.

A necessidade de alteracdo dos §§ 1° e 2° do Artigo 86 decorre da constante
busca da administracdo municipal por aprimorar 0s processos de distribuicéo de aulas
e turmas, garantindo maior transparéncia e objetividade na alocagéo dos profissionais
do magistério. O novo texto proposto para os §§ 1° e 2° tem como finalidade
estabelecer uma ordem de prioridade clara e fundamentada, assegurando que a
distribuicdo seja pautada pela meritocracia, observando a ordem cronolégica dos
concursos e a data de posse dos profissionais. Em casos de empate, propde-se que a
administragdo municipal regulamente, por meio de resolucéo especifica, os critérios de
desempate, permitindo uma solugdo justa e adequada as particularidades de cada
situacao.

Com essas alteragbes, busca-se garantir processos mais eficientes e
transparentes tanto na alocacédo quanto na avaliacio dos profissionais, assegurando o
cumprimento dos principios de legalidade e impessoalidade na gestdo publica,
preservando o direito dos servidores do magistério e promovendo © bom
funcionamento das instituigdes educacionais.

Contamos com o apoio desta nobre Casa para a aprovagao do presente Projeto
de Lei. de modo a contribuir para o aprimoramento das politicas publicas educacionais

em nosso Municipio.

ltauna do Sul, 07 de novembro de 2024.
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