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Wg@ CEP: 87980-000 ~ Itatina do Sul - Estado do Parana.

Declaracao

Em atendimento ao disposto na Lei Complementar n°
101/2000 em seus arts. 16 e 17 para o custeio do aumento da despesa com
pessoal, declaro que a vaga existente para o Concurso Publico sera realizada da

seguinte forma:

CARGO VAGA
| Psicélogo Nova

Itauna do Sul = Pr, 20 de janeiro de 2025.
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Declaracdo de Adequacdo Orcamentaria e Financeira

Em atendimento ao disposto no inciso Il, do artigo 16,
da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, declaro que as despesas,

com a Admissdo dos cargos do Concurso Publico, estd de acordo com a Lei
Orgamentaria Anual (LOA) e compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei
de Diretrizes Orgcamentarias (LDO), previsto no Art. 45, § 2° da LDO.

ltauna do Sul - Pr, 20 de janeiro de 2025.
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Demonstracao da Origem de Recursos

Em atendimento ao disposto na Lei Complementar n°
101/2000 em seus arts. 16 e 17 para o custeio do aumento da despesa com
pessoal, declaro que as origens dos recursos, com a Admissdo dos cargos do
Concurso Publico, seré utilizado os recursos livres e vinculados do municipio para
a contrag@o dos cargos pretendidos de acordo com a Receita Corrente Liguida

dos ultimos anos e com projegéo para os dois anos futuros.

RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALORi
2024 28.638.736,86
2025 29.497.898,97
2026 1 30.382.835,93
2027 31.294.321,01

ltauna do Sul — Pr, 20 de janeiro de 2025.
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Demonstraciao da Prévia Dotacdo Orcamentaria

Em atendimento ao disposto na Lei Complementar n°
101/2000, para atender as projecées de despesa de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes no exercicio, nos casos cabiveis. declaro existir as dotagdes
orgamentarias previstas, com a Contratagéo dos cargos do Concurso Publico, esta
de acordo com a Lei Orcamentaria Anual (LOA) e compativeis com a Lei de

Diretrizes Orgamentéria (LDO) e o Plano Plurianual (PPA).

: Elemento da | Fonte de Valor
Dotagdo Orgamentaria Des Recu Atualizatio Saldo Atual
06.001.08.244.0009.2146 | 31.90.11.00.00 | 934 35.856,13 35.856.13 |
' 06.001.08.244 .0009.2149 | 31.90.11.00.00 1011 31.900,00 31.900,00
} 06.001.08.244.0009.2149 | 31.91.13.00.00 1011 | 3.300,00 3.300,00

ltaiina do Sul — Pr, 20 de janeiro de 2025
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Cabe informar que, no resumo do Impacto
Financeiro, constantes deste procedimento, resta claro, que o municipio esta
dentro dos limites prudenciais e legais impostos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal (conforme resumo dos impactos financeiros 2025, 2026 e 2027 que fazem

parte deste processo).

ltauina do Sul-Pr, 20 de janeiro de 2025.
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MEMORIA DE CALCULO PARA CONTRATAGAO DOS CARGOS DO
CONCURSO PUBLICO

Em atendimento a legislacdo vigente (Lei
Complementar 101/2000), que determina a elaboracéo de Impacto Orgamentario e
Financeiro quando da autorizagéo para Contratagdo dos cargos do Concurso

Publico para a seguinte vaga.

DENOMINAGAO Do | CARGA REMUNERAGAO |REMUNERAGAO | TOTAL hames g
o | o MESES + 13°
i CARGO ggjﬁﬁn e INICIAL TOTAL | ENCARGOS| yensal |SALARIOE 173
DE FERIAS
1 | Psicologo 20 01 R$213512[ RS213512 RS 34162 RS$2476,74 RS 32909,32
TOTAL BERAL...........cosscarsassonsnessaninamssoosasssmssossesassmsnssssansesantasamrmsssemesasesssmmorsesss o seesseoeeeereeed R$- | R$ 2.476,74 i R$ 32.909,32

Na previsédo da despesa com pessoal, partimos
pelo valor da folha de pagamento do més de dezembro/2024. Foi aplicada a
diferenga de salario de novembro/2024 e o de dezembro/2024 da mesma forma
também fizemos uma previsdo da arrecadagdo no mesmo percentual para os
exercicios seguintes, levando-se em conta ser este um dos menores indices
oficiais de inflagéo, que podera chegar até 6% (seis por cento).

A metodologia adotada do célculo foi utilizada o
valor da remunerac&o inicial, sendo calculado o percentual de 16% (dezesseis por
cento) referente a parte patronal, sendo calculado também 1/3 (um terco) de férias
sobre a remuneracéo inicial e o total multiplicado por 12 (doze) meses mais o 13°
(décimo terceiro) salario.

No que tange os valores orcamentarios cumpre-
nos informar que depois de realizados todos os calculos (relatorios anexos),
apuramos que o mesmo suporta o incremento e implantagdo dos servigos ora

pleiteados, seja com as dotagdes existentes ou possiveis suplementacdes.
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DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO

PARECER IMPACTO FINANCEIRO 2025/2026/2027

Em atendimento a Lei complementar n°® 101/2000
(LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL) em seu artigo 16, inciso |, o Municipio deve
apresentar um estudo orcamentario e financeiro que envolva o exercicio em vigor e
os dois subsequentes para criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acéo
governamental que acarrete aumento de despesa

Essa Lei visa fundamentaimente resultados positivos
entre receitas e despesas governamentais e, disso resultante, a paulatina reducéo
do nivel de endividamento, quer de curto ou longo prazo.

Os Institutos da compensacdo financeira e da

limitagéo de empenhos, os limites prudenciais para a divida e despesas de pessoal,
os estudos de impacto orcamentario-financeiro, entre tantos, sdo determinagdes em

que todos os entes publicos devem cumprir.

O presente relatério visa apresentar esse impacto
or¢camentario-financeiro objetivando dar cumprimento as normas e obrigagdes
consubstanciado neste diploma legal.

O caso em tela, se refere a contratacdo do cargo

atraves Concurso Publico n® 01/2022.

Analisamos os relatorios que acompanham este
processo.

O Resumo do impacto financeiro concernente ao
més de novembro do exercicio de 2024 encerrou-se com uma Receita Corrente
Liquida efetivamente arrecadada na ordem de R$ 28638736,86 (Vinte e oito

%
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milhes, seiscentos e trinta e oito mil, setecentos e trinta e seis reais e oitenta e seis
centavos), as despesas totais com pessoal R$ 13.830637,48 (Treze milhdes,
oitocentos e trinta mil, seiscentos e trinta e sete reais e quarenta e oito centavos),
perfazendo o indice de 48,29% (Quarenta e oito virgula vinte e nove por cento)
portanto, ficando abaixo do limite prudencial de 51.30% (cinguenta e um ponto trinta
por cento) e abaixo do que o limite de 54.00% (cinquenta e quatro por cento)
respectivamente.

O resultado demonstrado nos exames das pecas
contabels de 2024 permitiu-nos constatar que o municipio esta ficando préximo do
limite prudencial, sendo necessarios tomar algumas medidas para que assim possa
estar de acordo com os preceitos estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

De acordo com os relatérios apresentados para o
exercicio de 2025, visualizamos que 0 municipio podera arrecadar em termos reais
um valor de R$ 29.497.898,97 (Vinte e nove milhdes, quatrocentos e noventa e sete
mil, oitocentos e noventa e oito reais e noventa e sete centavos) advindos da
Receita Tributaria propria, contribuicdes e Transferéncias Constitucionais ja
deduzidas as consideradas de duplicidade.

As despesas com pessoal € encargos, relativo ao
exercicio financeiro de 2025, apresentam-se com um total de R$ 13.863.546 80
(Treze milhdes, oitocentos e sessenta e trés mil, quinhentos e quarenta e seis reais
e oitenta centavos), apresentando o indice de 47,00% (Quarenta e sete por cento)
ficando abaixo do limite prudencial de 51.30% (cinquenta e um ponto trinta por
cento) e abaixo do que o limite de 54.00% (cinquenta e quatro por cento)
respectivamente.

Na analise do impacto orcamentario-financeiro para
0 exercicio de 2026 e 2027, idéntico procedimento foi adotado, realizando as
tabulagcdes dos dados de receita e despesa, ficando todos acima dos limites

estabelecidos conforme relatorios que fazem parte deste processo.
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Quanto a legalidade do processo ora realizado,
também deixamos claro que o mesmo estd autorizado na Lei de Diretrizes
Orgamentérias do municipio de ltauna do Sul, Estado do Parana.

A autorizacdo solicitada, constante desse processo
vem de encontro com a necessidade do municipio, objetivando regularizar as
situagbes existentes no municipio.

Ha de ressaltar que neste demonstrativo esta incluso
uma recomposicao salarial na ordem de 4,83% (quatro virgula oitenta e trés por
cento) correspondente ao IPCA do exercicio de 2024, e para os exercicios de 2026
de 2027 foi aplicado o IPCA de 4,50% (quatro virgula cinquenta por cento).

NZo havendo aumento de despesa e incremento de
servicos publicos, durante o periodo citado, ndo ha qualquer entrave juridica e
administrativamente para o repasse da recomposicdo salarial dos funcionarios
publicos municipais na ordem de 4,83% (quatro virgula oitenta e trés por cento)
referente do IPCA de 2024

No que concerne aos valores orcamentarios cumpre-
nos informar que os mesmos n&o carecem de qualquer revisdo suplementar

somente serem remanejados de acordo com a necessidade orcamentaria.

ltaina do Sul — Pr, 20 de janeiro de 2025.

Contadora CRC-PR 060.735/0-1



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
- N ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso | alinea "a") . W' Jrwis ) j - ;
DESPESAS EXECUTADAS | DESPESAS EXECUTADAS | DESPESAS EXECUTADAS | DESPESAS EXECUTADAS
DESPESA COM PESSOAL (Ultimos 12 Meses) (Ultimos 12 Meses) (Ultimos 12 Meses) {Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS LIQUIDADAS LIQUIDADAS LIQUIDADAS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 16.926.877,73 16.926.877,73 17.773.221,62 18.661.882,70
Pessoal Ativo 14.227.850,78 14.227.850,78 14.939.243,32 15.686.205,48
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 12.787.387,27 12.787.387,27 13.426.756,63 14.098.094,47
Obrigagdes Patronais 1.440.463,51 1.440.463,51 1.512.486,69 1.588.111,02
Pessoal Inativo e Pensionistas 2.698.571,95 2.698.571,95 2.833.500,55 2.975175,57
Aposentadorias, Reserva e Reformas 2.516.133,27 2.516.133,27 2.641.939,93 2.774.036,93
Penstes 182.438,68 182.438,68 191.560,61 201.138,64
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo ou de
contratagdo de forma indireta (§ 12 do art. 18 da LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagio
(exceto elemento 34) 455,00 455,00 477,75 501,64
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art. 19 da LRF) (11) 3.096.240,25 3.096.240,25 3.251.052,26 3,413.604,88
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntdria 700.586,30 700.586,30 735.615,62 772.396,40
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragdo 50.278,47 50,278,47 52.792,39 55.432,01
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 1.560.416,23 1.560.416,23 1.638.437,04 1.720.358,89
Despesas custeadas com recursos financeiros repassados pela Unido para
pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem dos agentes
comunitarios de satde e dos agentes de combate as endemias (§ 11, EC
120/2022) 575.324,49 575.324,49 604.090,71 634.295,25
Despesas custeadas com recursos financeiros repassados pela Unido para o
cumprimento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem e parteira,
conforme estabelecido pela CF/88, art. 198, §§12 a 15 209.634,76 209.634,76 220.116,50 231.122,32
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (ill) = {1 - It) 13.830.637,48 13.830.637,48 14.522.169,35 15.248.277,82
CONCURSO 01-2022 0,00 32,909,32 34.554,78 36.282,52
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL AJUSTADA (V) = (1l + V) 13.830.637,48 13.863.546,80 14.556.724,14 15.284.560,34
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO 28.638.736,86 29.497.898,97 30.382.835,93 31.294.321,01
% ' ARCL « g PERE | PR T R L
LIMITE PRUDENCIAL Gnico do art. 22 da LRF) - 51,3% 14.691 15.132.422,17 15 16.05

3



Metodologia de Célculo

Para os dois exercicios seguintes, efetuamos o reajuste da despesa em 5% com base nos indices de inflacio, com relagdo ao exercicio corrente.
E para a Receita efetuamos a corre¢do de 3% de acordo com a média dos ultimos trés exercicios.
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