PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL
ESTADO DO PARANA.
Avenida Brasil, n° 883 — Caixa Postal: 01 — Telefax: (044) 3436-1087
CNPJ: 75.458.836/0001-33
b E-mail: pmis@vsp.com.br
%‘175;“’“"%*“{@97{ CEP: 87980-000 - Itatina do Sul - Estado do Parana.

Itauna do Sul-Pr, 21 de fevereiro de 2024

OFICIO N° 005/2025-DC/PMIS

Assunto: Resposta ao oficio 019/2025

Conforme solicitagdes feita ao setor de
contabilidade referente a demanda feita ao tribunal de contas referente ao
retroativo de 2023 para pagamento do pessoal do magistério, e os indices com
pessoal, temos a informar

Referente a demanda feita ao tribunal de contas
do estado do parand, ficou a secretariaria de educacdo responsavel para
entregar a essa casa de leis.

Quanto aos indices com pessoal, referente ao
ano de 2023, temos a informar que estdvamos acima do limite maximo
autorizado pelo tribunal de contas do estado do Parand, conforme anexo.

Cordialmente,

- ,
vooa |
ORE GUIL
contadora

, S0
GISELI HEM

A0 sr
VALDEIR APARECIDO LAUREANO

Presidente da Camara Municipal de ltauna do Sul



MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2023 A 12/2023

RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso 1, alinea “a”) R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESIOS A
: g i OLTIMOS PAGAR NAO
Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/20%3 Mai/2023 Jun/2023 Jul/2023 Ago/2023 Se1/2023 Out/2023 Nov/2023 Dez;2023 {Z MESES) FROCESSADOS
(a) h)*
DESPESABRUTA COM PESSOAL () 1.142.695,70 1.088972,60 1.140.966,54 1.175.314,33 1.161.561,05 1.133:524,17 1.589.448,30 1.183.232 47 1.129.314,96 1.131.868,21 1214757 43 1.856.828,05 14.948.483,81 0,00
PessoalAtivo 558.701,32 905.712,74 956.237,64 989.627,85 975.265,00 947:553,12 1.310.786,82 996.867 42 93995745 943.108,70 1026.173,92 1.576.642 84 12.526.628,92 0,00
Vencinentos, Vantagenh e Outras 849.824 76 79741981 842.415,30 476.003,24 860.133,65 833006.44 1.196.706.88 883.609,18 827.258,48 831.819.84 915.105.23 1.347.923,67 11.061.226,4¢ 0,00
Despesasvarifweis
()hrig“;ﬁes Patronais 108.876,56 108.292,93 113.822,34 113.624,71 115.131,35 114:546,68 114.073,94 113.258,24 112.698,97 111.288,86 111.068,69 228.71917 1.465.402,44 0,00
Pessoallnativo e Pensionistas 183.9494,38 183.289,86 184.728,90 185.290,38 165.971,05 18557105 276.667.48 186.235,05 189.357,51 188.759.51 18858351 28018521)  2421.00985 0,00
Ap(,smmdurias, Reserva e 171.047,50 170.312,98 171.782,02 172.349,50 172.950,37 172550,37 259.136,43 173.214,37 174.418,83 174.418,83 174.242,83 258.894,22 2.245.718,25 0,00
Reformat
Pens@s 12.946,88 12.946,88 12.946,88 12.946,88 13.020,68 13:020,68 19.531,05 13.020,68 14.938,68 14.340,68 14.340,68 21.290.99 175.291,64 0,60
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
decorrertes de Contratos de
Tercerig¢ao (§ 1° do art 18 da
LRF)
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 390,00 325,00 0,00 0,00 130,00 0,00 0,06 0,00 0,00 845,00 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceiriagio (exceto elemento 34)
Despest com Pessoal nao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0.00 0,00
Executach Orcamentariarente
DESPESA NAO COMPUTADAS (5 1@ 255.800,16 227.1x0,74 249.932,39 238.557,88 239.377,56 239.728,28 366.973,53 152.837,36 118.122,29 119.442,61 137.095,71 272.044,84 2617.039,35 0,00
do art. 19da LRF) (11)
Indeniagdes por Demissio e 0,00 1.138,74 23.757,04 10.290,54 9.914.37 12626,18 5.494,17 28.541,50 21.961,90 792742 6.740,48 31.991.78 164.384,12 0,00
Incentivas a Demissdo Voluntaria
Decorrantes de Decisdo Judicial de 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.154,58 31.579,85 0,00 15.959,83 5.743 98 0,00 70.438,24 0,00
periodo aterior ao da apuragio
Despess de Exercicios Anteriores -
de periotb anterior ao da apuracdo’
Inativore Pensionistas com 183.994 .38 183.289.86 184.728,90 185.256,38 185.971,05 185571.05 27B.667 .48 54.355,50 57.477,96 56.879.96 56.703 96 148.305.64 1.761.612.12 0,60
RecursosVinculados4
Agentes Comunitarios de Sadde e 71.811,78 42.722,14 41.446,45 42.970,96 43.492,14 41.131,05 61.657,30 38.360,51 38.682,43 38.675 .40 42.142,49 61.747.42 594.840,07 0,00
de Combite as Endemias “om
RecursosVinculados (CF art. 198,
§11)
Parceladedutivel referente ao piso 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.764,80 0,60 25.764,80 0,60
salarial d Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art,
58,§29)
Instrugio Normativa TCE/PR 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,06 0,00 6,00 0,60 0,00 0,60
56/2011

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 05/03/2024 00:08 | Relat:drio emitido em: 21/02/2025 12:08




MUNICIP10 DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2023 A 12/2023

Pensienistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Qoo
[)ESPESAL‘QUIDA COM FESSOAL 886.869,54 861.851,86 891.034 15 936.756,45 $522.183,49 893.795,89 1.22247477 1.030.39511 1.011.192,67 1.012.425,60 1077.661,72 1.5B4.783,21 12.331.444,4¢ 000
(1) = (1-1)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCLAJUSTADA

RECEITACORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 25.696.067,64 -
(-) Transkeréncias vbrigatorias da Umao relativas as emendas mdiiduais (art, 166-A, § 19, da CF) 816.130,00 -
(-) Trandferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166§ 16, da CF) 7 0,00 -
(-) Recursos destinados an pagamento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) 7 416.155,68 -
RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 24.463.781,96 -
DESPESATOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (IITa + 11l b) 12.331.444,46 50,41%
LIMITE NAXIMO (IX) (incisos L, 1l e [l do art.20 da LRF) - 54% 13.210.442,26 54%
LIMITE RUDENCIAL (X) (paragrato unico do art.22 da LRF)-51,3% 12.549.920,15 51,3%
LIMITE PE ALERTA (XI) (inciso I do § 12 do art. 59 da LRF) - 48,6% 11.889.598,03 48,6%
NOTA:

1. Aplica-$* também ao Poder Legislativo esta MEMORLA DE CALCULO, no =ntanto, se faz necessario ajusta-la de acordo cum o disposto na LRF.

2. Nos denonstrativos elabo-ados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores da colura "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)*, relativos aos valores inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuario a ser informados nesse campo. Esses valores
ndo sofren alteracio pelo seu processamento, € somente no casc de cancelamento podem ser exduidos, No entanto, excepcionalmente, para o exercicio de 2023, considerando que houive ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderdo ser divergentes dos apurados em 2022,

3. Na linht denominada "Despesas de exercicios anteriores de periodo anterior ao da apuragdo" nao serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade efetua o reconhecimento e apropriagdo de despesas ndo empenhadas, pur meio da utilizacao das tabelas:
DespesaNsoEmpenhada e ApropriacaoDespesaNaocEmpenhada do SIM-AM, estes valores ja sdo incluidos/deduzidos nas respectivas linhas di demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis; Obrigagdes Patronais... ).

4. A partirde 2021, os valores repassiados ao RPPS a titulo de cotertura de insuficiéncias financeires e déficit financeiro, especificamente nas contas cdQasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cditem + cdSubltem = 3.5.1.3.2.01.01 e 3.5.1.3.2.02.01, serdo deduzides dos valores
apuradosa linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculade s do quadro da DESPESAS NAQ COMPUTADAS (11) (§ 19 do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legislativo) devera efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilitar o ajuste do calculo.

5. De acodo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou 6rgdo cuja de<pesa total com pessoal ao términe do exercicio de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF podera diminar o excesso a razao de, pdde menos, 10% (dez por cento) a cada exencicio a partir de 2023, de forma que, 2o final
de 2032, mda Poder ou 6rgéo esteja enquadrado nos limites estabdeados no art. 20 da LRF

5.1. A verficagdo da reducac serd apresentada no demonstrativo do Ultimo quadrimestre/semestre de ada ano, a partir de 2023,

5.2. Casoa reducdo de 10% nao tenha sido abservada o final de determinada exercicio, aplicam-se as restricoes do §3° do art. 23 da LRF. No entanto, havendo a regularizagao na primeiro ou no segundo quadrimastre do exercicio seguinte, as restrigles serao suspensas a partir da constatagao da
reducao.

5.3. Caspo Poder ou Grgdo se enquadre no limite antes do prazo de 10 anns estabelecido pela Lei, eles passarao a ubservar, no momento clo enquadramento, as contagens de prazo e as disposicoes do art. 23 da LRF.

5.4, O disjosto no art. 15 da LC 178/2021 nao se aplica aos Poderes ou 6rgdos que ndo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido ao final do exercicio de 2021. Assim, caso o ente ultrapasse o limite em momento posterior (por exemple, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) deverd
observar & contagens de prazo e as disposicdes estabelecidas no caput do art. 23 da LRF.

6. A Instricdo Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuracdo do indice de pessoa com base na Instrucao Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Diario Eletrénico do TCE-PR.

7. A STN, para 2023, considera a deducdo dos recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de satide e dos agenl:& de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada Indenizacbes por Demissao e Incentivos &
DemissaoVoluntaria, No mapeamenta da STN esta linha tem a seguinte denominacdo: Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntaria e Dedugbes Constitucionars, Esta situagdo esta retratada no MAPEAMENTO DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 132 EDIGAO - SINTESE DAS ALTERAGOES -
28/04/2023 - enderego https://sisweb.tesouro.gov. br/apex/f2p=2501.9::::9 P9_ID_PUBLICACAG_ANEX0:20080. Igualmente para a linha de deducde da RCL, do item de dedugdo "(-) Trensferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (IV)", que foi renormeado
para "(-) Transferéncias obrijatorias da Unido relativas & emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos agentes comunitarios de satde ¢ de combate as encemias (CF, art. 198, § 11) (VI)", no calculo da "RCL Ajustada para clculo dos limites da despesa com pessoal’, conform: as
alteragbesefetuadas na nova versdo do MDF 132 edicao, publicada em 28/04/2023.

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 05/03/2024 00:08 | Relatdrio ernitido em: 21/02/2025 12:08




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
12/2022 A 11/2023

RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso ], alinea “a”) R% 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESYOS A
’ : : ’ OLTIMOS PAGAR NAD
Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 Mai/2023 Jun/2023 Jul/2023 Ago/2023 Set/2023 Out/2023 Nov/2023 g 2 MESES) PROCESSADOS
(a) h)*
DESPESABRUTA COM PESSOAL 0] 1.652.973,91 1.142.695.70 1.088.972,60 1.140.966,54 1.175.314,33 1.161.561,05 113352417 1.589.448,30 1.183.232,47 1.129.314,96 1131.868.21 1.214.757,43 14.744.629,67 0,00
PessoalAtivo 1.392.192,07 Y58.701,32 505.712,74 956.237,64 989.627,95 575.265,00 947.553,12 1310.780,82 996.867,42 636.957,45 943.108,70 1.026.173,92 12342.178,15 0,00
Vencinentos, Vantagens e Outras 1.173.505,62 849.824.76 767.419,81 842.415.30 876.003,24 860.133,65 833.006.44 1.196,706,88 883.609,18 827.258.48 831.819.84 915.105.23 10.886.808,43 0,00
DespesasVariaveis
()brigxg()es Patronais 218.686,45 10B.876,56 108.29293 113.822,34 113.624,71 115.131,35 114.546,68 114.073,94 113.258,24 112.698,97 111.268,86 111.068,69 1.455.369,72 0,60
Pessoallnativo e Pensionistas 260.781,84 183.994,38 183.259,86 184.728,90 185.296,38 185571,05 185.971,05 278.667 48 186.235,05 189.357,51 188.759,51 188.583,51 2.401.606,52 0,00
Aposmmdorias Reserva e 242.153,67 171.047,50 170.312,98 171.782,02 172.349,50 172550,37 172.950,37 259.136,43 173.214,37 174.418,83 174.418,83 174.242,83 2.228.977,7C 000
Reformat
Pensies 18.628,17 12.546,88 12.946,88 12.946,88 12.946,88 13220,68 13.020,68 19.531,05 13.020,68 14.938.68 14.340,68 14.340,68 172.628,82 0,00
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceiriagao (§ 1° doart 18 da
LRF)
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 390,06 325,00 0,00 0,00 130,00 0,00 0,00 0,60 845,00 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceiriagdo (exceto elemento 34)
Despest com Pessoal nao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Executach Orcamentariariente
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1¢ 261.177 42 255.806,16 227.120,74 249932,39 23855788 239.377,56 239.728,28 360.973,53 152.837,36 118.122,29 119.442,61 137.095,71 2.606.171,93 0,00
do art. 19da LRF) (1)
Indenizagbes por Demissio e 395,58 0,00 1.138,74 23.757,04 10.290,54 914,37 12.626,18 9.494,17 28.541,50 21.961.90 7.927 .42 6.740,48 132.787,92 0,00
Incentives a Demissio Voluntéria
Decorrentes de Decisao Judicial de 0,06 u,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.154,58 31.574,85 0,00 15.959,83 5.743,98 70.438,24 0,00
periodo aterior ao da apuragio
Despesis de Exercicios Anteriores
de periodb anterior ao da apuracio”
Inativos e Pensionistas com 260.781,84 183.994.38 183.259,86 184.728,90 185.296,38 18597105 185.971.05 278.667,48 54.355,50 57.477.96 56.876,96 56.703.96 1.874.088,32 0,00
RecursosVinculados4
Agente; Comunitarios de Sande e 0,00 7181178 42.72214 41 446,45 4297056 43.192,14 41.131,05 61.657,30 38.360,51 38.682,43 38.675,40 42.142,49 503.062,65 0,00
de Combate as Endemias -om
RecursosVinculados (CF, art. 198,
§11)
Parceladedutivel referente ao piso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.764,80 25.764,80 0,00
salarial do Enfermeiro, T¢cnico de
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art,
58, §29)
Instrugio Normativa TCE/PR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,006 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56/2011

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados firocessados em: 30/12/2023 02:27 | Relatdrio emitido em: 21/02/2025 12:08




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
12/2022 A 11/2023

Pensiinistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 06,00 0,00 0,60 0,00 0,00 6,00 0,00 0.0 0,00

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
[)EspESALiQU]DA COM FESSOAL 1.391.7496,49 886.886 54 861.851.86 891.034,15 936.756,45 §22.183,49 893.795,89 1.222.47477 1.030.395,11 1.011.192,67 1.012.425,60 1.077.661,72 12.138.457,74 0,00
(1 =(1-1

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITACORRENTE LiQUlDA - RCL (1V) 25.191.144,58
(-) Tranderéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 19 da CF) §16.130,00
(-) Transkréncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 7 0,00 -
(-) Recurdos destinados an pagamento dos agentes comunitarios de satcde e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) 7 352.531,68 «
RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 24.022.082,90 .
DESPESATOTAL COM PESSOAL- DTP (VIH) = (IITa + liI b) 12.13B.457,74 50,53%
LIMITE NAXIMO (IX) (incisos |, 11 e HI do art.20 da LRF) - 54% 12.972.140,77 54%
LIMITE IRUDENCIAL (X) (paragrafo (inico do art.22 da LRF) - 51,3% 12.323.533,73 51,3%
LIMITE [E ALERTA (XI) (inciso Il do § 1° do art, 59 da LRF) - 48,6% 11.674.926,69 48,6%
NOTA.

1. Aplica-¢ também ao Poder Legislativo esta MEMORLA DE CALCULO, no -ntanto, se faz necessario ajusté-la de acordo com o dispusto na LRF.

2. Nos denonstrativos elabo-ados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores da colura: "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)*, refativos aos valores inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuarae a ser informados nesse campo. Esses vabres
nao sofren alteracdo pelo seu processamento, € somente no casc de cancelamento podem ser excluidos. No entanto, excepcionalmente, para o exercicio de 2023, considerando que houve ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderdo ser divergentes dos apurados em 2022,

3. Na linht denominada "Despesas de exercicios anteriores de periodo anterior ao da apuracdo” ndo serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade: efetua o reconhecamento e apropriaiao de despesas ndo empenhadas, por meio da utilizacao das tabelas:
DespesaNsoEmpenhada e ApropriacaoDespesaNaoEmpenhada do SIM-AM, estes valores ja sao incluidos/deduzidos nas respectivas linhas do demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Vanaveis; Obrigacbes Patronais... ).

4, A partirde 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cotertura de insuficéncias financeiras e deficit financeiro, especificamente nas contas cdQasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cdItem + cdSubltem = 3.5.1.3.2.01.01 € 3.5.1.3.2.02.01, serdo deduzidos dos valores
apuradosia linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculades do quaidro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (11) (§ 19 do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legislativo) devera efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilitaio ajuste do cdculo.

5. De acodo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou 6rgde cuja de<pesa total com pessoal ao término du exercicio de 2021 estiver aoma do limite estabdecido no art 20 da LRF podera eliminar o excesso a razéo de, pelo menos, 10% (dez por cento) a cada exercicio a partir de 2023, de fama que, ao final
dc 2032, mda Poder ou 6rgéo esteja enquadrado nos limites estabeleaidos no art. 20 da LRF.

5.1. A verficacao da reducac sera apresentada no demonstrativo do Gltimo quadrimestre/semestre de cada ano, a partir de 2023,

5.2. Casoa reducao de 10% nao tenha sido observada ao final de determinado exercicio, aplicam-se as restrighes do §3° do art 23 da LRF. No entanto, havenda a regularizagac no primeiro ou no segundo quadrimestre do exercicio seguinte, as restripies serao suspensas @ partir da constatagao da
redugao.

5.3. Casoo Poder ou ¢rgao se enquadre no limite antes do prazo de 10 anps estabelecido pela Lei, eles passaraa a observar, no momento co enquadramento, as contagens de prazo e as disposicies do art. 23 da LRF.

5.4, O disosto no art. 15 dz LC 178/2021 néo se aplica aos Poderes ou 6rgdos que ndo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido au final do exercicio de 2021. Assim, caso o ente ultrapasse o limite em momento posterior (por exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) devera
observar & contagens de prazo e as disposigoes estabelecidas no caput do art. 23 da LRF.

6. A Instrcio Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuracdo da indice de pessoal com base na Instrugio Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Diario Eletronico do TCE-PR.

7. A STN, para 2023, considera a dedugdo dos recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de satde e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada Indenizacies por Demissao e Tncentivos &
DemissaoVoluntaria, No mapeamento da STN esta linha tern a seguinte dcnummagao Indenizagbes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntaria e Dedugbes Constitucionars. Esta situacdo esta retratada no MAPEAMENTO DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 132 EDIGAQ - SINTESE DAS ALTERACOES -
28/04/203 - endereco https://sisweb.tesouro.gov,br/apex/f?p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAO_ANE).0:2CC80. Igualmente para a linha de dedugio da RCL, do item de dedugdo "(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (IV)", que foi renomeads
para "(-) Transferéncias obrijatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e a0 vencimento dos agentes comunitarios de satide e de combate as encemias (QF, art. 198, § 11) (VI)", no calculo da "RCL Ajustada para calculo dos limites da despesa com pessoal’, conforme as
alteragbeseletuadas na nova versdo do MDF 132 edicdo, publicada em 28/04/2023.

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 30/12/2023 02:27 | Relatério emitido em: 21/02/2025 12:08




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
11/2022 A 10/2023

RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso 1, alinea “a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (l]ltimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESYOS A
e (OLTIMOS PAGARVAD
Nov/2022 Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 Mai/2023 Jun/2023 Jul/2023 Ago/2023 Set/2023 Out)2023 12 MESES) | PROCESSADOS
(a) )’
DESPESABRUTA COM PESSOAL (I) 1.084.410.77 165297391 1.142.695,70 1.088.972,60 1.140.966,54 1.175314,33 116156105 1.133.524.17 1.589.448,30 1.183.232,47 1.129.314.96 1.131.868,21 14.614.283,01 0,00
PessoalAtivo 911.100,22 1.392.192,07 95870132 905.712,74 956.237,64 68942795 G75.265,00 947.553,12 1.310.780,82 956.867,42 939.957.45 943.108,70 12.227.104,45 0,00
Vencinentos, Vantagens e Outras 807.629,51 1.173.505.62 849.824,76 797.419.81 84241530 B76:003.24 B860.133,65 833.006,44 1.196.706,88 B883.609.18 827.258,48 831.£19.84 10.779.332,71 0,60
DespesasVaridveis
()brigu;ﬁes Patronais 103.470,71 218B.6£6,45 108.876,56 108.292,93 113.822,34 113624,71 11518138 114.546,68 114.073,94 113.258,24 112.69897 111.288,86 1.447.771,74 0,00
Pessoallnativo e Pensionistas 173.310,55 260.7¢1,84 183.994,38 183.259,86 184.728 90 185.296,38 185.971,05 185.971,05 278.667,48 186.235,05 189.357,51 1B8.759,51 2.386.333,5¢ 0,00
Ap[,smmd()riag, Reserva e 173.310,55 242.163,67 171.047,50 170.312,98 171.782,02 17234950 172.950,37 172.950,37 259.136,43 173.214,37 174.418,83 174.418.83 2.228.045,42 0,00
teformat
Pensies 0,00 18.628,17 12.946,88 12.946,88 12.946 88 12546,88 13.020,68 13.020,68 19.531,05 13.020.68 14.938,68 14.340.68 158.288,14 0,00
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
decorrerfes de Contrates de
Terceiriagdo (§ 1° do art 18 da
LRF)
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390,00 325,00 0,00 0,00 130,00 0,00 0,00 845,0( 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceirizagdo (exceto elemento 34)
Despest com Pessoal nao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,60
Executach Orcamentariarente
DESPESA NAO COMPUTADAS 15 19 -512.863,18 261.177 42 255.806,16 227.120,74 249.932,39 238.557.88 239.377,56 239.728,28 366.973,53 152.837,36 118.122,29 119.442,61 1.956.213,04 0,00
do art. 19da LRF) (11)
Indeniz¢des por Demissio e 1.918,19 395,58 0,00 1.138,74 23.757,04 10.290,54 9914,37 12.626,18 9.494.17 28.541,50 21.961,90 7.927 42 127.965,63 0,00
Incentives a Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicialde 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 17.154,58 31.579,85 0,00 15.959,83 64.694,2¢ 0,00
periodo anterior ao da apuragao
Despesis de Exercicios Anteriores N N
de periotb anterior ao da apuragio’
Inativose Pensionistas com -514.781,37 260.7¢1.84 183.994,38 183.259.86 184.728,90 185.296.38 185.971.05 185.971,05 278.667.48 54.355.50 57.477.96 56.879.96 1.302.602,95 0.00
HecursosVinculados4
AgentesComunitarios de Saude e 0,00 0,00 71.811,78 42.722,14 41.446 45 4257096 4349214 41.131,05 61.657,30 38.360,51 38.682,43 38.675 .40 460.950,1¢ 0,00
de Combite as Endemias com
RecursosVinculados [CF, art. 198,
§11)
Parceladedutivel referente ao piso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
salarial d Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art.
58, §29)
Instrucio Normativa TCE/PR 0,00 0,06 0,60 0,00 0,06 0,06 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00
56/2011

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 25/11/2023 02:18 | Relatdrio eritido em: 21/02/2025 12:07




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
11/2022 A 10/2023

Pensimistas 0,00 6,00 0,60 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,06 000

IRRF 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 000
DESPESAL‘QU[DA COM FESSOAL 1.597.273 95 1.391.796,49 886.889,54 861.851,86 891.034,15 936.756,45 622.183,49 893.795,89 1.222.47477 1.630.395,11 L011.192,67 1.012.425,60 12.658.069,97 000
(1 = ¢-m

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITACORRENTE LiQUlDA- RCL (1V) 24.617.412,49 -
(-) Tranderéncias obrigatorias da Umao relativas as emendas individuass (art. 166-A, § 19, da CF) 816.130,00 -
(-) Trandkréncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 7 0.00 -
(-) Recumus destinados an pagamento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF- EC 120/22) 7 538.795,68 =
RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 23.262./86,81 -
DESPESATOTAL COM PESSOAL- DTP (V) = (111 a + 111 b) 12.658.06997 54.41%
LIMITE RAXIMO (IX) (incisos 1, 11 e HI do art.20 da LRF) - 54% 12.561.742,88 54%
LIMITE IRUDENCIAL (X) (paragrafo (inico do art.22 da LRF) - 51,3% 11.933.65573 51,3%
LIMITE [E ALERTA (XI) (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) - 48,6% 11.305.568,59 48,6%
MNOTA

1. Aplica-# também ao Poder Legislativo esta MEMORLA DE CALCULO, no entantu, se faz necessario aiusté-la de acordo com o disposto na LRF.

2. Nos denonstrativos elabo “ados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores, da coluna  "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)", relativos aos valores inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores
nao sofren alteracao pefo seu processamento, e somente no casc de cancelamento podem ser exduidos. No entanto, excepconalmente, para o exercicio de 2023, considerando que houve ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderao ser divergentes dos apurados em 2022,

3. Na linht denominada "Despesas de exercicios anteriores de periodo anterior ao da apuracéo" nao serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade efetua o reconhecimento e apropriacdo de despesas ndo empenhadas, par meio da utilizacdo das tabelas:
DespesaNioEmpenhada e ApropriacaoDespesaNaoEmpenhada do SIM-AM, estes valores ja sdo incluidos/deduzidos nas respectivas linhas dn demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varigveis; Obrigacbes Patronais,..).

4. A partirde 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cotertura de insuficiéncias financeiras e déficit financeiro, especificamiente nas contas cdQasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cdItem + cdSubltem = 3.5.1.3.2.01.01 e 3.5.1.3.2.02.01, serdo deduzidos dos valores
apuradosia linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculade s do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (1) (§ 1° do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legislativo) devera efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilitato ajuste do calculo.

5. De acoto com o art. 15, da LC 178, o Poder ou 0rgdo cuja despesa total com pessoal ao término do exercicio de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF poderd eliminar o excesso a razao de, pelo menos, 10% (dez por cento) a cada exercicio a partir de 2023, de fima que, ao final
de 2032, mda Poder ou 6rgéo esteja enquadrado nos limites estabelecidos no art. 20 da LRF.

5.1. A verficagao da reducac serd apresentada no demonstrativo do Gltimo quadrimestre/semestre de -ada ano, a partir de 2023.

5.2, Casoa redugao de 10% nao tenha sido observada ao final de determinado exercicio, aplicam-se as restrighes do §3° do art. 23 da LRF. No entanto, havendo a regularizacac no primeiro ou no segunda quadrimastre do exercicio seguinte, as restrigies serao suspensas a partir da constatacao da
reducao.

5.3. Casos Puder ou 0rgéo se enquadre no limite antes du prazo de 10 anos estabelecidu pela Lei, eles passardo a observar, no momento co enquadramento, as contagens de prazo e as disposicies do art. 23 da LRF.

5.4. O disposto no art. 15 da LC 178/2021 ndo se aplica aos Paderes ou 0rgaos que nao estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido ao final do exercicio de 2021. Assim, caso o ente ultrapasse o limite em momento posterior (por exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) devera
observar & contagens de prazo e as disposicoes estabelecidas no caput do art. 23 da LRF.

6. A Instncdo Normiativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuracdo do indice de pessoal com base na Instrucao Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Didrio Eletronico do TCE-PR.

7. A STN,para 2023, considera a deducdo dos recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada Indenizacdes por Demissdo e Tncentivos a
DemissaoVoluntaria, No mapeamento da STN esta linha tem a seguinte denommat;ao Indenizagoes por Demissdo e Incentivos a8 Demissdo Voluntaria e Deductes Constitucionals. Esta situacdo esta retratada no MAPEAMENTC DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 132 EDIC.AO SINTESE DAS ALTERACOES -
28/04/203 - enderego https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f2p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAO_ANEX0:20080. Igualmente para a linha de deducdo da RCL, do item de dedugdo "(-) Trensferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (IV)", que foi renomeado
para "(-) Transferéncias obrijatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos agentes comunitérios de satide e de combate as encemias (CF, art. 198, § 11) (VI)", no calculo da “RCL Ajustada para célculo dos limites da despesa com pesseal’, conforme as
alteracbesefetuadas na nova versdo do MDF 132 edicdo, publicada em 28/04/2023.

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 25/11/2023 02:18 | Relatério eritido em: 21/02/2025 12:07



MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

10/2022 A 09/2023
RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "a”) R% 1,00
DESPESAS EXECUTADAS: (Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESYOS A
{ ULTIMOS PAGARNAO
Out/2022 Nov/2022 Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 Mai/2023 Jun/2023 Jul/2023 Ago/2023 Set/2023 5 2 MESES) PROCESSADOS
(a) )’
DESPESABRUTA COM PESSOAL (1) 1.046.820,71 1.084.410,77 165297391 1.142.695,70 1.088.972,60 1.140:966,54 1175314.33 1.161.561,05 1.133.524,17 1.589.448,30 1.183.232,47 1.129.314,96 14.529.23551 0,00
PessoalAtivo 874.441.06 911.100,22 1.392.192.07 958.701,32 905.712,74 656.237,064 989.627.95 975.265,00 94755312 1.310.780,82 996.867,42 93995745 12.158.436,81 0,00
Vencinentos, Vantagens e Outras 767.120,25 807.629.51 1.173.505,62 849.824,76 797.419,81 B842.415.30 876.003,24 860.133,65 833.006,44 1.196.706,88 883.609,18 8.27.258.48 10.714.633,12 0,00
DespesasVaridveis
Obrigu;f)es Patronais 107.32081 103.470,71 218.686,45 108.876,56 108.292,93 1132322,34 113.624,71 115,131,385 114.546,68 114.073,94 113.258,24 112.698,97 1.443.803,65 0,00
Pessoallnativo e Pensionistas 172.379,65 173.310,55 260.781,84 183.994,38 183.259,86 184.728.,90 185.296,38 185.971,05 185.971,05 278.667.48 186.235,05 189.357,51 2.369.953,7C 0,00
Apnsmhld()ri;\s, Reserva e 172.379,65 173.310,55 242.153,67 171.047,50 170.312,98 171.782,02 172.349,50 172.950,37 172.950,37 259.136,43 173.214,37 174.418,83 2.226.006,24 0,00
Reformat
Pensces 0,00 6,00 18.626,17 12.946,88 1294688 12346,48 12.946,88 13.020,68 13.020,68 19.531.05 13.020,68 14938,68 143.947 4¢ 0,00
Outras despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
decorrertes de Contratos de
Tercemri@agao (§ 19 do art 18 da
LRF)
Outras despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390,00 325,00 0,00 0,00 130,00 0,00 845,00 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceiriagdo (exceto elemento 34)
Despesi com Pessval nao 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,60 0.00 0,00
Executach Orcamentariariente
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1¢ 183.095,50 512.863,18 261.177,42 255.806,16 227.120,74 249532,39 238.557,88 239.377,56 239.728,28 366.973,53 152.837,36 118.122,29 2.019.865,93 0,00
do art, 19da LRF) (11)
Indemacae; por Demissio e 10.7 1585 1.918,19 395,58 0.00 1.138,74 23.757,04 10.290,54 991437 12.626,18 9.494,17 28.541,50 2196190 130.754,0¢ 0,00
Incentives & Demissio Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.154,58 31.579,85 0,00 48.734,43 0,00
periodo aterior ao da apuragio
Despesis de Exercicios Anteriores
de periodo anterior ao da apuragao’
Inativos e Pensionistas com 172.379,65 514.761,37 260.781,84 183.964,38 183.259,86 184.728.90 185.296,38 185.971,05 185.971,05 278.667.48 54.355,50 57.477.96 1.418.102,6¢ 0,60
HecursosVinculados4
Agente} Comunitarios de Saude ¢ 0,00 0,00 0,60 71.811,78 42.722,14 41.446,45 42.970.96 43.462,14 41.131,05 61.657,30 38.360,51 38.682,43 422.274,7¢ 0,60
de Combate as Endemias “om
RecursosVinculados (CF, art. 198,
§11)
Parceladedutivel referente ao piso 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,06 0,00 0,00 0,06 0,00 0.00 0,00 0,00 0,60
salarial dv Enferimeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art.
58,§29)
Instrugio Normativa TCE/PR 0,00 6,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56/2011

Fonte: Sistema de Informagoes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 22/11/2023 01:49 | Relatério emitido em: 21/02/2025 12:07




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

10/2022 A 09/2023

Pensiiistas 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,06 0,60

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00
DESPESALIQUIDA COM FESSOAL 863.725,21 L597.273,95 1.391.796,49 886.889,54 86185186 891:034,15 G36.756,45 922.183,49 893.795,89 1.222.474,77 1.030.395,11 1.011.192,67 12.509.369,5¢ 0,00
(111) = (1 -H)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITACORRENTE LiQUIDA - RCL (1V) 24.436.968,31 -
(-) Trandkeréncias obrigatorias da Umiao relativas as emendas individuais {art. 166-A, § 19, da CF) 866.130,00 -
(-) Tranderéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 7 0,00 -
(-) Recursos destinados an pagamento dos agentes comunitarios de satde e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) 7 504.475,68 -
RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 23.066.56263 -
DESPESATOTAL COM PESSOAL - DTP (VIHI) = (HTa+ 11 b) 12.509.569,58 54,23%
LIMITE NAXIMO (IX) (incisos L, 1L e 1t do art.20 da LRF) - 54% 12.455.83582 54%
LIMITE RUDENCIAL (X) (paragrafo unico do art.22 da LRF) - 51,3% 11.833.044,03 51.3%
LIMITE IE ALERTA (XI) (inciso [1 do § 1° do art, 59 da LRF) - 48,6% 11.210.252,24 48,6%
NOTA

1. Aplica-% também av Poder Legislativo esta MEMORIA DE CALCULO, no=ntantu, se faz necessario austa-la de acordo com o disposto na LRF.

2. Nos denonstrativos elabo-ados no primeiro e no segundo quadrimestre cle cada exercicio, os valores da coluna: "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)", refativos aos valores inscritos em 31 de dezembro do exercitio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores
no sofren alteracio pelo seu processamento, e somente no casc de cancelamento podem ser excluidos. No entanto, excepcionalmente, para o exercicio de 2023, considerando que houve ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderao ser divergentes dos apurados em 2022,

3. Na linht derominada “Despesas de exercicios anteriores de petiodo anterior ao da apuracdo” ndo serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade efetua o reconhecimento e apropriacao de despesas ndo empenhadas, por meio da utilizacdo das tabelas:
DespesaNioEmpenhada e ApropriacaoDespesaNaoEmpenhada do SIM-AM, estes valores Ja sao incluidos/deduzidos nas respectivas linhas do demonstrativo de acordo com a decpesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variavels; Obrigacbes Patronais...).

4, A partirde 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cotertura de insuficéncias financeiras e deéficit financeiro, especificamenite nas contas cdQasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitule + cditem + cdSubltem = 3.5.1.3.2.01.01 e 3.5.1.3.2.02,01, serao deduzidos dos valores
apurados 1a linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculade s do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (11) (§ 19 do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legislativo) devera efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilitato ajuste do cdculo.

5. De acordo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou 6rgdo cuja despesa totel com pessoal ao términe do exercicio de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF podera eliminar o excesso a razdo de, pedo menos, 10% (dez por cento) a cada exencicio a partir de 2023, de forma que, ao final
de 2032, mda Poder ou érgéo esteja enquadrado nos limites estabelecidos no art. 20 da LRF.

5.1. A verficacao da reducac serd apresentada no demonstrativo do Gltimo quadrimestre/semestre de cada ano, a partir de 2023,

5.2, Casoa reducao de 10% naa tenha sido observada ao final de determinade exercicio, aplicam-se as restrigdes do §3° do art. 23 da LRF. No entanto, havendo a regularizagac no primeiro ou no segunda quadrimestre do exercicio seguinte, as restrigies serdo suspensas a partir da constatagao da
reducao.

5.3. Casoo Puder ou 6rgao e enquadre no limite antes du prazo de 10 anws estabelecido pela Lei, eles passarao @ observar, no momento to enquadramento, as contagens de prazo e as disposigies do art. 23 da LRF.

5.4, O disjosto no art. 15 da LC 178/2021 ndo se aplica aos Poderes ou 6rgdos que ndo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido ao fina do exercicio de 2021. Assim, caso o ente ultrapasse o limite emn morrento posterior (par exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) devera
observar & contagens de prazo e as disposicies estabelecidas no caput do art. 23 da LRF.

6. A Tnstrico Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuragdo do indice de pessoal com base na Instrucao Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Diario Eletronico do TCE-PR.

7. A STN, para 2023, considera a deducio dos recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de cormbate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - BC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada Indenizacbes por Demissac e Incentivos &
DemissidoVoluntaria. No mapeamenta da STN esta linha tem a seguinte denominacao: Indenizagbes por Demissao e Incentivos & Demisso Voluntaria e Dedugdes Constituciona's. Esta situacdo esta retratada no MAPEAMENTO DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 132 EDICAO - SINTESE DAS ALTERACOES -
28/04/203 - enderego https://stsweb.tesouro,gov. br/apex/f2p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAO_AND0:20080. Igualmente para a linha de dedugao da RCL, do item de deducdo “(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. (166, § 16, da CF) (IV)", que foi renomesdo
para "(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos agentes comunitarios de satide e de combate as encemias (CF, art. 198, § 11) (VI)", no célculo da "RCL Ajustada para calculo dos limites da despesa com pessoal’, conforme &
alteragdesefetuadas na nova versdo do MDF 137 edicdo, publicada em 28/04/2023.

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 22/11/2023 01:49 | Relatério ernitido em: 21/02/2025 12:07




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

09/2022 A08/2023
RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso |, alinea “a” R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS IM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A
(OLTIMOS PAGARNAD
Set/2022 Out/2022 Nov/2022 Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 Mai/2023 Jun/2:023 Jul/2023 Ago/2023 12 MESES) | PROCESSADOS
(a) (DN
DESPESABRUTA COM PESSDAL (1) 1.116.662,04 1.046.820,71 1.084.410,77 165297391 1.142.695,70 1.088972,60 1.140.966.54 1.175.314.33 1.161.561,05 1.133524,17 1.589.448,30 1.183.232,47 14.516.582,55 060
PessoalAtivo 911.92493 874.441.06 911.100,22 1.392.192,07 G58.701,32 905.712,74 956.237,64 98Y.627,95 975.265,00 947.553,12 1.310.780.82 996.867,42 12.130.404,2¢ 0060
Vencinentos, Vanmgen.s e Outras 801.957,56 767.120,25 807.62951 1.173.505,62 849.824,76 797.119.81 842.415,30 876.003.24 860.133,65 83300644 1.196.706,88 8B3.609,18 10.689.332,2( 060
DespesasVariaveis
()brigxg(')es Patronais 109.967,37 107.320,81 103.470,71 218.686,45 108.876,56 108.29293 113.822,34 113.624,71 115.131,35 114.546,68 114.073,94 113.258,24 1.441.072,0% woo
Pessoallnativo e Pensionistas 204.737 11 172.379,65 173.310,55 260.781,84 183.994,38 183.259,86 184.728,50 185.296,38 185.971,05 185.971,05 278.667,48 1B6.235,05 2.385.333,3( ()]
Ap(lsmtad()riasl Reserva e 204.737,11 172.379,65 173.310,55 242.153,67 171.047,50 170.312,98 171.782,02 172.346,50 172.950,37 172.950,37 259.136,43 173.214,37 2.256.324,52 160
teformat
Pensies 0,00 0,00 0,00 18.628,17 12.946 88 12:546,88 12.946,88 12.946,88 13.020,68 13.020.68 19.531,05 13.020.68 129.008,7¢ oo
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100
decorrertes de Contratos de
Tercemnagao (§ 12 doart 18 da
LRF)
Outras despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 390,00 325,00 0,00 6,00 130,00 845,00 000
decorrertes de Contratos de
Terceiriagdo (excelo elemento 34)
Despest com Pessoal nao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0.00 000
Executach Orcamentariariente
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 19 210.414,60 183.095,50 512.863,18 261.177,42 255.806,16 227.120,74 249.932,39 238.557,88 235.377,56 2349.728,28 366.973,53 152.837,36 2.112.158,24 0,00
do art. 19da LRF) (11)
Indenizagdes por Demissio e 5.677.49 10.715,85 1.918,19 395,58 0,00 1.138,74 23.757,04 10.290,54 9.914,37 1262618 9.494,17 28.541,50 114.469,65 000
Incentives & Demissdc Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 7.154,58 31.579,85 48.734,43 0.00
periodo aterior ao da apuragio
Despesis de Exercicios Anteriores )
de periodh anterior ao da apuragio’
Inativos e Pensionistas com 204.737,11 172.379.65 514.781,37 260.781,84 183.994,38 183.259.86 184.728,90 185.296.38 185971,05 18597105 278.667 48 54.355.50 1.565.361.8: 0600
RecursosVinculados4
Agentes Comunitarios de Saude e 0,00 0,00 0,00 0,00 71.811,78 4272214 41.446,45 4297096 43.492,14 41.131,05 61.657,30 38.360,51 383.562,33 000
de Combate as Endemias -om
RecursosVinculados (CF art. 198,
£11)
Parceladedutivel referente ao piso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0t 0,00
salarial do Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de
BEnfermagem e Parteira (ADCT, ari.
58,§29)
Instrugio Normativa TCE/PR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56/2011

Fonte: Sistema de Informagbes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 22/11/2023 00:58 | Relatdrio emitido em: 21/02/2025 12:06




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
09/2022 A08/2023

Pensi¢nistas 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM FESSOAL 506.247 44 863.725,21 1.597.273.95 1.391.766,49 886.889,54 861:351,86 891.634,15 936.756,45 922.183,49 893.795,89 1.222.474,77 1.030.395,11 12.404.42435 0,00
(my =q-1
i APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE l.iQU]DA- RCL (1V) 2427444115 -
(-) Transferéncias ubrigatorias da Unido relativas as emendas mdividuais (art. 166-A,§ 19, da CF) 891.130,00 -
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166 §16,daCF)7 0,00 -
(-) Recursos destinados a) pagamento dos agentes comunitarios de saide e dos agentes de combate as endermias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) 7 499.195,68
RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 22.884.11547 -
DESPESATOTAL COM PESSOAL- DTP (VIHI) = (Il a+ 11i b) 12.404.4.24,35 54.21%
LIMITE NAXIMO (1X) (incisos L, 11 e 1l do art.20 da LRF) - 54% 12.357.422,35 54%
LIMITE PRUDENCIAL (X) (paragrafe tnico do art.22 da LRF) -51,3% 11.739.551,24 51,3%
LIMITE DE ALERTA (XI) (inciso [l do § 1° do art, 59 da LRF) - 48,6% 11.121.680,12 48,6%

NOTA

1. Aplica-¢* também ao Poder Legislativo esta MEMORIA DE CALCULO, no -=ntanto, se faz necessario ajusta-la de acordu com o disposto na LRF.

2. Nos denonstrativos elabo -ados no primeiro e no segundo quadrimestre e cada exercicio, os valores da coluria "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS (b)", relativos aos valores inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuar@o a ser informados nesse campo, Esses vilores
nao sofren alteracio pelo seu processamento, e somente no casc de cancelamento podem ser excluidos, No entanto, excepcionalmente, para o exercicio de 2023, considerando que houve ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderdc ser divergentes €os apurados em 2022,

3. Na Jinhi denominada "Despesas de exercicios anteriores de periodo anterior ao da apuracdo” nao serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade efetua o reconhecimento e apropriacio de despesas ndo empenhadas, por meio da utilizacio das tabelas:
DespesaNaoEmpenhada e ApropriacaoDespesaNaoEmpenhada do SIM-AM, estes valores 14 sdo Incluidos/deduzidos nas respectivas linhas do demonetrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outrac Despesas Variavels; Obrigacdes Patronais...).

4. A partirde 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cotertura de insuficiéncias financeiras e déficit financeiro, especificamente nas contas cdQasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cditem + cdSubltem = 3.5.1.3.2,01.01 e 3.5.1.3.2.02.01, serao deduzidos dos valores
apurados 12 linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculade s do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legslative) devera efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilitar 0 ajuste do calcdo.

5. De acodo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou 6rgdo cuja despesa total com pessoal ao términe do exercicio de 2021 estiver aoma do limite estabelecido no art 20 da LRF podera eliminar o excesso & razéo de, pclo menos, 10% (dez por cento) a ada exencicio a partir de 2023, de forma que, ao final
de 2032, ®da Pader ou 6rgéo esteja enquadrado nos limites estabeleados no art. 20 da LRF.

5.1. A verficacdo da reducac serd apresentada no demonstrativo do (ltimo quadnmestre/semestre de ada ano, a partir de 2023,

5.2. Casoa reducao de 10% nao tenha sido observada ao final de determinado exercicio, aplicam-se as restrigbes do §3° do art. 23 da LRF. No entanto, havenda a regularizacac no primeiro ou no segundo quadrimeastre do exercicio seguinte, as restrigies serdo suspensas a partir da constatagao da
reducao.

5.3. Casoo Puder ou Grgao se enquadire no limite antes du prazo de 10 anos estabelecidu pela Lei, eles passarao a observar, no momento tio enquadramento, as contagens de prazo e as disposigies do art. 23 da LRF.

5.4, O disjosto no art. 15 da LC 178/2021 ndo se aplica aus Poderes ou 6rjaos que nao estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido ao final do exercicio de 2021, Assim, caso o ente ultrapasse o limite e momento po
observar & contagens de prazo e as disposicoes estabelecidas no caput do art. 23 da LRF.

6. A Instricdo Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuracio do indice de pessoal com base na Instrucdo Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Didrio Eletrdnico do TCE-PR.
7. A STN,para 2023, considera a dedugao dos recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na finha denominada Indenizacbes por Demissao e Incentivosa
DemissaoVoluntaria, No mapeamenta da STN esta linha tem a seguinte denominacao: Indenizagdes por Demissdo e Incentivos 3 Demissdo Voluntaria e Deducdes Constitucionass, Esta situacdo esta retratada no MAPEAMENTO DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 132 EDICAQ - SINTESE DAS ALTERACOES -
28/04/203 - endereco https://sisweb.tesouro,gov. br/apex/f?p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAQ_ANDX0:20080. Igualmente para a linha de deducde da RCL, do item de dedugdo *(-) Trensferéncias obrigatdrias da Unio relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (IV)", que foi renomesdo
para "(-) Transferéncias obrijatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e a0 vencimento dos agentes comunitanios de satde e de combate as encemias (CF, art. 198, § 11) (VI)", no calcule da "RCL Ajustada para célculo dos limites da despesa com pessoal”, conforme &
alteragdesefetuadas na nova versdo do MDF 132 edicdo, publicada em 28/04/2023.

sterior (par exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) deverad

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parand
Dados processados em: 22/11/2023 00:58 | Relatdrio emitido em: 21/02/2025 12:06



MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
08/2022 A07/2023

RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "a") R$ 100
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESYOSA
y ' (ULTIMOS PAGAR NAD
Ago/2022 Set/202z Out/2022 Nov/2022 Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 Mai/2023 Jun/2023 Jul/2023 12 MESES) | PROCESSADOS
(a) (b)*
DESPESABRUTA COM PESSOAL (I) 1.054.735 .44 1.116.662.04 1.046.820,71 1.084.410,77 1.652.973,91 1.142495,70 1.088.972,60 1.140.966,54 117531433 1.161.561,05 1133.524.17 1.589.448 30 14.388.089,5¢ 0,00
PessoalAtivo 882.670,31 911.92493 874.441.06 911.1600,22 1.392.192,07 658701,32 905.712,74 956.237,64 9B9.627 95 975.265,00 947553,12 1.310.780,82 12.016.207 1¢ 0,60
Vencinentos, Vantagens e Outras 779.641,10 801.957.56 767.120,25 807.629,51 1.173.505,62 B49824.76 79741981 84241530 876.003,24 860.133,65 833006,44 1.196.706,88 10.585.364,12 0,00
DespesasVariaveis
()brigxg&es Patronais 103.029,21 109.967,37 1067.320,81 103.470,71 218B.686,45 1082376.56 108.292.93 113.822,34 113.624.71 11513138 114.546,68 114.073 94 1.430.843,0¢ 0,00
Pessoallnativo ¢ Pensionistas 172.069.13 204.737,11 172.379,65 173.310,55 260.781,84 183:594,38 183.259 86 184.728,90 185.296,38 185.971,05 185971,05 278.667 48 2.371.167,3¢ 0,00
Apusmtadurias, Reserva e 172.069,13 204.737.11 172.375,65 173.310,55 242.153,67 171:047,50 170.312,98 171.782,02 172349 50 172.950,37 172950,37 259.136.43 2.2855.179,2¢ 0,00
teformar
Pensies 0,00 0,00 0,00 0,00 18.628,17 12946,88 12.946,88 1294688 1254688 13.020,68 13020,68 19.531.05 115.988,10 0,00
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceiriagao [§ 1° do art 18 da
LRF)
OutrasJespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390,00 325,00 0,00 0,00 715,0 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceirizgdo (exceto elemento 34)
Despeg com Pessoal nao 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Executadh Orcamentariariente
DESPESA NAO COMPUTADAS (§ 19 173.440,96 210414,60 183.095,50 512.86318 261.177 42 255200,16 227.120,74 249.932,39 238557,88 234.377,56 239.728,28 366.973,53 213276184 0,00
do art. 19da LRF) (11)
lndenmcées por Demissio e 1.371,83 5.67749 10.715,85 1.918.19 395,58 0,00 1.138,74 23.757,04 10.290,54 9.914,37 12626,18 9.494,17 87.299 9¢ 0,00
Incentivs & Demissio Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.154,58 17.154,5¢ 0,60
periodo anterior ao da apuragio
Despesis de Exercicios Anteriores
de periotp anterior ao da apuragio’
Inativos e Pensionistas com 172.069,13 204.737.11 172.379,65 514.781,37 260.781,84 183:594.38 183.259.86 184.728,50 185.296,38 185.971,05 185.971.05 278.667.48 1.683.075.4¢ 0,00
RecursosVinculados4
Agentes Comunitarios de Satide e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71:311,78 42.722,14 41,446 45 4297096 43.492,14 41.131,05 61.657.30 345.231,82 0,00
de Combute as Endemias com
RecursosVinculados (CF, art. 198,
§11)
Parceladedutivel referente ao piso 0,00 0,06 0,00 0,00 0,06 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0¢ 0,00
salarial db Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art.
58, §29)
Instrugio Normativa TCE/PR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
56/2011

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 22/11/2023 00:35 | Relatdrio ermitido em: 21/02/2025 12:06




MUNICIPI0 DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
08/2022 A07/2023

Pensinistas 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 600 6,00 060 0,00 0,00 0,00 06,00 0,00 0,60

IRRF 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
I)ESPESAL‘QU[DA COM FESSOAL 881.298,48 506.247 44 863.725,21 1.597.27395 1.391.796,49 886.389,54 861.851,86 861.03415 936.756,45 $22.183,49 893.795,89 1.222.474,77 12.255.327,72 0,60
(= (1-1)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITACORRENTE LIQUIDA - RCL (1v) 24,309.652,26 =
(-) Trandkréncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art, 166-A, § 19, da CF) 881.540,00 5
(-) TransPréncias obrigatérias da Unido relativas s emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 7 0,60 -
() Recursos destinados an pagamento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF- EC 120/22) 7 464.t175,68 #
RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL V) 22.963.436,58 =
DESPESATOTAL COM PESSOAL - DTP (VIll) = ({l1a + 1 b} 12.255.527,72 5337%
LIMITE NAXIMO (IX) (incisos I, Il e Il do art.20 da LRF) - 54% 12.400.255,75 54%
LIMITE IRUDENCIAL (X) (paragrafo tnico do art.22 da LRF) - 51,3% 11.780.24297 51,3%
LIMITE EE ALERTA (XI) (inciso [l do § 1° do art. $9 da LRF) - 48,6% 11.160,2230,18 48,6%

NOTA:

1. Aplica-s também ao Poder Legislativo esta MEMORIA DE CALCULO, no entantu, se faz necessério a‘lusta-la de acordo com o disposto na LRF,

2. Nos deronstrativos elabo-ados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores da coluria "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)", relativos 20s valores inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses vabres
nao sofren alteracao pelo seu processamento, e somente no casc de cancelamento podem ser excluidos, No entanto, excepcionalmente, para o exercicio de 2023, considerando que houve ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderao ser divergentes dos apurados em 2022,

3. Na linhe denominada “Despesas de exercicios anteriores de periodo anterior ao da apuragdo" nao serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade efetua o reconhecimento e apropriacio de despesas ndo empenhadas, por melo da utilizacdo das tabelas:
DespesaNioEmpenhada e ApropriacacDespesaNaoEmpenhada do SIM-AM, estes valores ) sao incluidos/deduzidos nas respectivas linhas dn demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variveis; Obrigacdes Patronais. . ).

4. A partirde 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cotertura de insuficéncias financeiras e déficit financeiro, especificamente nas contas cdasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cditem + cdSubItem = 3,5.1,3.2,01.01 e 3,5.1.3.2.02.01, serdo deduzidos dos valores
apurados 1a linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculade s do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (I1) (§ 19 do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e e legislativo) deverd efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilitato ajuste do cilcuo.

5. De acodo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou 6rgdo cuja despesa total com pessoal ao término do exercicio de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF podera eliminar o excesso & razdo de, pado menos, 10% (dez por cento) a cada exencicio a partir de 2023, de fooma que, ao final
de 2032, mda Poder ou 6rgéo esteja znquadrado nos limites estabelecidos no art. 20 da LRF.

5.1. A verficacao da reducac sera apresentada no demonstrativo do Ultimo quadnmestre/semestre de -ada ano, a partir de 2023.

5.2. Casoa redugao de 10% nao tenha sido observada ao final de determinada exercicio, aplicam-se as restrigdes do §3° do art. 23 da LRF. No entanto, havendo a regularizagac no primeiro ou no segundo quadrimastre do exercicio seguinte, as restrig3es serao suspensas a partir da constatacao da
reducaa.

5.3. Casvao Poder ou 6rgdo «e enquadre no limite antes do prazo de 10 anws estabelecido pela Lei, eles passards a ubservar, no momento clo enquadramento, as contagens de prazo e as disposicies du art. 23 da LRF,

5.4. O disyosto no art. 15 da LC 178/2021 néo se aplica aos Poderes ou omjdos que ndo estiverem com o limite: da despesa com pessoal excedido ao finad do exercicio de 2021, Assim, caso o ente ultrapasse o limite em momento posterior (por exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) deverd
observar & contagens de prazo e as disposicoes estabelecidas no caput do art. 23 da LRF.

6. A Instncdo Normiativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuracdo do indice de pessoal com base na Instrucdo Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Dirio Eletronico do TCE-PR.

7. A STN, para 2023, considera a deducdo dos recursos destinados ao pagamento dos agerites comunitarios de salde e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - BC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada IndenizacBes por Demissdo e Incenbivos &
DemissdoVoluntaria, No mapeamento da STN esta linha tem a seguinte denominagao: Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntaria e Dedugdes Constitucionas, Esta situagio esta retratada no MAPEAMENTO DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 132 EDIGAO - SINTESE DAS ALTERAGOES -
28/04/203 - enderego https://sisweb.tesouro.gov. br/apex/f2p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAO_ANE)0:20080. Igualmente para a linha de deducio da RCL, do item de deducdo “(-) Trensferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (IV)", que fol renomeads
para "(-) Transferéncias obrijatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos agentes comunitarios de salde e de combate as encemias (CF, art. 198, § 11) (VI)", no calculo da "RCL Ajustada para cdlculo dos limites da despesa com pessoal’, conforme as
alteragpes efetuadas na nova versdo do MDF 132 edicdo, publicada em 28/04/2023

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 22/11/2023 00:35 | Relatdrio emitido em: 21/02/2025 12:06



MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

07/2022 A06/2023
RGF —ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso |, alinea “a”) R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (l]ltimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A
. (OLTIMOS PAGAR NAD
Jul/2022 Ago/2022 Set/2022 Out/2022 Nov/2022 Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 Mai/2023 Jun/2023 12 MESES) PROCESSADOS
(a) (b)*
DESPESABRUTA COM PESSOAL (D 1.402.200 88 1.054.739 44 1.116.662,04 1.046.820,71 1.084.410,77 1.652973,91 114269570 1.088.972,60 1.140.966,54 1.175.314,33 1.161.561.05 1.133.524,17 14.200.842,14 0,00
PessoalAtivo 1.148.166,31 882.670,31 91192493 874 441,06 911.100,22 1.392.192,07 958.701,32 905.712,74 956.237,64 68662795 975.265,00 947.553,12 11.853.592,67 0,60
Vencinentos, Vantagens e Outras 1.049.562,67 779.641,10 801.957,56 767.120,25 807.629,51 1.173.505,62 849.824.76 79741981 842.415,30 876.003.24 860.133,65 833.006,41 10.438.219.91 0,00
DespesasVariaveis
Obrigigdes Patronais 98.603,64 103.029,21 109.967,37 107.320,81 103.470,71 218686,45 108.876,56 108.292,93 113.822,34 113.624,71 115.131,35 114.546,68 1.415.372,7¢ 0,00
Pessoallnativo e Pensionistas 254.03457 172.069.13 204.737.11 172.379,65 173.310,55 260.761,84 183.994.38 183.259 86 184.72890 185.296.38 185471,05 185.971,05 2.346.534,47 0,00
Aposatadorias, Reserva e 235.857,12 172.069.13 204.737,11 172.379,65 173.310,55 242.153,67 171.047,50 170.312,98 171.782,02 172.349,50 172.950,37 172.950,37 2.231.899.97 0,00
leformat
Pensies 18.177 45 0.00 0,00 0,00 0,00 18428,17 12.946,88 12.946,88 12.946,88 1294688 13.020,68 13.020.68 114.634,50 0,00
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0¢ 0,00
decorrerfes de Contratos de
Terceiriagao (§ 1°doart 18 da
LRF)
Outrasespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390,00 325,00 0,00 715,0¢ 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceiriagio (exceto elemento 34)
Despes com Pessoal nao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.06 0,00
Executad Or¢amentariariente
DESPESA NAO COMPUTADAS (§ 1° 255.431,47 17344096 210.414,60 183.095,50 512.863,18 261.177,42 255.806,16 227.120,74 249.932,39 238557,88 239.377,56 239.728,28 2.021.219,7¢ 0,00
do art. 19da LRF) (11)
Indenizmgoes por Demissio e 1.396,90 137183 5.677,49 10.715,85 1918.19 395,58 0,00 113874 23.757,04 10.290,54 5.914,37 12.626.18 79.202,71 0,00
Incentivas a Demissao Voluntéaria
Decorrentes de Decisao Judicial de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
periodo aterior ao da apuragao
Despesis de Exercicios Anteriores
de periot anterior ao da apuragio’
Inativos e Pensionistas com 254.034,57 172.069.13 204.737.11 172.379.65 -514.781,37 260.781.84 183.994,38 183.259.86 184.728,90 185.296,38 185.971.05 185.671,05 1.658.442,5¢ 0,00
RecursosVinculados4
Agentes Comunitarios de Saide e 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 71.811,78 42.722,14 4144645 4297096 43.492,14 41.131,05 283.574,52 0,00
de Combite as Endemias com
RecursosVinculados (CF, art. 198,
§11)
Parceladedutivel referente ao piso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,06 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0t 0,00
salarial d Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art.
58, §29)
Instrugio Normativa TCE/PR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56/2011

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 21/11/2023 23:43 | Relatdrio emitido em: 21/02/2025 12:05




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
07/2022 A 06/2023

Pensiistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 000

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,U0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
I)ESPESAL[QU!DA COM FESSOAL 1.146.769,41 881.298,48 906.247 44 863.725,21 1.597.273,95 1.391.746,46 886.889,54 861.851,86 891.034,15 936.756,45 922.183,49 8493.795.,89 12.179.622,3¢ 000
(1D = (1-1T)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITACORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 23.671.61537 -
(-) Tranderéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuass (art. 166-A, § 19, da CF) 260.000,00 -
(-) Tranderéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 7 0,00 2
(-) Recursos destinados an pagamento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF- EC 120/22) 7 430.555,68 -
RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 22.981.059,69 -
DESPESATOTAL COM PESSOAL - DTP (VIMI) = (111a+ 11l b) 12.179.622,36 53.00%
LIMITE RAXIMO (IX) (incisos I, 11 e 11 do art.20 da LRF) - 54% 12.409.772,23 54%
LIMITE IRUDENCIAL (X) (paragrafo tinico do art.22 da LR¥) - 51,3% 11.789.283,62 51,3%
LIMITE [E ALERTA (XI) (inciso 11 do & 1° do art, 59 da LRF) - 48,6% 11.168.795,01 48,6%

NOTA.

1. Aplica-# também ao Poder Legislativo esta MEMORIA DE CALCULO, no =ntanto, se faz necessério austa-la de acordo com u disposto na LRF,

2. Nos denonstrativos elabo-ados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores da coluna’ "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)*, relativos aos valores inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores
ndo sofren alteracdo pelo seu processamento, € somente no casc de cancelamento podem ser exduidos, No entanto, excepcionalmente, para o exercicio de 2023, considerando que houve ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderdo ser divergentes ¢os apurados em 2022,

3. Na linht denominada "Despesas de exercicios anteriores de periodo anterior a0 da apuracdo” ndo serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade efetua o reconhecimento e apropriaido de despesas ndo empenhadas, par meio da utilizacdo das tabelas:
DespesaNioEmpenhada e ApropriacaoDespesaNacEmpenhada do STM-AM, estes valores Ja sdo incluidos/deduzidos nas respectivas linhas do demonstrativa de acordo com a de<pesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidvels; Obrigacbes Patronais...).

4. A partirde 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cotertura de insuficiéncias financeiras e déficit financeiro, especificamente nas contas cdQasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cdItem + cdSubltem = 3.5.1,3.2.01.01 e 3.5.1.3.2,02.01, serdao deduzidos dos valores
apuradosa linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculades do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (11) (§ 19 do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legslatvo) deverd efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilitaro ajuste do calculo.

5. De acodo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou drgdo cuja despesa totel com pessoal ao término do exercicio de 2021 estiver aoma do limite estabedecido no art 20 da LRF podera eliminar o excesso & razao de, pedo menos, 10% (dez por cento) a cada exercicio a partir de 2023, de forma que, ao firal
de 2032, mda Poder ou drgéo esteja enquadrado nos limites estabelecidos no art. 20 da LRF.

5.1. A verficagao da reducac serd apresentada no demonstrativo do Gltimo quadrimestre/semestre de cada ano, a partir de 2023,

5.2. Casoa reducdo de 10% naa tenha sido abservada ao final de determinado exercicio, aplicam-se as restrigdes do §3° do art. 23 da LRF. No entanto, havendo a regularizagac no primeire ou no segundo quadrimastre do exercicio seguinte, as restrigies serao suspensas a partir da constatacao da
redugao.

5.3. Casoo Poder ou 0rgao «e enquadre no limite antes do prazo de 10 arws estabelecido pela Lei, eles passarao a ubservar, no momento o enquadramento, as contagens de prazo e as disposicies do art. 23 da LRF.

5.4. O disjosto no art. 15 da LC 178/2021 néo se aplica aos Poderes ou 6rgos que néo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido ao final do exercicia de 2021. Assim, caso o ente ultrapasse o limite em momento posterior (por exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) deverd
observar & contagens de prazo e as disposicies estabelecidas no caput do art. 23 da LRF.

6. A Instrigo Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuracdo do indice de pessoal com base: na Instrucdo Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no DJiério Eletronica do TCE-PR.

7. A STN, para 2023, considera a deducdo dos recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de satde e dos agentes de corbate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada Indenizacdes por Demissao e Incentivos a
DemissaoVoluntaria. No mapeamento da STN esta linha tem a seguinte denominacao: Indenizacdes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntéria e Dedugdes Constitucionas. Esta situacdo esta retratada no MAPEAMENTO DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 132 EDICAQ - SINTESE DAS ALTERAGOES -
28/04/203 - enderego https://sisweb.tesouro,.gov. br/apex/f2p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAO_ANEXO:20080. Iqualmente para a linha de dedugio da RCL, do item de dedugdo "(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 1166, § 16, da CF) (IV)", que foi renomeado
para “(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas is emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos agentes comunitérios de salde e de combate as encemias (CF, art. 198, § 11) (VI)", no calculo da "RCL Ajustada para célculo dos limites da despesa com pessoal”, conforme as
alleragdesefetuadas na nova versdo do MDF 132 edigag, publicada em 28/04/2023,

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 21/11/2023 23:43 | Relatdrio ernitido em: 21/02/2025 12:05



MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

06/2022 A05/2023
RGF -~ ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso 1, alinea “a”) R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS [Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS M
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A
X (OLTIMOS PAGARNAD
Jun/2022 Jul/z02% Ago/2022 Set/2022 Out/2022 Nov/2022 Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 Mai/2023 1Z MESES) | PROCESSADOS
(a) (b)*
DESPESABRUTA COM PESSOAL (1) 573.940,07 1.402.200,88 1.054.739.44 1.116.662,04 1.046.82071 1.084.410,77 165297391 1.142.695.70 1.088.972.60 1.146.966,54 1175.314.33 1.161.561,05 14.041.258,04 000
PessoalAtivo 806.030,86 1.14B.166,31 882670,31 911.924,93 874.441,06 611.100,22 1.392.192,07 958.701,32 905.712,74 956.237,64 989.627,95 975.265,00 11.712.070,41 00
Vencinentos, Vantagens e Outras 713.137,24 1.049.562.67 779.641.10 801.957.56 767.120,25 807529.51 1.173.50562 849.824,76 79741981 842.415,30 876.003,24 860.133,65 10.318.350.7! 0,00
DespesasVariaveis
Obrigicoes Patronais 92.893,62 98.603,64 163.029,21 109.967,37 107.320,81 103.470,71 218.686,45 108.876,56 108.292,93 113.822,34 113.624,71 115.131,35 1.393.719,7C 000
Pessoallnativo e Pensionistas 167.909,21 254.634,57 172.069,13 204.737,11 172.379,65 173.310,55 260.781,84 183.994,38 183.259,86 184.728,90 185.296,38 185.971.05 2328.472,6 000
Aposaitadorias, Reserva e 155.757,28 235.8587,12 172.069.13 204.737,11 172.379,65 173.310,55 242.153,67 171.047,50 176.312,98 171.782,02 172.349,50 172.950,37 2.214.706,8¢ 0,00
teformai
Pensdées 1215196 18.177.45 0,00 0,00 0,00 0,00 18.628,17 12.946,88 12.946,88 12.946,88 12.546,88 13.020.68 113.765,7¢ 0,00
Outras Despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceriagao (§ 1° do art. 18 da
LRF)
Outras Despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390,00 325,00 715,0 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceirizacdo (exceto elemento 34)
Despesi com Pessoal nao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.0 1,00
Executach Orcamentariarente
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 19 175.058,98 255.431,47 173.440,96 210.414,60 183.095,50 512863,18 26117742 255.800,16 227.120,74 249.932,39 238.557,88 239.377,56 1.956.550,4¢ (,00
do art, 19da LRF) (11)
Indeniagoes por Demissdo e 7.149.77 1.396,90 1.371,83 5.677,49 10.71585 1918,19 395,58 0,00 1.138,74 23.757,04 10.290,54 9.914,37 73.726,30 0,00
Incentives & Demissdo Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicialde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (,00
periodo anterior ao da apuragao
Despesis de Exercicios Anteriores
de periodo anterior ao da apuracao’
Inativos e Pensionistas com 167.909,21 254.634.57 172.069.13 204.737.11 172.379,65 -514.781,37 260.781,84 183.994,38 183.255,86 184.728,90 185.296,38 185.971,05 1.646.380,71 1,00
RecursosVinculados4
Agentes Comunitarios de Satude e 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 71.811,78 42.722,14 41.446,45 42.970,96 43.492 14 242.443,47 1,00
de Combate as Endemias com
RecursosVinculados (CF, art, 198,
§11)
Parceladedutivel referente ao piso 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00
salarial d Enfermeiro, T¢cnico de
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art.
38, §29)
Instrugio Normativa TCE/PR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,60
56/2011

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 21/11/2023 23:25 | Relatdrio emitido em: 21/02/2025 12:05




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

06/2022A05/2023

Pensimistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 060

IRRF 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0o
I)ESPESAL[QUI[)A COM FESSOAL 798.881,09 1.146.769,41 881.298,48 906.247,44 863.725,21 1.597.27395 1.391.796,49 8B6.889,54 861.851,86 891.034,15 4536.756,45 922.18349 12.084.707,5¢ 000
(1) = (1-11)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITACORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 23.853.63513 =
(-) Tranderéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art, 166-A, § 19, da CF) 295.000,00 =
(-) Trandkréncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 7 250.000,00 .
() Recunsos destinados an pagamento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF- EC 120/22) 7 396.235,68 -
RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL v) 22.912.599,45 e
DESPESATOTAL COM PESSOAL - DTP (VIHI) = (11 a + 1l b) 12.084.707,56 52,74%
LIMITE NAXIMO (1X) (incisos I, 11 e 11l do art.20 da LRF) - 54% 12.372.803,70 54%
LIMITE FRUDENCIAL (X) (paragrafo Ginico do art.22 da LRF) - 51,3% 11.754.163,52 51.3%
LIMITE [E ALERTA (XI) (inciso 11 do § 1° do art, 59 da LRF) - 48,6% 11.135,523,.33 48,6%

NOTA:

1. Aplica-® também ao Poder Legislativo esta MEMORIA DE CALCULO, no =ntanto, se faz necessario alusta-la de acurdu com v disposto na LRF.

2. Nos denonstrativos elabo-ados no primeiro e no segundo quadrimestre cle cada exercicio, os valores da colura “INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)", relativos .a0s valores inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse tampo. Esses valoes
ndo sofren alteracao pelo seu processamento, e somente no casc de cancelamento podem ser exduidos. No ertanto, excepcionalmente, para o exercicio de 2023, considerando que houve ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderio ser divergentes dos apurados em 2022.

3. Na linh denominada “Desipesas de exercicios anteriores de petiodo anterior ao da apuragdo” ndo serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade efetua o reconhecimento e apropriagdo de despesas ndo empenhadas, por meio da utilizacdo das tabelas:
DespesaNsoEmpenhada e ApropriacanDespesaNaoEmpenhada do SIM-AM, estes valores Ja s3o incluidos/deduzidos nas respectivas finhas do demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidvels; Obrigacdes Pabronais...).

4. A partirde 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cot ertura de insuficiéncias financeiras e déficit financeiro, especificamente nas contas cdQasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cditem + cdSubltem = 3.5.1.3.2.01.01 e 3.5.1,3,2.02.01, serdo deduzidos dos valores
apurados 1a linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculade s do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (IT) (§ 19 do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legislativo) devera efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilitato ajuste do calcdo.

5. De acodo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou 6rgéo cuja despesa total com pessoal ao término do exercicio de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF poderd efiminar o excesso & razdo de, pedo menos, 10% (dez por cento) a cada exercicio a partir de 2023, de forma que, ao final
de 2032, mda Poder ou 6rgéo esteja enquadrado nos limites estabelecidos no art. 20 da LRF.

5.1. A verficagdo da reducac serd apresentada no demonstrativo do Ultimo quadrimestre/semestre de ada ano, a partir de 2023,

5.2. Casoa redugdo de 10% nao tenha sido observada aq final de determinado exercicio, aplicam-se as restriches do §3° do art. 23 da LRF. Ne entanto, havendo a regularizacac no primeiro ou no segunda quadrimestre do exercicio seguinte, as restrigyes serdo suspensas a partir da constatagao da
reducao.

5.3. Casoo Poder ou 0rgéo we enquaclre no limite antes du prezo de 10 anps estabelecido pela Lei, eles passarao a observar, no momento clo enquaclramento, as contagens de prazo e as disposicies do art. 23 da LRF.

5.4. O disposto no art. 15 da LC 178/2021 ndo se aplica aus Poderes ou 6rgdos que ndo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido ao final do exercicio de 2021, Assim, caso o ente ultrapasse o limite em momrento posterior (por exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) deverd
observar & contagens de prazo e as disposicies estabelecidas no caput do art, 23 da LRF.

6. A Instricio Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuracdo do indice de pessoal com base: na Tnstrucio Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Didrio Eletronico do TCE-PR.

7. A STN, para 2023, considera a deducao dos recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de salide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada IndenizacSes por Demissdo e Incentivos &
DenmissaoVoluntaria, No mapeamenta da STN esta linha tem a seguinte denominacao: Indenizacbes por Demissio e Incentivos a Demissdo Voluntaria e Dedugdes Constitucionais. Esta situagdo esté retratada no MAPEAMENTC DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS - 132 EDICAO - SINTESE DAS ALTERACOES -
28/04/203 - enderego htips://sisweb.tesouro.gov. br/apex/f2p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAO_ANE).0:20080. Igualmente para a linha dc dedugdo da RCL, do item de dedugdo “(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. (166, § 16, da CF) (IV)", que foi renomeadc
para "(-) Transferéncias obnjatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos agentes comunitarios de salide e de combate as encemias (GF, art. 198, § 11) (VI)*, no calculo da "RCL Ajustada para calculo dos limites da despesa com pessoal’, conforme as
alteragdesefetuadas na nova versdo do MDF 132 edigdo, publicada em 28/04/2023,

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 21/11/2023 23:25 | Relatdrio emitido em: 21/02/2025 12:05



MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAQ FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
05/2022 A 04/2023

RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso ], alinea “a”) R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (l]ltimos 12 Meses)
LIQUIDADAS ENSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A
Mai/2022 ’ * ABrT202 (0LTIMOS PAGAR NAO
i/ Jun/2022 Jul/2022 Ago/2022 Set/2022 Out/2022 Nov/2022 Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 /2023 12 MESEs) | PROCESSADOS
(a) )
DESPESABRUTA COM PESSOAL (1) 945.592,32 973.940,07 1.402.200,88 1.054.739,44 1.116.662,04 1.046:320,71 1.084.410.77 1.652.97391 1.142.695,70 1.088.972,60 1.140.966,54 1.175.314,33 13.825.289,31 0,00
PessoalAtivo 762.333,10 806.030,86 1.148.166,31 88267031 911.92493 874.441,06 911.100,22 1.392.142,07 958.701,32 905.712,74 956.237.64 9B9.627,95 11.519.138,51 0,00
Vencinentos, Vantagens e Outras 693.137.49 713.137.24 1.049.562,67 779.641,10 801.957,56 767.120,25 807.629.51 1.173.505,62 849.824,76 797.419.81 842.415,30 876.003,24 10.151.354,55 0,00
DespesasVariaveis
Obrigigoes Patronais 89.195,61 92.893,62 Y8.603,64 103.029,21 109.967,37 107.320,81 103.470,71 218.686,45 108.876,56 108.292,93 113.822,34 113.624,71 1.367.783,9¢ 0,60
Pessoallnative ¢ Pensionistas 163.259,22 167.905,21 254.034,57 172.069,13 204.737,11 172.379,65 173.310,55 260.781,84 183.994,38 183.259.86 184.728,90 1B85.296.38 2.305.760,80 0,00
Aposatadorias, Reserva e 151.107,26 155.767,25 235.85712 172.069,13 204.737,11 172.379,65 173.310,55 242.153,67 171.047,50 170.312,98 171.782,02 172.349,50 2.192.863,74 0,60
teformat
Pensies 12.15196 12.151,96 18.177.45 0,00 0,00 0,00 06,00 18.628,17 12.946,88 12.946.68 12.946,88 12.946,88 112.897,0¢ 0,00
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
dlecorrertes de Contrates de
Terceiriagdo (§ 19 do art 18 da
LRF)
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390,00 390,0 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceiriagdo (exceto elemento 34)
Despest com Pessoal nao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Executach Orcamentariariente
DESPESA NAO COMPUTADAS (§ 1© 163.259,22 17505898 255.431,47 173.440,96 210.414,60 183095,50 512.863,18 261.177,42 255.806,16 227.120,74 249.932,39 238.557,88 1.8806.432,14 0,00
do art. 19da LRF) (11)
Indeniagbes por Demissio e 0,00 7.149,77 1.396,90 137183 5.677.49 10:715,85 1.918,19 395,58 0,00 1.138,74 23.757,04 10.290,54 6381193 0,00
Incentives & Demissdo Voluntéria
Decorrentes de Decisdo Judicial de 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
periodo mterior ao da apuragao
Despesis de Exercicios Anteriores 2
de periot anterior ao da apuracio’
Inativore Pensionistas com 163.259,.22 16790921 254.034,57 172.069,13 204.737.11 172.379,65 514.781.37 260.781,84 183.994,38 183.255.86 184.728.90 185.296,38 1.617.668 6t 0,00
RecursosVinculados4
Agentes Comunitarios de Saude ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71.811,78 42.722,14 4144645 4297096 198.651,33 0,00
de Combite as Endemias om
RecursosVinculados (CF, art. 198,
§11)
Parceladedutivel referente ao piso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 u.00 0,00 0,06 0,00
salarial d Enfermeiro, T¢cnico de
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art.
38,§29)
Instrugio Normativa TCE/PR 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,06 0,00
56/2011

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parand
Dados processados em: 21/11/2023 23:08 | Relatdrio emitido em: 21/02/2025 12:04




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

05/2022 A 04/2023

Pensiinistas 0,00 6,00 0,60 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
I)HSPESAL‘QUI[)A COM FESSOAL 782.333,10 798.8£1,09 1.146.769 41 881.298,48 906.247,44 863.725,21 L.597273,95 1.391.796,49 866.889,54 861.851,86 891.034,15 936.756,45 11.944.857,17 060
(nn = (1-11)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITACORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 24,166.635,92 -
(-) Trandkréncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art, 166-A,§ 12, da CF) 295.000,00 -
(-) Tranderéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 7 250.000,00 -
(-) Recursos destinados a) pagamento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art, 198, da CF - EC 120/22) 7 361.915,68 3
RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL V) 23.259.920,24 -
DESPESATOTAL COM PESSOAL- DTP (V) = ([ITa + I1l b) 11.944.657,17 51,35%
LIMITE NAXIMO (IX) (incisos 1, 1l e Il do art.20 da LRF) - 54% 12.560.556,93 54%
LIMITE FRUDENCIAL (X) (paragrafo Ginico do art.22 da LRF) - 51,3% 11.932.539,08 51,3%
LIMITE [E ALERTA (XI) (inciso [Tdo § 1° do art, 59 da LRF) - 48,6% 11.304.521,24 48,6%

NOTA:

1. Aplica-# também ao Poder Legislativo esta MEMORLA DE CALCULO, no <ntanto, se faz necessario ajusta-la de acordo com o disposto na LRF,

2. Nos denonstrativos elabo -ados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores da coluna “INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADGS (b)", relativos aos valores inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores
ndo sofren alteracdo pelo seu processamento, e somente no casc de cancelamento podem ser excluidos. No entanto, excepcionalmente, pira o exercicio de 2023, considerando que houve ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderdo ser divergentes dos apurados em 2022,

3. Na inhi denominada "Despesas de exercicios anteriores de periodo anterior ao da apuracio” ndo serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade efetua o reconhecimento e apropriacio de despesas ndo empenhadas, par meio da utilizacdo das tabelas:
DespesaNioEmpenhada e ApropriacaoDespesaNacEmpenhada do SIM-AM, estes valores ja s3o incluidos/deduzidos nas respectivas linhas do demonstrativo de acordo com a de<pesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis; Obrigacdes Patronais... ).

4. A partirde 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cotertura de insuficiéncias financeiras e deficit financeiro, especificamente nas contas cdQasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cdItem + cdSubltem = 3.5.1.3,2.01.01 e 3,5.1.3,2.02.01, serao deduzidos dos valores
apurados 1a linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculades do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (I1) (§ 1° do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legislativo) deverd efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilita1 0 ajuste do calculo.

5. De acodo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou 6rg&o cuja de<pesa tolal com pessoal ao término du exercicio de 2021 estiver acima do Iimite estabdecido no art 20 da LRF poderé eliminar o excesso a razdo de, pelo menos, 10% (dez por cento) a cada exencicio a partir de 2023, de forma que, ao final
de 2032, mda Poder ou drgéo esteja enquadrado nos limites estabelecidos no art. 20 da LRF

5.1. A verficagao da redugac serd apresentada no demonstrativo do (ltimo quadrimestre/semestre de cada ano, a partir de 2023,

5.2. Casoa redugao de 10% nao tenha sido abservada ao final de determinada exercicio, aplicam-se as restriches da §3° do art. 23 da LRF. No entanto, havendo a regularizacao no primeiro ou no segundo quadrimastre do exercicio seguinte, as restrigies serao suspensas a partir da constatacao da
redugao.

5.3. Casoo Puder ou 6rgéo se enquadre no limite antes do prazo de 10 anps estabelecido pela Lei, eles passard) a observar, no momento to enquadramento, as contagens de prazo e as disposigies do art. 23 da LRF.

5.4. O disjosto no art. 15 da LC 178/2021 nao se aplica aos Poderes ou drgos que ndo estiverem con o limite da despesa com pessoal excedido ao final do exercicio de 2021, Assim, caso o ente ultrapasse o limite emn momento posterior (por exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) devera
observar & contagens de prazo e as disposighes estabelecidas no caput do art. 23 da LRF

6. A Instncdo Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuracde da indice de pessoal com base na Instrucao Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Diario Eletronico do TCE-PR.

7. ASTN, para 2023, considera a dedicdo dos recursos destinados ao pagamento dos agentes comunilarios de salde e dos agentes de comrbate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada Indenizacdes per Demissao e Incentivos
DemissdoVoluntaria. No mapeamento da STN esta linha tem a seguinte denommacao Indenizacdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntéria e Deducdes Constitucionars. Esta situacdo esta retratada no MAPEAMENTC DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 132 EDIGAQ - SINTESE DAS ALTERAGOES -
28/04/203 - enderego https://sisweb.tesouro.gov. br/apex/f2p=2501:9::::9:P_ID_PUBLICACAO_ANE).O:20080. Igualmente para a linha de deducie da RCL, do item de deducio “(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (IV)", que foi renomeado
para "(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos agentes comunitarios de salide e de combate as encemias (GF, art. 198, § 11) (VI)", no calculo da "RCL Ajustada para célculo dos limites da despesa com pessoal’, conforme as
alteragbesefetuadas na nova versdo do MDF 132 edigao, publicada em 28/04/2023.

Fonte: Sistema de Informacbes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 21/11/2023 23:08 | Relatdrio emitido em: 21/02/2025 12:04



MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

04/2022 A03/2023
RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso ], alinea “a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A
Abr/2022 Mai/2 2 Mar/2023 (OLYs0s PRI b
v/ ai/2022 Jun/2022 Jul/2022 Ago/2022 Set/2022 Out/2022 Nov/2022 Dez/2022 Jan/r023 Fev/2023 ar/20 12 MESES) | PROCESSADOS
(a) (h)*
DESPESABRUTA COM PESSOAL ) 940.171,27 94550232 973.940,07 1.402.200,88 1.054.739,44 1.1165562,04 1.046.820,71 1.084.410,77 1.652.973,91 1.142.695,70 1.088.972,60 1.140.966,54 13.590.146,2% 0,00
PessoalAtivo 775.346,83 78233310 806.03086 1.148.166,31 882.670.31 91152493 874.441,06 911.100,22 1.392.192,07 558.701,32 905.712,74 956.237,64 11.304.857,3% 0,00
Vencinentos, Vantagens e Outras 685.229,80 693.137.49 713.137.24 1.049.562,67 779.641,10 801:557.56 767.120.25 807.629,51 1.173.505,62 849.824.76 797.419.81 842,415.30 996(.581.11 0,00
DespesasVaridveis
()brigu;()es Patronais 90.117,03 89.195,01 Y2.893,62 98.6063,64 103.029,21 109567,37 107.32081 103.470,71 218.686,45 108.876,56 108.292,93 113.822,34 1.344.276,2¢ 0.60
Pessoallnativo e Pensionistas 164.824 44 163.289,22 167.609,21 254.034,57 172.069,13 204.737.11 172.379,65 173.310,55 260.781,84 183.994,38 183.259,86 184.728,90 2.285.288,8¢ 0.60
Apnsa‘nﬂduriasv Reserva ¢ 151.460,48 151.107,26 155.757,25 235857,12 172.069,13 204.737.11 172.379,65 173.310,55 242.153,67 171.047,50 170.312,98 171.782,02 2.171.974,72 0,00
teformat
Pensies 13.363 96 12156196 12.15196 18.177.45 0,00 0,00 0,00 0,00 1B.628,17 12.946.88 12.946.88 12.946,88 113.314,14 0,00
Outras espesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
decorreites de Contratos de
Tercemagao (§ 1°do art 18 da
LRF)
Outras Despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceiriagio (exceto elemento 34)
Despest com Pessoal nio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Executadh Orcamentariarente
DESPESA NAO COMPUTADAS (§ 1° 164.824,44 163.289,22 175.058,98 255.431,47 173.440,96 210.114,00 183.095,50 512.863,18 261.177,42 255.806,16 227.120,74 249.932,39 1.806.698,70 0.00
do art. 19da LRF) (11)
Indeniagbes por Demissdo e 0,00 0,00 7.149.77 1.396,90 1.371.83 5677,49 10.715,85 1.918,19 395,58 0,00 1.138.74 23.757.04 53.521,35 0,00
Incentives & Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
periodo aterior ao da apuragio
Despesis de Exercicios Anteriores §
de periodb anterior ao da apuracao’
Inativote Pensionistas com 164.824.44 163.259.22 167.909,21 254.034,57 172.069.13 204.737.11 172.379.65 514.781,37 260.781,84 183.994.38 183.259 .86 1B4.728 60 1.597.156,94 0,00
RecursosVinculados4
Agentes Comunitarios de Saude e 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,006 0,00 0,60 0,00 71.811,78 42.722,14 41.446,45 155.980,37 0,60
de Combite as Endemias com
lecursosVinculados (CF. art, 198,
§11)
Parceladedutivel referente ao piso 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,006 u,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00]
salarial & Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art.
58,§29)
Instrugio Normativa TCE/PR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
56/2011

Fonte: Sistema de Informagoes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 21/11/2023 22:48 | Relatdrio emitido em: 21/02/2025 12:04




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
04/2022 A 03/2023

Pensimistas 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 6,00 6,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0¢ 0,00

IRRF 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I)ESPESAIJQUIDA COM FESSOAL 775.346,83 782.383,10 798.881,09 1.146.769 41 881.298,48 606.247,44 863.725,21 1.597.273 65 1.391.796,49 886.889,54 B61.851,86 891.034,15 11.783.447,55 000
(1 = (1-1)

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITACORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 24.091.090,53 =
(-) Transkréncias obrigaténas da Uniao relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 19, da CF) 295.000,00 -
(-) Tranderéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 7 250.000,00 -
() Recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de satde e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) 7 322.140,00 =
RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL V) 23.223.95053 =
DESPESATOTAL COM PESSOAL - DTP (VIIL) = (1l a+ 1l b) 11.783.447,55 50,74%
LIMITE RAXIMO (IX) (incisos 1, 1i e 1l do art.20 da LRF) - 54% 12.540.933,29 54%
LIMITE IRUDENCIAL (X) (paragrafo tinico do art.22 da LRF) - 51,3% 11.913.686,62 51,3%
LIMITE [E ALERTA (XI) (inciso 1l do § 1° do art. 59 da LRF) - 48,6% 11.286.83996 48,6%

NOTA:

1. Aplica-® também ao Poder Legislativo esta MEMORLA DE CALCULO, no =ntanto, se faz necessario ajusta-la de acordo com o disposto na LRF.

2. Nos denonstrativos elabo ados no primeiro e no segundo quadrimestre cle cada exercicio, os valores da coluna "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)*, relativos aos valores inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores
ndo sofren alteracdo pelo seu processamento, e somente no casc de cancelamento podem ser excuidos, No entanto, excepcionalmente, para o exercicio de 2023, considerando que houve ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderdc ser divergentes dos apurados em 2022,

3. Na linhi denominada "Despesas de exercicios anteriores de periodo anterior ao da apuracdo” ndo serdo apresentados vaores, tendo em vista que no momento que a entidade efetus o reconhecimento e apropriacic de despesas ndo empenhadas, par meio da utilizacdo das tabelas:
DespesaNioEmpenhiada e ApropriacaoDespesaNaoEmpenhada do SIM-AM, estes valores Ja sdo incluidos/deduzidos nas respectivas linhas dio demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variavels; Obrigacdes Patronats...).

4. A partirde 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cotertura de insuficiéncias financeiras e deficit financeiro, especificamente nas contas cdQasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cdltem + cdSubltem = 3.5.1.3.2.01.01e 3.5.1.3.2.02.01, serao deduZIdo§ dos valores
apurados 1a linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculadcs do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (1) (§ 1° do art. 15 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legislativo) deverd efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilitaio ajuste do calcuo.

5. De acodo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou orgao cuja despesa totzl com pessoal ao término do exercicio de 2021 estiver acma do limite estabelecido no art 20 da LRF podera eliminar o excesso & razao de, pdo menos, 10% (dez por cento) a cada exencicio a partrr de 2023, de forma que, ao final
de 2032, ada Poder ou drgéo esteja enquadrado nos limites estabeleados no art. 20 da LRF

5.1. A verficagao da redugac serd apresentada no demonstrativo do Gltimo quadrimestre/semestre de ada ano, a partir de 2023,

5.2. Casoa redugao de 10% nao tenha sido observada ao final de determinada exercicio, aplicam-se as restrighes do §3° do art. 23 da LRF. No entanto, havendo a regularizacac na primeiro ou na segundo quadrimestre do exercicio seguinte, as restricies serao suspensas a partir da constatacao da
reducao.

5.3. Casoo Puder ou drgdo se enquadre no limite antes do prazo de 10 anns estabelecidu pela Lei, eles passarao a observar, no momento tlo enquadramento, as contagens de prazo e as disposigies do art. 23 da LRF.

5.4. O disjosto no art. 15 da LC 178/2021 ndo se aplica aos Poderes ou 6rjdos que ndo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido ao final do exercicio de 2021, Assim, caso o ente ultrapasse o limite em momento posterior (por exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) devera
observar & contagens de prazo e as disposicoes estabelecidas no caput do art. 23 da LRF.

6. A Instricdo Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuracdo do indice de pessoal com base: na Instrucdo Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Diério Eletrénico do TCE-PR.

7. A STN, para 2023, considera a deducdo dos recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de satde e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada IndenizacSes por Demissdo e Tncentivos &
DemissaoVoluntaria. No mapeamento da STN esta linha tem a seguinte denominago: Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria e Dedugies Constitucionars, Esta situacdo esta retratada no MAPEAMENTO DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 138 EDICAC - SINTESE DAS ALTERAGCOES
£8/04/203 - enderego https://sisweb. tesouro.gov.br/apex/f?p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAC_ANEX.0:20080. Igualmente para 2 linha de dedugde da RCL, do item de deduco “(-) Transferéncias obrigatorias da Unido refativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (IV)", que foi renomeado
para “(-) Transferéncias obrijatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) ¢ ao vencimento dos agentes comunitarios de satide e de combate as encemias (CF, art. 198, § 11) (VI)", no célculo da "RCL Ajustada para calculo dos limites da despesa com pessoal’, conforme as
afteragdesefetuadas na nova versdo do MDF 132 edicao, publicada em 28/04/2023.

Fonte: Sistema de Informagbes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 21/11/2023 22:48 | Relatdrio ernitido em: 21/02/2025 12:04



MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

03/2022 A02/2023
RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso |, alinea “a”) R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITASIM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A
(OLTIMOS PAGAR NAD
Mar/2022 Abr/2022 Mai/2022 Jun/2022 Jul/2022 Ago/2022 Set/2022 Out/2022 Nov/2022 Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 12 MESES) PROCESSAIOS
(a) ) *
DESPESABRUTA COM PESSOAL (1) 932.864,39 940.171.27 945.592,32 973.940,07 1.402.200,88 1.054.739,44 1.116.66204 1.046.820.7 1 1.084.410,77 1.652.97391 1.142.695,70 1.088.972,60 13.382.044,1C 000
PessoalAtivo 769.251,95 77534683 782.333.10 806.030,86 1.148.166,31 88247031 911.92493 874.441,06 91110022 1.352.192,07 458.701,32 905.712,74 11.117.871,7C 060
Vencinentos, Vantagens ¢ Qutras 679.147,29 685.229,80 693.137.49 713.137,24 1.049.562,67 77964110 801.957.56 767.120.25 807.62951 1.173.505,62 849.824.76 797.419.81 9.797.3131 000
DespesasVariaveis
Obrigwoes Patronais 90.104,66 90.117,03 69.195,61 92.893,62 98.603,64 10302921 109.967,37 107.32081 103.470,71 218.686,45 108.876,56 108.292.93 1.320.558,60 160
Pessoallnativo e Pensionistas 163.612,44 164.824,44 163.259.22 167.909,21 254.03457 17206913 204.73711 172.379.65 173.31055 260.761.84 183.4994,38 1B3.259.86 2.264.17240 100
Aposaladorias, Reserva e 151.460,48 151.460,48 151.107,26 155.757,25 235.857,12 17206913 204.737.11 172.379,65 173.31055 242.153,67 171.047,50 170.312.98 2.151.653,1¢ 100
Reformat
Pensies 12.151,96 13.363,96 12.151,96 12.151,96 18.17745 0.00 0,00 0,00 0.00 18.628,17 12.946,88 12.946.88 112.519,22 000
Outras despesas de Pessoal 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
decorrertes de Contratos de
Terceiriagao (§ 1°doart 18 da
LRF)
Outras despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 000
decorrertes de Contratos de
Terceirizigdo (exceto elemento 34)
Despest com Pessoal nao 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,60 0,00 .00
Executadh Orcamentariariente
DESPESA NAO COMPUTADAS (§ 1° 168.529,35 164.824,44 163.259,22 175.058,98 255.43147 173.44096 21041460 183.095,50 51286318 261.177,42 255.806,16 227.120,74 1.725.295,6€ 1,00
do art. 19da LRF) (11)
Indemagies por Demissio e 491691 0,00 0,00 7.149.77 1.396,90 137183 5.67749 10.71585 191819 395,58 0.00 1.138,74 34.681,2¢ 100
Incentivas & Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 LU0
periodo axterior ao da apuragio
Despesis de Exercicios Anteriores
de periotb anterior ao da apuragao’
Inativore Pensionistas com 163.612,44 164.824,44 163.259.22 167.969,21 254.034,57 17206913 204.737.11 172.379,65 514.781.37 260.781,84 183.994,38 1B3.259.86 1.576.080,4¢ 1,00
RecursosVinculados4
Agentes Comunitarios de Saide e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,60 0,00 0,00 71.811,78 42.722,14 114.533,92 1,00
de Combate as Endemias -om
RecursosVinculados (CF, art, 198,
§11)
Parceladedutivel referente ao piso 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 1,00
salarial d Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art,
28,829
Instrugio Normativa TCE/PR 0,00 6,06 0,60 0,00 0,06 (O] 6,00 060 0,06 0,00 0,00 0,60 0,00 1,00
56/2011

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 21/1.1/2023 22:31 | Relatdrio emitido em: 21/02/2025 12:03




MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

03/2022 A 02/2023
Pensimistas 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,06 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
I)ESPESAL‘QU]DA COM FESSOAL 764.335,04 775346,83 782.333 .10 798.881,09 1.146.769,41 881.298,48 G06.247 44 863.725,21 1.597.273,95 1.391.796,49 B886.889,54 861.851,8B6 11.656.748,44 0,00
(1 = (1 -1
APURA(;AO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITACORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 23.979.646,87 #

(-) Trandkréncias obrigatérias da Uniao refativas as emendas individuais (art. 166-A, § 19, da CF) 295.000,00
{-) Trandkréncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166§ 16, da CF) 7 250.000,00 ¥
283.080,00 =

(-) Recurdos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de saGide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) 7

RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 23.151.766,87 .

DESPESATOTAL COM PESSOAL- DTP (VIII) = (I11a + I b) 11.656.748 44 50,35%

LIMITE NAXIMO (IX) (incisos I, Il e 11t do art.20 da LRF) - 54% 12.501.954,11 54%

LIMITE RUDENCIAL (X) (paragrato tnico do art.22 da LRF) - 51,3% 11.876.£156,40 51,3%
11.251.758,70 48,6%

LIMITE EE ALERTA (XI) (inciso I do § 1° do art. 59 da LRF) - 48,6%

NOTA

1. Aplica-# também ao Poder Legislativo esta MEMORILA DE CALCULO, no =ntanto, se faz necessario ajusta-la de acordu com o disposto na LRF,

2. Nos denonstrativos elabo -adas no primeiro e no segundo quadrimestre e cada exercicio, os valores: da coluna "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)*, relativos aos valores inscritos em 31 de dezemibro do exercitio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses vaores
ndo sofren alteracia pelo seu processamento, e somente no casc de cancelamento podem ser excluidos. No entanto, excepcionalmente, para o exercicio de 2023, cansiderando que houve ajuste no calculo desta coluna, estes valores poderdo ser divergentes dos apurados em 2022,

3. Na linht denominada "De<pesas de exercicios anteriores de periodo anterior ao da apuragio” ndo serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade efetua o reconhecimento e apropriacdo de despesas ndo empenhadas, por meio da utilizaco das tabelas:
DespesaNioEmpenhada e ApropriacacDespesaNaoEmpenhada do SIM-AM, estes valores ja s3o incluidos/deduzidos nas respectivas linhas dio demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variveis; Obrigacdes Patronais...). .

4. A partirde 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cotertura de insuficiéncias financeiras e déficit financeiro, especificamente nas contas cdClasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cditem + cdSubltem = 3.5.1.3.2.01.01 e 3.5.1.3.2.02.01, serdo deduzidos dos valores
apurados 1a linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculadc s do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (11) (8§ 19 do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, qu: a partir de 2022 cada poder (executivo e legslativo) devera efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilital 0 ajuste do calcuo.

5. De acodo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou 6rg&o cuja despesa lotal com pessoal ao término da exercicio de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF podera eliminar o excesso a razdo de, pdo menos, 10% (dezpor cento) a cada excrcicio a partir de 2023, de forma que, ao final
de 2032, @da Poder ou 6rgéo esteja enquadrado nos limites estabelecidos no art. 20 da LRF.

5.1. A verficacao da reducac serd apresentada no demenstrativo do (ltimo quadrimestre/semestre de izada ano, a partir de 2023. -

5.2. Casoa reducdo de 10% nao tenha sido observada ao final de determinado exercicio, aplicam-se as restrigdes do §3° do art. 23 da LRF. No entanto, havendo a regularizacac: no primeiro ou no segunda quadrimestre do exercicio seguinte, as restrigdes serao suspensas a partir da constatagao da
reducaa.

5.3. Casuo Puder ou Grgao we enquadre no limite antes do prazo de 10 anos estabelecido pela Lei, eles passarao a observer, no momento clo enquadramento, as contagens de prazo e as disposicOes do art. 23 da LRF. )
5.4, O disposto no art. 15 da LC 178/2021 ndo se aplica aos Poderes ou 0rjios que ndo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido ao final do exercicio de 2021, Assim, caso 0 ente ultrapasse o limite e momento posterior (por exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) devera
observar & contagens de prazo e as disposicies estabelecidas no caput do art. 23 da LRF.

6. A Instricio Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apiracdo do indice de pessoal com base: na Instrucio Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Didrio Eletronico do TCE-PR. ~ o _

7. A STN, para 2023, considera a deducdo dos recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de com bate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - BC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada Indenizacdes por Demissao e Tncentivos &
DemissaoVoluntaria. No mapeamento da STN esta linha tem a seguinte denominacao: Indenizacbes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntaria e Deducdes Constitucionals, Esta situacdo esté retratada no MAPEAMENTO DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 138 EDICAC - SINTESE DAS ALTERAGDES -
28/04/2038 - enderego https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f?p=2361:9::::9:P9_ID_PUBLICACAO_ANEX.0:20080. Igualmente para a linha de dedugdc da RCL, do item de dedugao '(-) Trensferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de'banc"nda (art. 1166, § 16, da CF) (IV)", que foi renomeado
para "(-) Transferéncias obrijatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos agentes comunitérios de salide ¢ de combate as encemias (CF, art. 198, § 11) (VI)", no calculo da "RCL Ajustada para cdlculo dos limites da despesa comn pessoal’, conforme as
alteragbesefetuadas na nova versdo do MDF 132 edigao, publicada em 28/04/2023.

Fonte: Sistema de Informacoes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 21/11/2023 22:31 | Relatdrio ernitido em: 21/02/2025 12:03



MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
02/2022 A 01/2023

RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso ], alinea “a”) R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS [Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A
(OLTIMOS PAGAR NAD
Fev/2022 Mar/2022 Abr/2022 Mai/2022 Jun/2022 Jul/2022 Ago/2022 Set/2122 Out/2022 Nov/2022 Dez/2022 Jan/2023 12 MESES) PROCESSADOS
(a) (h)
DESPESABRUTA COM PESSOAL ] 1.006.458,45 932.864.39 940.171,27 945.592,32 973.940,07 1.402.200,88 1.054.739.44 1.116.662.04 1.046.820,71 1.084.410,77 1652.97391 1.142.695.70 13.299.529,95 0,60
PessoalAtivo 832.922,72 769.261,95 775.346,83 782.333,10 806.030,86 1.14B.166,31 88267031 91192493 874.441,06 911.100,22 1392.192,07 958.701,32 11.045.081,6€ 000
Vencinentos, Vnntaguns ¢ Outras 741.456,05 679.147.29 685.229,80 693.137.49 713.137,24 1.049.562,67 779.641,10 801957.,56 767.120,25 807.629.51 1.173.505.62 814982476 9.741.389,34 0,00
DespesasVariaveis
()brigwﬁes Patronais 91.426,67 90.104,66 50.117,03 89.195,61 92.893,62 98503,064 103.029,21 109.967,37 107.32081 103.470,71 218.686,45 108.876,56 1.303.692,34 0,00
Pessoallnativo e Pensionistas 173.538,73 163.612,44 164.824,44 163.259,22 167.909,21 25403457 172.069.13 204.737,11 172.379,65 173.310.,55 260.781,84 183.994,38 2254.448,27 0,60
Ap()selmd()rias, Reserva e 161.945,87 151.460,48 151.460,48 151.107,26 155.757,25 2352357,12 172.069,13 204.737,11 172.379,65 173.310,55 242.153,67 171.047,50 2.143.286,07 0,00
Reformat
Penscs 1158986 12,1196 13.36396 12.151.96 12.151,96 18.177,45 0,00 0,00 0.00 0,00 18.628,17 12.946.88 111.162,20 0,00
Outras Jespesas de Pessoal 0,00 6,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0¢ 0,00
decorreries de Contratos de
Terceriagdo (§ 1° do art 18 da
LRF)
OutrasJespesas de Pessoal 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0C 0,00
decorrertes de Contratos de
Terceirimgio (exceto elemento 34)
Despest com Pessoal ndo 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,60 0.00 0,00
Executach Or¢amentariarente
DESPESA NAO COMPUTADAS (5 19 173.535,73 168529,35 164.824,44 163.259,22 175.058,98 25543147 173.44096 2104 14,60 183.095,50 512.863,18 201.177,42 255.806,16 1.671.710,65 0,60
do art. 19da LRF) (11)
Indenim¢oes por Demissio e 0,00 4916,91 0,00 0,00 7.149.77 1.396,90 137183 5.677,49 10.71585 1918,19 395,58 0,00 33.542,52 0,00
Incentivs & Demissao Voluntaria
Decorrates de Decisio Judicial de 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00
periodo mterior ao da apuragio
Despesis de Exercicios Anteriores
de periodb anterior ao da apuragio’
Inativore Pensionistas com 173.53573 163.612.44 164.824,44 163.259,22 167.909,21 25453457 172.069.13 204.737.11 172.379,65 514.781.37 260.781,84 183.994.38 1.566.356,35 0,00
RecursosVinculados4
Agentes Comunitarios de Satde e 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7181178 71.811,7¢ 0,00
de Combite as Endemias -om
RecursosVinculados (CF, art. 198
§11)
Parceladedutivel referente ac piso 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0.00 0,00 0,06 0,00 0,00 0,60 0,06 0,60
salarial & Enfermeiro, T¢cnico de
Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art.
38, 8§29)
Instrugto Normativa TCE/PR 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00 0,60 0,06 0,60
56/2011

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 21/11/2023 22:12 | Relatdrio ermitido em: 21/02/2025 12:01




MUNICIPI0 DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

02/2022 A01/2023

Pensimistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0¢ 0,00

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I)ESPESAL‘QU]DA COM FESSOAL 832.922,72 764.335,04 775.346,83 782.333,10 798.8B1,06 1.146.769,41 881.298,48 906.247 44 863.725,21 1.597.273,95 1.391.796,49 8B6.889 54 11.627.819,3( 0,00
(1 = (1-11)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITACORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 23.802.799,86 -
(-) Trandkeréncias obrigatorias da Umao relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 19, da CF) 295.000,00 -
(-) Tranderéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 7 250.000,00 =
(-) Recunos destinados an pagamento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF- EC 120/22) 7 254.436,00 =
RECEITACORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 23.003.563,86 -
DESPESATOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = [111a + 1l b) 11.627.819,30 50,55%
LIMITE NAXIMO (IX) (incisos I, 11 e HI do art.20 da LRF) - 54% 12.421.816,48 54%
LIMITE RUDENCIAL (X) (paragrafo tnico do art.22 da LRF) - 51,3% 11.800.725,66 51,3%
LIMITE IE ALERTA (XI) (inciso I do § 1° do art. 59 da LRF) - 48,6% 11.179.634,84 48,6%

NOTA:

1. Aplica-# também av Poder Legislativo esta MEMORLA DE CALCULO, no =ntanto, se faz necessario ajusta-la de acordu com u disposto na LRF.

2. Nos denonstrativos elabo “ados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores da coluna "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)", relativos aos valores inscritos em 31 de dezemibro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores
ndo sofren alteracdo pelo seu processamento, e somente no casc de cancelamento podem ser exduidos. No entanto, excepcionalmente, para o exercicio de 2023, considerando que houve ajuste no clculo desta coluna, estes valores poderdo ser divergentes dos apurados em 2022.

3. Na linhe denominada "Desipesas de exercicios anteriores de petiodo anterior ao da apuracdo” ndo serdo apresentados valores, tendo em vista que no momento que a entidade efetua o reconhecimento e apropriacao de despesas ndo empenhadas, por meio da utilizacdo das tabelas:
DespesaNisEmpenhada e ApropriacauDespesaNaoEmpenhada do SIM-AM, estes valores Ja sdo incluidos/deduzidos nas respectivas linhas do demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variavels; Obrigacoes Patronais...).

4. A partirde 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cotertura de insuficiéncias financeiras e déficit financeiro, especificamente nas contas cdQasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cdItem + cdSubltem = 3.5.1.3.2.01.01 e 3.5.1.3.2.02.01, serdo deduzidos dos valores
apuradosia linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculade s do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (11) (§ 19 do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Destaca-se, ainda, qu a partir de 2022 cada poder (executivo e legislativo) devera efetuar o repassse para cobertura do déficit para
possibilitaro ajuste do cdcula.

5. De acodo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou 6rgdo cuja despesa total com pessoal ao término do exercicin de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF podera eliminar o excesso a razdo de, pdo menos, 10% (dez por cento) a cadla exercicio a partir de 2023, de forma que, a0 final
de 2032, mda Poder ou drgéo esteja enquadrado nos limites estabeleados no art. 20 da LRF.

5.1. A verficagao da redugac serd apresentada no demenstrativo do (ltimo quadrimestre/semestre de cada ano, a partir de 2023,

5.2. Casoa redugao de 10% naa tenha sido observada ao final de determinado exercicio, aplicam-se as restrigdes da §3° do art. 23 da LRF. No entanta, havendo a regularizacac no primeiro ou no segundo quadrimestre do exercicio sequinte, as restrigies serao suspensas a partir da constatagao da
reducao.

5.3. Casoo Puder ou 0rgéo e enquacre no limite antes do prazo de 10 anns estabelecido pela Lei, eles passardu a ubservar, no momento co enquadramento, as contagens de prazo e as disposicies do art. 23 da LRF.

5.4, 0 disjosto no art. 15 da LC 178/2021 nao se aplica aos Poderes ou 6nydos que ndo estiverem corr o limite da despesa com pessoal excedido ao final do exercicio de 2021, Assim, caso o ente ultrapasse o limite em momento posterior (por exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre de 2022) devera
observar & contagens de prazo e as disposicoes estabelecidas no caput do art. 23 da LRF.

6. A Instncio Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de ser aplicada para fins de apuracdo do indice de pessoal com base na Tnstrugdo Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Diario Eletronico do TCE-PR.

7. A STN,para 2023, considera a dediicdo dos recurses destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de satde e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22, no demonstrativo da despesa de pessoal na linha denominada IndenizacSes por Demissdo e Incentivos 3
DemissdoVoluntaria, No mapeamento da STN esta linha tem a seguinte denominacdo: Indenizagdes por Demissdo e Incentivos @ Demissae Voluntaria e Dedugdes Constitucionars. Esta situagdo estéa retratada no MAPEAMENTO DOS DEMONSTRATIVOS FISCAIS — 132 EDICAO - SINTESE DAS ALTERAGOES -
28/04/203 - enderego https://sisweb. tesouro.gov.br/apex/f?p=23501:9::::9.P9_ID_PUBLICACAO_ANEX0:20080. Igualmente para 2 linha de dedugdc da RCL, do item de dedugdo "(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (IV)", que foi renomeado
para "(-) Tansferéncias obrijatorias da Unido relativas és emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) e ao vencimento dos agentes comunitanios de salide e de combate as encemias (GF, art. 198, § 11) (VI)", no calculo da "RCL Ajustada para célculo dos limites da despesa com pessoal’, conforme as
alteragbesefetuadas na nova versao do MDF 132 edigdo, publicada em 28/04/2023.

Fonte: Sistema de Informagbes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
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