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SUMULA: Dispde Sobre as Diretrizes para a Elaboragdo da
Lei Or¢amentéria para o Exercicio de 2011, e da
outras providéncias.

A Cémara Municipal de Itatna do Sul, Estado do Parana,
APROVOU, e eu, TOMAS ANTONIO BAJO POLO, Prefeito
Municipal sanciono a seguinte;

LEI

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Itaina do Sul, Estado do Parand, para o
exercicio de 2011, sera elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades
€ metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

I - as Metas Fiscais;

II - as Prioridades da Administragdo Municipal;

I1I - a Estrutura dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboragdo do Or¢gamento do Municipio;
V - as Disposigdes sobre a Divida Pablica Municipal;

VI - as Disposigdes sobre Despesas com Pessoal;

VII - as Disposigdes sobre Alteragdes na Legislagfo Tributéria; e
VIII - as Disposi¢des Gerais.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n° 101,

de 4 de maio de 2000,

as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e

montante da divida publica para o exercicio de 2011, estdo identificados nos Demonstrativos |
a VIII desta Lei, em conformidade com a Portaria n° 471, de 31 de agosto de 2006-STN.

Art. 3° - A Lei Orgamentaria Anual abrangerd o Executivo, o Legislativo e o Fundo
Previdenciario Municipal de Itaina do Sul que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da

Seguridade Social.

Art. 4 ° - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 2° desta Lei, constituem-se dos

seguintes:

Demonstrativo I -
Demonstrativo 11 -
Anterior;

Demonstrativo 111 -

Metas Anuais;
Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio

Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas

nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV~ -
Demonstrativo V -
Ativos;

Evolugdo do Patriménio Liquido;
Origem e Aplicagio dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de
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Demonstrativo VI
Demonstrativo VII
Demonstrativo VIII
Continuado.

Receitas e Despesas Previdencidrias do RPPS;
Estimativa e Compensagdo da Rentincia de Receita; e
Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, serdo apurados em cada
Unidade Gestora e a sua consolidagfo constituird nas Metas Fiscais do Municipio.

METAS ANUAIS

Art. 5° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF,
o Demonstrativo 1 - Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes e¢ Constantes,
relativos a Receitas, Despesas, Resultado Priméario e Nominal e Montante da Divida Publica,
para o Exercicio de Referéncia e para os dois seguintes.

Paragrafo Unico - Os valores correntes dos exercicios de 2011, 2012 e 2013 deverio
levar em conta a previsdo de aumento ou redugdo das despesas de carater continuado,
resultantes da concessd@o de aumento salarial, incremento de programas ou atividades
incentivadas, inclusdo ou eliminagdo de programas, projetos ou atividades. Os valores
constantes, utilizam o pardmetro do Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor — INPC/IBGE,
dentre os sugeridos pela Portaria n°471/2004 da STN.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR

Art. 6° - Atendendo ao disposto no § 2° inciso I, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo
II - Avaliagdio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade
estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio
orcamentério anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica
Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo andlise dos fatores determinantes do
alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

Art.7° - De acordo com o § 2° item II, do Art. 4° da LRF, os Demonstrativo III
- Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de
Receitas, Despesas, Resultado Primério e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida
Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos com meméria € metodologia de célculo que
justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios
anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da Politica
Econdémica Nacional.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
Art. 8° - Em obediéncia ao § 2° inciso III, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo IV -

Evolugdo do Patrimdnio Liquido, deve traduzir as variagdes do Patrimonio de cada Ente do
Municipio e sua Consolidagao.
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Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em separado a situagéo do Patriménio
Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO
DE ATIVOS

Art. 9° - O § 2°, inciso III, do Art. 4° da LRF, que trata da evolugdo do patrimdnio
liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a alienagdo de ativos que integram o
referido patriménio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei
aos regimes de previdéncia social, geral ou proprio dos servidores publicos. O Demonstrativo
V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos, estabelece de onde
foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME
PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 10° - Em razdo do que esté estabelecido no § 2° inciso IV, alinea "a", do Art. 4°,
da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes Or¢amentérias - LDO,
devera conter a avaliagdo da situagdo financeira e atuarial do regime proprio dos servidores
municipais, nos trés ultimos exercicios O Demonstrativo VI - Receitas e Despesas
Previdenciarias do RPPS, seguindo o modelo da Portaria n® 471/2004-STN, estabelece um
comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias, terminando por apurar o Resultado
Previdencidrio e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 11 - Conforme estabelecido no § 2° inciso V, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de
Metas Fiscais deverd conter um demonstrativo que indique a natureza da renuncia fiscal e sua
compensag¢do, de maneira a ndo propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A reniincia compreende incentivos fiscais, anistia, remissdio, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isengdo, alteragdo de aliquota ou modificagdo da base de célculo e
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensagdo serd acompanhada de medidas provenientes do aumento da
receita, proveniente da elevag@o de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou
criagdo de tributo ou contribuigdo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO.

Art. 12 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatoria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o
ente obrigagdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expansio das Despesas de
Caréater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas, projetos
ou atividades que venham caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.
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MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E
MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS
RECEITAS E DESPESAS.

Art. 13 - O § 2°, inciso II, do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de Metas
Anuais seja instruido com memoria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas € os objetivos da politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n® 471/2004-STN, a base de dados
da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa
executada nos trés exercicios anteriores e das previsdes para 2011, 2012, e 2013.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO PRIMARIO.

Art. 14 - A finalidade do conceito de Resultado Primario € indicar se os niveis de
gastos orgamentarios, so compativeis com sua arrecadagdo, ou seja, se as receitas ndo-
financeiras sdo capazes de suportar as despesas ndo-financeiras.

Paragrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado Primario deverd obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela STN -
Secretaria do Tesouro Nacional, relativas s normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO NOMINAL.

Art. 15 - O célculo do Resultado Nominal, deverd obedecer a metodologia
determinada pelo Governo Federal, com regulamentagdo pela STN.

Parégrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal, devera levar em
conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzida o Ativo Disponivel, mais Haveres
Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultard na Divida Consolidada Liquida,
que somada as Receitas de Privatiza¢Ges e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na
Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 16 - Divida Pablica é o montante das obrigagdes assumidas pelo ente da
Federagdo. Esta serd representada pela emissdo de titulos, operagdes de créditos e precatdrios
judiciais.

Paragrafo Unico — Ser4 utilizado a base de dados dos Balangos para sua elaborago,
constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores ao da projegdo dos valores para
2011, 2012 € 2013.
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II - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 17 - As prioridades € metas da Administragdo Municipal para o exercicio
financeiro de 2011, serdo definidas e demonstrada no Plano Plurianual de 2010 a 2013,
compativeis com os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orgamentdria para 2011 serdo destinados,
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual
ndo se constituindo todavia, em limite a programagdo das despesas.

§ 2° - Na elaboragdo da proposta orgamentéria para 2011, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a
despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas piblicas.

III - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 18 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2011 abrangera os Poderes
Legislativo, Executivo, € o Fundo Previdencidrio Municipal de Itatina do Sul, que recebam
recursos do Tesouro e da Seguridade Social e serd estruturado em conformidade com a
Estrutura Organizacional estabelecida pela Administragdo Municipal.

Art. 19 - A Lei Orgamentéria para 2011 evidenciard as Receitas ¢ Despesas de cada
uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos ao Fundo Previdencidrio
Municipal de Itatina do Sul, e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as
despesas por fungdio, sub-fungfio, programa, projeto, atividade ou operagdes especiais e,
quanto a sua natureza, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade
de aplicagdo, tudo em conformidade com as Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e
alteragdes posteriores, a qual deverdo estar anexados os Anexos exigidos nas Portarias da
Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 20 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Or¢amentaria de que trata o
art. 22, Paragrafo Unico, inciso I da Lei 4.320/1964, contera:

I - Quadro Demonstrativo da Despesa por Unidade Or¢amentéria e sua Participagdo Relativa
(Principio da Transparéncia, art. 48 da LRF);

IT - Quadro Demonstrativo da Evolugdo das Receitas Correntes Liquidas, Despesas com
Pessoal e seu comprometimento, de 2010 a 2011 (art. 20, 71 e 48 da LRF);

III - Demonstrativo da Composi¢do do Ativo e Passivo Financeiro, posigdo semestre anterior
ao encaminhamento da Proposta ao Legislativo - (Principio da Transparéncia, art. 48 LRF);

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 21 - O Orgamento para exercicio de 2011 obedecera entre outros, ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes Legislativo,
Executivo € o Fundo Previdenciario Municipal de Itaina do Sul.

Art. 22 - Os estudos para definigdo dos Orgamentos da Receita para 2011 deverdo
observar os efeitos da alteragdio da legislagdo tributaria, incentivos fiscais autorizados, a

5




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL
Estado do Parana
Av. Brasil, 883 - Fone: (0xx) 44 3436-1087 -Cx. Postal, 01
CEP. 87.980-000 CNPJ N° 75.458.836/0001-33

E-mail: pmis@vsp.com.br

inflagdo do periodo, o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos e a
sua evolugédo nos dltimos trés exercicios e a proje¢do para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

§ 1° - O orgamento para o exercicio de 2011 sera corrigido num percentual de 10%
(dez por cento) em relagdo ao orgamento do exercicio de 2010, devido a inclusdo dos
convénios e programas com 6rgdos Estaduais e Federais no valor total para o exercicio de
2011.

§ 2° - Os tributos de competéncia do municipio, IPTU-ISS e Contribuigdo de Melhoria
a serem langados no exercicio de 2010 para serem cobrados dentro do mesmo exercicio,
podera ter descontos para pagamento a vista sem caracterizar a renuncia da receita do artigo
14 inciso I e II da Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101/2000 de 04 de maio de 2000,
conforme abaixo discriminado:

Pagamento até o dia 09/03/2010 — 15%
Pagamento até o dia 10/04/2010 — 10%
Pagamento até o dia 10/05/2010 - 5%

§ 3° - A proposta orcamentéria do poder legislativo, devera ser elaborada pela Cdmara
Municipal e encaminhada ao executivo para ser incluido na Lei do Orgamento Geral do
municipio, até o dia 31 de agosto de 2010, obedecendo no que couber, as diretrizes
estabelecidas por esta Lei:

Art. 23 - Na execugdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita
poderd afetar o cumprimento das metas de resultado primdrio e nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo, através de decreto do executivo e ato da mesa do legislativo, de
forma proporcional as suas dotagdes e observadas a fonte de recursos, adotardo o mecanismo
de limitagdo de empenhos e movimentagdo financeira nos montantes necessarios, para as
dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

I - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntdrias;

II - obras em geral, desde que ainda n#o iniciadas;

III - dotag@o para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV - dotagdo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas atividades.

Parégrafo Unico - Na avaliagio do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagio
para implementagio ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira, serd considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do
exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 24 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagdo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2011, poderdo ser expandidas em até 5%, tomando-se
por base as Despesas Obrigatérias de Carater Continuado fixadas na Lei Or¢camentaria Anual
para 2006 (art. 4°, § 2° da LRF), conforme demonstrado em Anexo desta Lei.

Art. 25 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).
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§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da Reserva
de Contingéncia e também, se houver, do Excesso de Arrecadag¢do e do Superavit Financeiro
do exercicio de 2010.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhara o
Anteprojeto de Lei 8 Camara Municipal, propondo anulagdo de recursos ordinérios alocados
para outras dotagdes ndo comprometidas.

Art. 26 — A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2011, destinara recursos para a
Reserva de Contingéncia, na ordem de 1% das Receitas Correntes Liquidas previstas, que
poderd ser utilizado como recursos para abertura de créditos adicionais suplementares ou
especiais.

§ 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Itaina do Sul, autorizado a proceder
abertura de Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 10% (dez por cento) das
despesas fixadas para cada entidade.

§ 2° - Fica o Poder Legislativo Municipal de Itaina do Sul, autorizado a proceder
abertura de Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 10% (dez por cento) das
despesas fixadas para cada entidade.

§ 3° - Fica o Fundo Previdenciario Municipal de Itatina do Sul, autorizado a proceder
abertura de Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 10% (dez por cento) das
despesas fixadas para cada entidade.

§ 4° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serfio destinados ao atendimento de
passivos contingentes € outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengdo de resultado
primério positivo se for o caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares
conforme disposto na Portaria MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN n° 163/2001, art. 8°
(art. 5° 111, "b" da LRF).

§ 5° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes
ndo se concretizem até o dia 01 de outubro de 2011, poderio ser utilizados por ato do Chefe
do Poder Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes
que se tornaram insuficientes.

Art. 27 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses s6 constardo da Lei
Orgamentéria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 28 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30 dias apds a
publica¢do da Lei Orgamentdria Anual, a programagfo financeira das receitas e despesas € o
cronograma de execugdo mensal para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 29 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgamentaria para 2011 com
dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntdrias, operagdes de
crédito, alienagdo de bens e outras extraordindrias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o
montante ingressado ou garantido (art. 8°, § paragrafo tinico e 50, I da LRF).
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Art. 30 — A renuncia de receita estimada para o exercicio de 2011, referente os
descontos para pagamento dos tributos a vista previsto no § 1° artigo 22 desta Lei, ndo ser4
considerado para efeito de célculo do orgamento da Receita (artigo 4° § 2° V e artigo 14 I da
LRF).

Art. 31 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades
privadas, beneficiard somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural,
saude, esportivo, de cooperagdo técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo
municipal e dependeré de autorizag@io em lei especifica (art. 4°, I, "f" e 26 da LRF).

Pardgrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal
deverdo prestar contas no prazo de 30 dias, contados do recebimento do recurso, na forma
estabelecida pelo servigo de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo unico da Constituigio
Federal).

Art. 32 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentério-
financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, itens I e Il da LRF
deverdo ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagdo ou sua
dispensa/inexigibilidade.

Parégrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, sdo consideradas
despesas irrelevantes, aqueles decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeigoamento da agdo
governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de
2011, em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitagdo, fixado no item I
do art. 24 da Lei n° 8.666/1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 33 - As obras em andamento e a conservagdo do patriménio publico terdo
prioridade sobre projetos novos na alocagdio de recursos orgamentirios, salvo projetos
programados com recursos de transferéncia voluntéria e operagdo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 34 - Despesas de competéncia de outros entes da federag@o sé serdo assumidas
pela Administragdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na lei orgamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 35 - A previsdo das receitas e a fixag8o das despesas serdo orgadas para 2010 a
precos correntes.

Art. 36 - A execugdo do orgamento da Despesa obedecera, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operagdes Especiais, a dotagdo fixada para cada Grupo de Natureza de
Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de
que trata a Portaria STN n® 163/2001.

§ 1° - O municipio executard como prioridade para o exercicio financeiro de 2011 as
atividades e projetos constantes do Plano Plurianual de Investimentos de acordo com o Anexo
I e II respectivamente em anexo a presente Lei.

§ 2° - A transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de um Grupo de

Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagdo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade
ou Operagdes Especiais, podera ser feita através de Decreto do Prefeito Municipal para o

8
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Executivo e para o Fundo Previdencidrio municipal de Itatina do Sul e por Decreto
Legislativo do Presidente da Cadmara no dmbito do Poder Legislativo (art. 167, VI da
Constitui¢do Federal).

Art. 37 - Durante a execugdo orgamentdria de 2011, o Poder Executivo Municipal,
autorizado por lei, poderd incluir novos projetos, atividades ou operagbes especiais no
orgamento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas
prioridades para o exercicio de 2011 (art. 167, I da Constituigdo Federal).

Art. 38 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal,
obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operagGes orgamentarias,
tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas
realizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 39 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual,
que integrarem a Lei Orgamentdria de 2011 serfio objeto de avaliagdo permanente pelos
responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e
avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, I, "e" da LRF).

Art. 40 - Sera elaborado para o Fundo Previdenciario Municipal de Itaiina do Sul, um
Orgamento-programa, cujo contetido discriminara o seguinte:

I Fontes dos recursos financeiros, determinado na Lei de criagdo e
classificag@o nas categorias econdmicas:

- Receitas Correntes
II Aplicagdo, definindo;
A-)- As agdes que serdo desenvolvidas pelo Fundo;

B-)- Os recursos destinados a0 cumprimento das metas e agdes,
sdo classificadas nas seguintes categorias econOmicas:

- Despesas Correntes
- Despesas de Capital

Art. 41 - O Orgamento-programa do exercicio de 2011 envolvendo a administragdo
direta e o Fundo Previdencidrio Municipal, no dia 1° de julho de 2011, podera ser procedida a
atualizagdo dos seus valores considerando-se o Indice Nacional de precos ao consumidor -
INPC/IBGE, acumulado de junho de 2010 a julho de 2011, no caso de sua extingdo por
indexador a ser aprovado por decreto do executivo municipal.

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Orgamentéria de 2011 podera conter autorizagio para contratagio de
Operagdes de Crédito para atendimento & Despesas de Capital, observado o limite de
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endividamento, de até 50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre
anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32 da LRF).

§ 1° - Fica também o poder executivo municipal autorizado a realizar operagdes de
créditos por antecipagdo da Receita, até o limite de 25% (Vinte e cinco por cento) da receita
estimada, nos termos do artigo 165 da Constituigdo Federal.

Art. 43 - A contratagdo de operagbes de crédito dependerd de autorizagdo em lei
especifica (art. 32, Pardgrafo Unico da LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo pertinente e
enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primdario necessario através
da limitagdo de empenho e movimentagio financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo € o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderdo em
2011, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a
remuneragdo de servidores, conceder vantagens, conceder reposigdo salarial, admitir pessoal
aprovado em concurso piblico ou carater temporario na forma de lei, observados os limites e
as regras da LRF (art. 169, § 1°, II da Constitui¢do Federal).

§ 1° - O poder executivo e o legislativo devera observar o limite previsto no artigo 20,
inciso III, letra A, de 6% (seis por cento) para o legislativo e letra B, de 54% (cingiienta e
quatro por cento) para o executivo da Lei Complementar n° 101/2000 de 04 de maio de 2000.

§ 2° - Desde que comprove a necessidade e a previsdo orgamentaria no orgamento,
poderé o executivo € o legislativo municipal efetuar concurso piiblico, observando sempre os
limites previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 3° - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos na
lei de orgamento para 2011.

Art. 46 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artigo 37 da Constituigdo Federal, a
despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2011, Executivo e Legislativo, ndo
excederd em Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa ndo podera exceder o limite
de 51,30% para o Executivo e 5,70% para o Legislativo da Receita Corrente Liquida (art. 71
da LRF).

Paré4grafo Unico - Na verificagio do atendimento dos limites definidos neste artigo
ndo serdo computados as despesas;

I- de indenizagio por demissio de servidores ou
empregados;

II - relativos a incentivos & demissdo voluntria;

I - decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de

periodo anterior de que trata o “caput” deste artigo;
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IV - com inativos, ainda que por intermédio de fundo
especifico, custeadas com recursos provenientes;

A- da arrecadagéo de Contribuintes dos segurados.

B- de compensagdo financeira de que trata o § 9° do
artigo 201 da Constitui¢do Federal.

V- das demais receitas diretamente arrecadas pelo fundo
vinculado a Previdéncia Social.

Art. 47 - Nos casos de necessidade tempordria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragdo Municipal podera
autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal nio
excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, III da LRF (art. 22, paragrafo tnico, V da
LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas
com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 ¢ 20 da LRF):

I - eliminag@o de vantagens concedidas a servidores;

II - eliminagdo das despesas com horas-extras;

III - exonerag@do de servidores ocupantes de cargo em comissdo;
IV - demisséo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros contébeis, entende-se como terceirizagdo de
méo-de-obra referente substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a
contratagdo de méio-de-obra cujas atividades ou fungbes guardem relagido com atividades ou
fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades
proprias da Administragdo Piblica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja
utilizagéo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de mao-de-obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizagéio de equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros, por ndo caracterizar substitui¢io de servidores, a despesa ser4 classificada em outros
elementos de despesa que ndo o "34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
Terceirizagdo".

VII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 50 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributiria com vistas a estimular o crescimento
econdmico, a geragdo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes
menos favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no célculo do or¢amento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em
que iniciar sua vigéncia e nos dois subseqilentes (art. 14 da LRF).
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Art. 51 - A Administragdo do municipio dispensard esforgo no sentido de reduzir
volume da divida ativa inscrita, de natureza tributdria ou no.

§ 1° - O Poder Executivo Municipal tem prazo até 30/10/2011 para efetuar o
ajuizamento das a¢des de executivo fiscal, buscando a recuperagdo da divida ativa inscrita.

§ 2° - Os tributos municipais néo recebidos dentro do prazo legal estabelecido serdo
atualizados monetariamente, através da aplicagdo da INPC (Governo Federal) e sobre esses
valores atualizados incidirdo juros e multa.

§ 3° - O municipio ¢ obrigado a exercer em toda a sua plenitude, a sua autonomia
tributaria, sob pena de responsabilidade dos agentes politicos.

§ 4° - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser cancelados, mediante
autorizag@o em lei, ndo se constituindo como rentincia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrard em vigor apds
adogdo de medidas de compensagio (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviara a proposta orgamentéria 8 Cimara Municipal
no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciard e a devolvera para
sangdo até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto ndo cumprir o disposto no
"caput" deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orgamentéria anual ndo for encaminhada a sangéo até o inicio
do exercicio financeiro de 2011, fica o Executivo Municipal autorizado a executar 1/12 da
proposta orgamentaria na forma original, até a sang#@o da respectiva lei orgamentdria anual.

Art. 54 - Serdo considerados legais as despesas com multas e juros pelo eventual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos especiais e extraordindrios, abertos nos ultimos quatro meses do
exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subseqiiente, por ato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 56 - O Executivo Municipal estd autorizado a assinar convénios, acordo ou
auxilios com o Governo Federal e Estadual através de seus 6rgéos da administragdo direta ou
indireta, para realizagdo de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 57 - No caso de Convénio que ndo consta na Previsdo Orgamentaria Municipal,

podera o Executivo utilizar o excesso de arrecadagdo da rubrica para fins de suplementagio da
dotagdo do objetivo do convénio.
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Pardgrafo Unico - Entende-se como excesso a diferenga entre o valor previsto e o
arrecadado.

Art. 58 — Que seja aplicado um percentual minimo de 25% (Vinte e cinco por cento)
do total dos impostos diretamente arrecadados e ou recebidos em transferéncias, na
manuteng¢do e desenvolvimento do Ensino, de maneira a cumprir os preceitos estabelecidos no
artigo 212 da Constitui¢do e Federal.

Art. 59 - As despesas com Satide ndo serdo inferiores a 15% (quinze por cento) do
total geral orgado.

Art. 60 - Que seja cumprido o percentual minimo de gastos com o Fundeb na
remuneragio dos professores municipais, segundo determina a legislagdo e ocorrendo ao final
do exercicio, insuficiéncia de aplicagdo, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder abono com a posterior ratificagdo do Legislativo, de acordo com a Lei Federal
Vigente.

Art. 61 - O municipio se compromete a aplicar na area da Assisténcia Social nunca
inferior a 0,5% (Zero virgula cinco por cento) da Receita Corrente Liquida do exercicio de
2011.

Art. 62 - O municipio se compromete a aplicar no Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente nunca inferior a 0,5% (Zero virgula cinco por cento) da Receita Corrente Liquida
do exercicio de 2011.

Art. 63 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL, ESTADO DO
PARANA, AOS SEIS DIAS DO MES DE SETEMBRO DE DOIS MIL E DEZ.

TOMAS ANTONIO BAJO P
Prefeito Municipal
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ANEXO I- ATIVIDADES
LEI N° 806/2010
PRIORIDADES E METAS PARA O EXERCICIO DE 2011

ORGAOQO — UNIDADE — ATIVIDADE

01000:- CAMARA MUNICIPAL

01001:- CAMARA MUNICIPAL

0103100012.001:- Atividades da Camara de Vereadores

02000:- GOVERNO MUNICIPAL

02001:- GABINETE DO PREFEITO

0412200062.004:- Ativ. de Coordenagio do Gabinete do Prefeito
0412200062.005:- Assist. Financ. a Gestdo da Representagdo Politica
02002:- DIVISAO DE ASSESSORAMENTO JURIDICO
0412200062.006:- Atividades da Procuradoria Juridica do Municipio
03000:- DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

03001:- DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

0412200062.007:- Gestdo das Politicas da Secretaria Administrativa
0412200062.011:- Ativ. com Public. e Prop. de Atos Oficiais € Inst.
0412200082.012:- Gestdo das Politicas de Planejamento Administrativo
0412200472.017:- Atividades com Promogdes de Eventos
0618100062.010:- Atividades da Policia Militar

2884100250.013:- Amortizagdo de Empréstimos da Divida Fundada
2884100250.014:- Amortizagdo da Divida Confessada.
2884100250.015:- Amortizagdo da Divida Junto ao FUNPREMISUL
2884600060.008:- Amortizagdo de Precatérios - Trabalhistas
2884600060.009:- Amortizagdo de Precat6rios — Ordinarios
2884600420.016:- Encargos do PASEP

9999900449.999:- Reserva de Contingéncia — Administragdo Direta
03002:- DIVISAO DO PESSOAL

0412200062.018:- Atividades da Gestio de Pessoal

03003:- DIVISAO DE MATERIAL E PATIMONIO
0412200062.019:- Atividades da Divisdo de Material e Patrimonio
04000:- DEPARTAMENTO DE FINANCAS

04001:- DIVISAO DE CONTABILIDADE

0412400102.020:- Atividades da Divisdo de Contabilidade

04002:- DIVISAO DE TESOURARIA

0412900102.021:- Atividades da Divisdo de Tesouraria

04003:- DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO
0412400082.022:- Gestdo das Politicas de Planejamento Fazendério
0412900102.023:- Atividades da Divisdo de Tributagio e Fiscalizagdo
04004:- DIVISAO DO CONTROLE INTERNO

0412400072.024:- Gestdo do Controle Interno

05000:- DEPTO DE OBRAS, VIAC,, SERV. URB. E RURAIS
05001:- DIVISAO DE FOMENTO AGROPECUARIO
2060100142.026:- Atividades da Divisdo de Assisténcia Rural
2060100142.027:- Assisténcia Financeiraa EMATER
2060100142.028:- Apoio e Incentivo a Agropecuaria/Agronegocio
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2266100122.025:- Apoio e Incentivo a Implantagdo de Industrias
05002:- DIVISAO DE OBRAS E VIACAO

2645100362.029:- Atividades e Execugdo do Programa do CIDE
2645100532.032:- Atividades e Execucdo de Estradas Vicinais
2645100532.033:- Ativ. e Execugdo dos Programas dos Royalties
2678200492.030:- Atividades do Setor Rodoviario Municipal
2678200492.031:- Atividades e Execugdo do Programa do FEX
05003:- DIVISAO DE SERVICOS URBANOS E RURAIS
1545100322.034:- Implementar os Servicos de Transito
1545100342.035:- Atividades de Iluminagdo Publica - COSIP
1545100342.036:- Ativ. de Ext. da Rede e Melhoria de Ilum. Publica
1545100372.038:- Ativ. de Exec. dos Servigos de Limpeza Publica
1545100502.039:- Gestdo das Atividades dos Serv. Urbanos e Rurais
1651200352.037:- Atividades e Execugfo dos Servigos de Saneamento
06000:- DEPTO DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES
06001:- DIVISAO DE ENSINO

1236100262.040:- Gestdo do Programa do Transporte Escolar
1236100262.042:- Gest. do Prog. do MEC/FNDE - Alimentagdo Escolar
1236100262.043:- Gestdo do Programa Salario Educag¢do
1236100272.044:- Gestdo da Politica de Educagdo — Ensino Bésico
1236100272.045:- Gestdo de Recursos do FUNDEB — Ensino Bésico
1236100312.048:- Formagdo de Educ. e Administradores de Ensino
1236500292.046:- Gestdo das Atividades da Educagdo Infantil
1236600262.041:- Gestdo das Ativ. da Educagio de Jovens e Adultos
1236700302.047:- Gestdo das Atividades da Educagdo Especial
06002:- DIVISAO DE CULTURA E ESPORTES

1339200152.049:- Gestdo das Atividades Culturais

2781200182.050:- Gestdo das Atividades Esportivas

07000:- DEPARTAMENTO DE SAUDE

07001:- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1030100192.053:- Gestdo do Programa PAB — Bloco Atengdo Basica
1030100192.054:- Gest. do Prog. PAB — BL de At. de Média e Alta Comp.
1030100192.055:- Gestdo do Prog. PAB — Bloco de Vigil. em Saiide
1030100192.056:- Gest. do Programa PAB — Bloco de Assist. Farmac.
1030100192.057:- Gest. do Programa PAB — Bloco de Gestdo do SUS
1030200192.051:- Gest. das Ativ. de Saide Desenvolvida no Hospital
1030200192.052:- Gestdo das Ativ. de Satide Des. no Posto de Saude
1030200192.058:- Assist. Financ. ao Cons. Interm. de Saude - CIS
08000:- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08001:- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
0824400222.059:- Gest. das Ativ. dos Prog. da Assisténcia Social
0824400222.060:- Gestdo de Beneficios Eventuais

0824400222.061:- Gestdo do Programa CRAS

0824400222.062:- Gestdo das Atividades Desenvolvidas pela Mulher
0824400232.063:- Gestdo das Atividades da Assisténcia Social
08002:- FUNDO MUNIC. DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
0824300216.064:- Gest. das Ativ. do Fundo Munic. da Crianga e do Adol.
0824300216.065:- Gest. das Ativ. dos Programas do FMCAD
0824300216.066:- Gestdo das Atividades do Conselho Tutelar

15




0000008

eLBIUAWEdIO
esadsap ep einuaqod e ered epugfunuod
3p BAJSAI P 2 0BJBIOP Sp OJUIWR[IDURD
op Jied € STRUOIDIPE SOJPRID 9P BINUAQY

00'000'0S

0-0/9E€"950 Hd-OWO YOAV.LNOD
ININOGVd VZN

IHNZH 0TNvd

STBOSI] S0OSTY sonnQ

00°'000°0L

00°000°0§

esadsap ep emnpeqoo e ered eugdunuoo
9P BAISSAI Bp 9 0BSRIOp 9P OJUSWR[IOURD

op J1ed B STRUOIDIPR SOJIPIO Ip BINMAqY

esadsap ep eIN)Iaqoo e ered erougdunuos
ap BAIISI PP 2 0BIBIOP 9P OJUSUIR[2DUED
op mued e STRUOISIPE SONPRIO 9P BINIAqY

00'000°0L

00°000°05

sao3alo1g ap erougdarosiq

sajuafunuo)) soalssed sonng

00°000°001

00'T $¥

esadsap ep vINI2qod e eIed B1OURSUNUOD
3p BAISII PP 2 OB3RIOp 9P OJUAUIR[IOUBD
op mured e STRUOIOIPR SOIIPRID 9P BINIIAqE

2 ougjeoard wa renus oped|nl sody

00°000°00T1

1102
SVIONAAIAOYUC d SIVOSIA SOJSIH 3d OALLVALSNOWAQ

SIVOSId SOOSTM 4d OXANY
SYIMY.LNINVIMO SHZMMLANIA 3d 191
NS 0d VNOV.LI 3d TVdIDINAW VN LIFITdd

STRIOTPN{ Sepuewaq

(o€ § “o W ‘T9T) 19V

SVIONJAIAOYUC H SIVOSIA SODSIH SOd OALLVALSNOWAA - T ®[2qEL



0Ol1i13434d 0-O/9€€'950 HY-0HD HOAQVY.LNOO
onodo NOLNV SYWOL INIAOQVd VZN NOIYN3H 0TNvd
£20Z'[ / AWAL0D) Jofep 68C1°[ /W20 JOEA i 90°[ / AIUILI0D JO[RA
(410114 1102 0102
:$2IULISUOY) SAI0[EA SOP O[N[g)) P EIS0[OPOIaN
00°000°000°LLY LLT 00°000°000°8¥Y ¥ST 00'000°000°560'€ET sarey[iw §yf - opeisg op gld op oedslorg
0S'9 0s'9 00'9 oedefjul p SIBIDYO SAOIPUY WA Iseq wod eperafoid (jenue ) eipaw oedeuy
(41{i14 1102 0102 SIHAYIIVA
:0J1WQUOII0IBIUI OLIBUID SJUINIIS () IS-OPURIIPISUOD OPEZI[E3] 10] SLILIISIP BUILIL SRIM SEP O[NI[Ed O
IpepIfIqeiuoy) ap 10138 “HINOA
100'0 90'SLE"189'] €T'LISTIT0T 100'0 L8°S06'LTY'] P6'TrL LES | 1000 £8'801°9LS"[ *CL90LY’] epinby epepijosuo) epiajq
100°0 1yl TEL'] [8T'3LT €80T 1000 BE 1Y9°LLY' CE'688'E68'1 1000 88°19Z°+79'1 6S°LIL1TL'L EpEPIOSUO]) BIIqR BPIAIQ
000°0 I¥0'SLT0E 89°66€ 9¢€ 000°0 LTTIE6T 29'060°¢E 0000 09°6LE8T 8£°Z80°0¢ [RUMION OpE} NSy
0000 TE'LBL000°] 6S°9vT 0T 1 0000 17'196'896 S 098°€60°1 000°0 28'0C18¢E6 L9811 ¥66 (I — D = (1) ourvwilg opelnsay
£00°0 6£°601'8€S°9 19°6CT1°'198°L £00°0 0£ T8 0EE'9 Ot 18Y°9F 1L £00'0 08°LE0°621°9 £ 1089619 (1) sewpwy sesadsaq
£00°0 6£°TSP'658°9 1961 1°L¥T'8 £00°0 C8'SIE 1v9'9 o' 18E°L6V'L £00°0 SZ'100°0¢¥'9 CC'108'S18'9 [el0 esadsaq
£00°0 1L'961°6£5°L 0Z'9LE¥90°6 £00°0 IL'EPP 66T L 00'Z¥E0PT 8 £00°0 89°8R1°L90°L 00'0ZT 16¥'L (1) seupwL Se)1a3ay
£00°0 S LTEVOS L 00°099°0€1°6 £00°0 € 1Z8'TSEL 00'009°00£°8 £00°0 T6'L98'811°L 00'000°9%6"L [210], 11209y
oor x ) 001 X (@ oo1 x (®)
(d1d /9) JueIsuo) JuaLI0) (d1d/q) AuUeIsUo)) uUaLIo) (did/®) 2JUEISU0D) AuaLo)
Hid % I0[BA Jofep dld % J0[EA J0[EA fid % J0[EA JO[BA O@U«.UEUm_n_mm
£10T 10T 1102
00'1 $d (I § 'ob ME YT [ oAnRNSUOWS( - JINV
110¢
SIVNY SYLAW

SIVOSIH SVLAN 9d OXANV
SYINY.LNHWVIHO SHZIYLAAIA A4 131
NS Od VNOVLI 3d TVAIDINAW VANLIFd T d

SIVINY SVLAW — I OALLVILSNONWEA - T B[2qEL



“

Ol13434d 0-0/9€€£'950 HY-0dD HOAQVLINOO

\G NOLNY SYINOL INIAOQVYd VZN NOIYN3H 0TNVYd
€202 1 / 9WAL0D) I0[eA 68211 / 100110)) IO[EA T 9('[ /91UaLI0d JO[eA
[4{4 1102 0102
'$IIULISUO)) 5AI0[EA SOP O[NI[B)) P BIZO[OPOISI
00'000°000°LLYLLT 00°000'000° 81" ¥ST 00°000°000°S60°€ET SaIRY[TWI $Yf - OpEISH Op gl op oedsloig
059 05'9 00'9 OpJE(jul 3p SIEIOLO 5I01pU W aseq Wod epelafoud (jenue %) eippw ogdepjuy
(4 {4 1102 0102 SIHAYIIVA

:09[WQUODAOIIRUI OLIPUID AUINTIS () IS-OPUBIIPISUOD OPEZI[eal [0] SLILIISIP BWIJE SEJaWl Sep O[nd[Ed O

3pEpIIqEIUO)) 3P 101§ THINO

100'0  [o0'sLE1891  [€T'LISTZOT 1000 [L8'S06'LT9' 6'ThLLER] 100'0 L8'8019LS'] 0t$L9°0L9'1 epinby epeprosuo) epiaq
1000 [pr'vbezect  [sz'sczesoz foon  [8et1voLon SE'6RYE6R] 100'0 88 197479l S LILTTL EpEpI[OsuC) BAIqNd BPIAI
0000 [pO'SLZOE 89665 9€ o' |ezziese 79'060°€€ 000'0 09'6L€ 8T 8€'780°0€ [PuwON] opei[nsay
000'0  [CE'LBL000TT  [6s'9vTE0TT  [000'D |1v°196'896 $'098°€60°T 000'0 28'0£1'8€6 L9'R1Y' V66 (11 - 1) = (1) ourpug opEINSay
€000  [6€'60'8ES9  I9'6ZTI'I98L  [E000  JOE'TBYOLED OF' 18Y°9p1°L £00°0 98'L50°6Z1'9  [EE'TOR'96V'9 (1) seupuinig sesadsaq
€000 [6E£'TSP6SEY  [19'611°LyT8  [E0000  [SE'SIEIH99 OF' 18E°L6V'L £00°0 ST'10006v'9  [e'T08'SI89 eo esadsaq
£00'0  [IL'96T'66SL  Joz'oLer90's  [eo0'0  [IL'erti66TL 00'THE 0TS £00'0 B9'RRILO0CL  [00'0ZT I6v'L (1) seUpwILg SEIR0aY
£00'0  [ps'szepess  [00'099'0E1'6 €000 |EE'IZBTSEL 00'009°00€8 £00'0 C6'298'811°L  [00'000°9¥S'L [E10], Ti903Y

001 X () 001 X Q) 001 X (®)

(gid/2) | @wesuop awan0) (d1d / Q) auesuo) ayuano) (d1d /®) aweIsuo) aquaso)
d1d % o[eA lofeA fld % 102 A 10[A 1d % 10RA 1072 OYJIVIIIDadsH
£10Z 10z 1102
00'l $¥ (oI § “op "ME "IYT) [ OANENSUOWS( - JINY
110z
SIVINY SV.LAW

SIVOSI SVLIN 30 OXHANY
SYINY.LNIWVIHO SAZIYLAAIA 3d 31
10S Od VNOVLI 3d TYJIDINNW VANLIAITHd

SIVINY SV.LA — I OALLVILSNOWAA - T BPqEL




IMdIDINQW ©113434Hd 0-0/9€€'950 Hd-0HD V.LINQOD
INOLNY SYWOL INIAOQVd VZNO IHN3H ONVd
&
-
sapaed] ‘L INOY
00'000°000°ZZ1 600 ®red [enpeisg €14 Op (Opezi[eal) OAII)H JO[EA
00'000°000°0Z1 | 600z ered [enpeisg g1d op ogsiasid
m HOTVA 0YIVILIIDAdSE
6007 ®ied opezijeay a 0is1aalyg [enprisy Hid
¥ - [195IU0D) BWAISIS SOLOIR[SY ‘ALNO
0000 000 £00'0 92'68S"LYE €00°0 [9T'68S°LtE epinbr epeprjosuo) epiaIq
0000 00°0 L00'0 TE'T8T SE8 L00'0 [2E'T8T'SE8 EPEPI[OSUOT) BIqNJ BPIAIQ
000'0 000 2000 EP'8EE 0ET 00'0 |EV'SEEOET [EUTWON OpeInsSay
788611~ T 66£ L6 100°0- cT'697 191~ L00'0 [66'6Z1°118 (I-1) = () oWy opeynsay
zIo'e- T1'0€1°70T- £50°0 18°LS6°L0S'9 0500  |€6'L800ILD (1) seupwin sesadsaq
88L'GEL 6V 0T6 V816 SEI'D Ty 800°0LY 91 8S0'0  |€6'L80'S86'0 [e10, esadsaq
919'G1- 9 6TS LI (- 2500 9C°889°91E"9 €90'0 [C6°LITITS'L (1) seugwLy seladay
€8€'CI- 6L°11€°L91'1- £50°0 11'9vZ° 12h'9 £90'0 J06°'LSS'88S L [810], €130y
001 x (e/) (zq) =) (q) (e)
% J0[BA Hld % 600T dld % 6002 O@.UJ.UEUmn_mm
0“0&.—.—%} w2 mmﬁmn__ﬁum SN W3 SB)SIAJI] SelRIN
00°'1 $4 (1 oswout ‘,z§ ‘o "We JYT) II oanensuowd( - NV
110T

HOIALINY OIDIDHAXA Od SIVISIA SY.LAW SYA OINIWIIJIAND Od OYIVITVAY
SIVOSLI SYLH 20 OXANY

SYINY.LNINVIHO SHZIYLTAId 3d 1371

INS Od VNAVLI 3d TVJIDINAWN VINLIAATdd

HONALNY OIDIDYAXE Od SIVOSIA SYLIN SYA OLNTWIIJINND Od OYIVITVAY - I1 OALLVILSNOWHA - € ¥12qEL




\ Ol113434d
uo Od Qrva O|NOLNY SYWOL

0-O/9€€°950 HdfOHdD
INIAOQVd VZN Ol
-

av.LNOD
3H ONvd

mNON.:ﬂ__._PEGU Jojep mwm I _so._co._._c,u ._c"a.? 8._..d~=uEUU hc__ﬂ_P ud_.-a..GU ._G—s.} mmc.— X JUUALIO]) IO[RA £81 _.." X NUALIOY) Jojep
£10Z 7107 1107 0102 6007 8007
Sajuejsuo) mu.-:—a_) SOp omafe]) p I—uu—nn!u._uz
A0€I 0[2d opeSjnalp ‘y)d] ou aseq woo epejafoad (jenue ) eIp oedepjul,
+05'9 +05'9 +00'9 «05'S 00'9 05'9
€107 10T 1107 0102 6007 8007
OYIV'LINI 30 SHOIAN]

SuUEISUO]) 5310[NA SOP OMO[B) 3P I_M.u—ﬂ_uﬂ.-oz
3pEPI|IGRIUO)) 3P 10198 FLLNO
3T'C 90°SLE'I89' 67t L8'S06'LT9'1 LL'E L8'801°9L8' LI'PIE T8'S6LBIST 6'SL- L9'90L'99¢ TE068°S6V' | epinby] epeprosuo) epiajq
8T'C PIPPLTEL ] 6T°€ RE'IP9LLYT LLE 88'197+T9 [ T9'LL I18'L61°695'L £8'6 SR'TZT' 188 TELBSISL'I UPEPI|OSU0D) BIQDd EPIAIQ
8T'C PO'SLT 0L 67 LTTIC6T LL'E 09'6LE'8T 5L'88- 9'LPELT SL'E81 #0'L00'EFT PI'EE9 S8 [eunuop opeinsay
8T'C TE'LBL0O00'| 62°€ 1196896 LLE Z8'0£1°8€6 ¥9's L6'910'P06 LL'6T pI'TPLSSE LE'POSIT | (I - 1) = (1) OupwL OpRINSTY
8T'e 6£°60'8559 62'¢ 0€'T8Y'0EE'9 LL'E 98'L50°6T1'9 L5'91- £0'C81°906°S 01'Z LLTPI6LOL 18°03€°€£6'9 (1) seupwing sesadsag
87'c 65'Z5'658°9 62t SESIETH99 LLE ST' 100009 76's1- £0'¢81'961°9 75T LL'LOT'69EL P6'OSE'ARI"L [FI0] esadsaq
87'C 1L'961°'6€S'L 67'C ILCPY 66TL LL'E 89'881°L90°L L1'p1- 00'00Z'018°9 99'z- 16'V88'VE6'L 8E°CER'IST8 (1) seupwILg SENR3YY
8T'C PS'LZEP6S L 62'C £€'128'TSEL LL'E T6'L988I1L 1€'v1- 00'000098'9 v0'o- 85'826'500'8 $9°¥96 025 8 [e10L BN1209Y

% £10T % (A0 % 1102 % 0102 % 6007 8007 OYIVOMIDAdSH
SELNV.LSNOD SOJHd V STIOTVA
00’01 £2'LISIZ0T 00'01 6 ThL LER'T 00'01 0P'6L9'0L9'L $6'9EE 78'66L 8IS 10°vL- 9Z'68S'LYE L9 LEE | epinby] epepIjosuc) BpIAIG
00'01 BZ'BLTEH0°T 00'01 CE'688°E68 | 00'01 SLILITLY 6€'L8 18'L61°695°1 Z8'9%- ZE'TRTSE8 EL'S9L LS’ BPEPI|OSUOD) BN BPIAKT
00'01 89'66¢'9€ 00'01 29'060°EE 00'01 8€'280°0C £1'88- YLPELT 08'00C £V'8E€°0ET 6E'PLSIL [PUTWON OpEInsIY
00'01 65'9PT'E0T 1 00'01 S 098°€60'1 00'01 L9'811° V66 Sl LE'910'P06 9562 66'621°118 LE'P09'680° (1 - D = (1) oupwlg opeynsoy
0001 19'621°198'L 00'01 ot 1879 1L 00°01 £ 108'96%9 86'11- £0°ER1'906'S £T'8 £6°L800IL9 61'6T6'661°9 (1) seumung sesadsag
00'01 19'611'LYT8 00'01 oF' 18€°L6¥'L 00°01 CE'T08'S18'9 6T'11- £0'E81°961°9 L9'8 £6'L80°586'9 TS'TEE'LTYY w10, esadsaq
00'01 0Z'9LE Y906 00’01 00'THE0PT 'R 00'0L loo0‘'0zT 16v'L St'6- 000020189 81'E WLITITSL 95'EES 68T L (]) seupULg Sea09Y
00'01 00'099'0£1'6 00'01 100'009'00£°8 0001 00'000°9%5"L 09'6- 00'000'098'9 170 06'L5S'88S°L LS'695°619°L [elo] e1a03y
% €102 % (404 % 1102 % 010Z % 6002 8007 OVAVDLIDAdSE
SHLNHYHO0D SOOHEd V STAOTVA

001 $¥ (11 081901 *,Z§ "' MR AT 1] OANENSUOWIQ — NV

SHYOMALNY SOIDIDUAXA STYL SON SYAVXIA SY WOD SYAVAYJIWO0O SIVLLY SIVOSLA SYLIW
SIVOSld SV.IHW 30 OXHNY

110z

SYIIY.LNAWV YO SIZINL3HId 30 1371
108 0d YNOYLI 3 TVIIDINAW VANLIAATEd

STHOMALNY SOIDJOHAXE SPUL SON SYAVXIA SY WOD SYAVEVAIWO0D SIVLLY SIVOSIA SYLAW - 111 OALLVHLSNOWAAQ - b ®l2qeL




0-O/9€€7950 Hd10HO HOAV.LNOD

INIAOQYd VZNQS

NOIYNIH 0Nvd

9pEPI[IqrIU0)) 9P 10195 - okHoIUNN Op [EINOWNR OSur[eq (TINO]

IV.LOL
sope[nwnody sozin(ard no sorony
SEAIISIY
oluguwiined
% Looz % 8002 % 600T oaINOI'T OINQWIELYd
O VYIONAAT dd HNIOHY
00001 £1'v67°965 00'001 Irs'czess9 00'001 68°S1S 1TL TV.LOL
OpE[NUWNOY OpEI NSy
SEAIISAY
00001 £1'76T 965 00°001 S €T6'SS9 00°001 68'S1S1TL [endep/olugwineg
% L00T % 800¢ % 6002 oaINOIT OINQWINLYd
00'T $d (I ostout *7§ “opWe ‘JUT) Al oAnEnsuowa(q - JINY

110z

0aINOI'T OINQWIMLVd 0d OYIN'TOAT
SIVOSLI SY.LF 9d OXANY
SYINYINAWYIHO SHZIMLTAI] 34 131
108 0d YNAV.LI 3d TVdIDINAW VINLIZITEd

OdINOY'T OINQWIILVd 04 OYINTOAT - Al OALLVHLSNOIWAQ - § ¥13qeL,




IVA\OINNKY QLIF43Hd 0-0/9€€'950 Hd-DWO HOAVYINOD

LNV SYNOL INIAOQVYd YZNO! IHNAH OTNvd
\ opdeIngu ap 40128 :HLNO
= 00'1#9'+1 00'01€°ET 00'001°21 TV.LOL
SEIQJA 3p 0XaUy Ou “H_ﬂo_ﬂu_:_. ogu ‘oyuawredig|  00'€66'E 00'0£9°¢ 00'00£'€ sesaidw3 o oedejndog 5 e1o8 ogu sexe],
5 DRSNS Wi Sy ot SO 18]BJED Wa oBSUeS| Bp 0BSS8oUO0D - OPIWNSald OHPAID
SIBISI
o 0 o8 g oauresio| 00’5599 00'050°9 00'005°S g 3 % pipt op ssI
e ERT SR Sa i, ep seiope}seld sesaidw3 |iejeied we oeduas| ap OBSSBOUDY) - OPIWNSald OHPID
SIRISI
SEII 3P OX3UY OU 2,;:%25 ogu ‘ououred|  00'€66'E 00'0£9°€ 00'00£°€ sopejussody 5 frrafiogu nid
op oedrioqe]? vu soprindwod ogu SAO[RA lajeled Wa 0eLUSS| 9p 0BSSaJU0) - oplwnsald oupaln
£107 zI0Z 1102 ONYIDHENTS
OYIVSNHANOD oln
i V.ISIASYd VLIFDFY 3d VIDONANTA ISYINVEDOYUd /SHI0LES Ry SEroem gty
001 $¥ (A ostour ',z § *op "We q1) 8 B[qEL - NV
110t

VLIADFY 40 VIONONTH VA OYIVSNAJIWOD 3 VALLYIWLLSH
SIVOSL SVLAW 30 OXEANY
SYIMY.LNTFWVYIHO SHZIW.LTAIA 3d 191
10S 04 YNQVLI 3a TVdIDINNW VANLIAdTdd

VLIZOTH dd VIDNONTH VA OYIVSNIJNOD A VALLVIWLLSH — IIA OALLVYLSNOWAA - 6 BI298],




Ol13434d
OLNV SYWNOL

P

3peEpIIqeIucy) ap 10335 :HLNOS

81°808'876'T / \ (AIFIID = (A) DDOQ 2p oesuedxy ap epmbry wadrep
000 C )\ ddd 1od sepe1dad HDQ( SeAON

00'000'0ZC / 2D0q seaoN

00°000'02Z k (AI) vinag wafIey ep opezijn) op[es
81°808'8F1'€ (I+1) = () eug wasiepy
000 (11) esadsa(q op Auaueurag ogdnpay
81°808'8¥1'E () ®11999y 3p 2AUIURULIS] OJUWNY Op [BUL] OP[ES
0Z°8TSLEY GHCANNA oF setougrajsuer], (-)
SS'¥65°966't SIBUOIONINISUOY) SerougIajsuel), (-)
£6'0£6'78L'8 11920} BP J)USUBLLIDG OUDWINY

1107 vred 01s1a21g Jo[eA SOLNAAT
00'1 $¥ (A 0s1oul 557 § “op "Me ‘JUT) 6 BIPEL - IV

1102

OQVANLLNOD HALYHVD 34 SYIHQLYIIIHIO SYSAJSHA SV OYSNVIXA dd WADAVIN

SIVOSL SVIAW 7d OXANV
SYIdYINAWVYIIO SHZILEAIA 9d 131
"INS Od YNOV.LI 3d TVAIDINAW VINLIAdTdd

OQVNLINOD ¥4LY¥ YD Hd SYIRIOQOLVDINEO SYSAISHA SVA OYSNVIXH 30 WHDHAVIA — IITA OALLVALSNOWHA - 0T BlpqeL




	LEI - 806-2010 -11105654
	LEI - 806-2010 -11105657
	LEI - 806-2010 -11105659
	LEI - 806-2010 -11105702
	LEI - 806-2010 -11105705
	LEI - 806-2010 -11105707
	LEI - 806-2010 -11105710
	LEI - 806-2010 -11105712
	LEI - 806-2010 -11105714
	LEI - 806-2010 -11105717
	LEI - 806-2010 -11105719
	LEI - 806-2010 -11105722
	LEI - 806-2010 -11105724
	LEI - 806-2010 -11105726
	LEI - 806-2010 -11105728
	LEI - 806-2010 -11105748
	LEI - 806-2010 -11105750
	LEI - 806-2010 -11105828
	LEI - 806-2010 -11105831
	LEI - 806-2010 -11105834
	LEI - 806-2010 -11105840
	LEI - 806-2010 -11105841
	LEI - 806-2010 -11105844

