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LEl MUNICIPAL N2 1.336/2020
De 26 de maio de 2020.

EDITADO NO D|AR|0 D0 NOROESTE SUMULA: Acrescenta Anexo a Lei
Edicdo N.° n-smE Municipal n° 1.162/2016 com a devida

FhaND i descricdo dos cargos comissionados, e da

outras providéncias.
Em 2V 1 osf /2020

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E

EU, FRANCISCO INOCENCIO LEITE NETO, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE

LEI

Art. lo - Fica acrescentado o seguinte Anexo a Lei Municipal n°
1.162/2016, definindo atribuicGes aos cargos dos servidores comissionados que

constituem o quadro de funcionarios do Poder Executivo.
Art. 20- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposi¢cbes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itauna do Sul, Estado do Parand, aos vinte e

seis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte (26/05/2020).

FRANCISCGCUNOEENCTO LEITE NETO
Prefeito Municipal
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ANEXO - 1- LEI N° 1.162/2016

Assessor de gabinete:

Auxiliar o prefeito no cumprimento do programa de metas estabelecido no plano
plurianual de governo; auxiliar o prefeito no apoio as atividades das secretarias,
empresas e demais 6rgdos da administracdo municipal que dependam da analise do
prefeito municipal; prestar assisténcia direta ao prefeito municipal na elaboragéo da
agenda de atividades, marcando e controlando audiéncias e cerimonias; recebimento,
expedicdo e controle da correspondéncia do chefe do executivo; preparacdo do
expediente diario a ser assinado ou despachado pelo prefeito; orientar, dirigir e fazer
executar os servicos que Ihe sdo afetos por lei; acompanhar a tramitagdo dos projetos na
camara municipal; desenvolver outras tarefas e atos outorgados pelo prefeito municipal.

Assessor de comunicagoes:

Planejar, executar e orientar a politica de comunicagdo social da prefeitura municipal;
executar as atividades de comunicagdo social do gabinete do prefeito; coordenar a
contratagdo dos servicos terceirizados de pesquisas, assessoria de imprensa, publicidade
e propaganda da administragdo municipal; coordenar as atividades de comunicagdo
social dos oOrgdos e entidades publicas da prefeitura municipal, centralizando a
orientacdo das assessorias de imprensa dos 6rgéos e entidades publicas da administracao
municipal; promover a divulgacdo de atos e atividades do governo municipal;
promover, atraveés de 6rgdos publicos, associagdes, imprensa, agéncias e outros meios, a
divulgacdo de projetos de interesse do municipio; coordenar e facilitar o relacionamento
da imprensa com o prefeito, os secretarios municipais e demais autoridades da
administragdo do municipio; manter arquivo de noticias e comentarios da imprensa do
estado sobre as atividades da administragdo municipal, para fins de consulta e estudo;
coordenar, juntamente com os demais 6rgdos do municipio, as informacdes e dados,
cuja divulgacdo seja do interesse da administragdo municipal; coordenar a divulgacéo
de noticias sobre a administracdo municipal na internet, através do portal oficial da
prefeitura municipal de Itaina do Sul; coordenar a uniformizagdo dos conceitos e
padrbes visuais com a aplicacdo dos simbolos municipais da prefeitura municipal e
todas as secretarias e 6rgdos vinculados; proceder, no ambito do seu érgdo, a gestdo, o
controle e & prestagdo de contas dos recursos financeiros colocados a sua disposicéo,
bem como a gestdo de pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com as
diretrizes e regulamentos emanados do poder executivo municipal;, exercer outras
atividades correlatas.

Secretario de planejamento

Prestar assisténcia direta ao prefeito, no desempenho de suas atribuicbes; elaborar o
planejamento municipal mediante orientagdo normativa, metodoldgica e sistemética aos
demais 6rgdos da administracdo; elaborar, coordenar e gerenciar convénios, projetos e
planos ou programas de acdo governamental, compatibilizando-os com prioridades e


mailto:pmis@vsp.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL
ESTADO DO PARANA.
Avenida Brasil, n° 883 - Caixa Postal: 01 -Telefax: (044) 3436-1087
CNPJ: 75.458.836/0001-33
E-mail: pmis@vsp.com.br
CEP: 87980-000 - Itauna do Sul - Estado do Parana.

diretrizes do governo municipal para o desenvolvimento social e econémico do
municipio; elaborar, acompanhar, avaliar e atualizar o plano diretor
municipal; elaborar, em conjunto com outras secretarias, o plano plurianual, as
propostas para a lei de diretrizes orcamentérias e orgamento anual da prefeitura;
acompanhar a execucdo da programacgdo anual das despesas, do or¢camento anual da
prefeitura e do plano plurianual; programar e coordenar o desenvolvimento das a¢Oes do
governo municipal; acompanhar, avaliar e registrar o desenvolvimento das agdes do
governo municipal, propondo alteracdes necessarias; acompanhar o desenvolvimento da
estrutura organizacional da prefeitura municipal, procedendo as a¢Bes que visam sua
modernizacdo e adequacgdes; acompanhar, controlar e avaliar, em conjunto com outras
secretarias, 0 andamento dos processos administrativos; identificar e captar fontes
alternativas de financiamentos, objetivando a implantacdo de projetos na administracéo
municipal; proceder, em conjunto com as outras secretarias, as ag0es de gestdo do
conhecimento de administracdo publica, adequando-as aos programas desenvolvidos em
cada pasta do governo municipal; avaliar, continuadamente, as condi¢des da estrutura
administrativa e dos procedimentos administrativos, com a finalidade de propor sua
modernizacdo; promover, de forma multilateral, a politica de desenvolvimento
econémico sustentavel do municipio, garantindo a eficicia dos investimentos publicos e
privados; implantar, em conjunto com as outras secretarias, instrumentos e mecanismos
de promocéo da economia popular e solidaria do municipio; promover cooperacdo do
municipio com outras entidades, visando o seu desenvolvimento cientifico, tecnoldgico
e econdmico sustentavel, inclusive com captacdo de recursos financeiros; propor,
elaborar e executar o planejamento com a participacdo dos Orgdos governamentais,
entidades civis organizadas e a comunidade, para elaboragdo do orcamento municipal
participativo; acompanhar e defender os projetos de interesse do municipio junto aos
governos federal e estadual; estabelecer interacdo efetiva entre o governo municipal e os
setores organizados da iniciativa privada; emitir pareceres nos processos administrativos
de sua competéncia; assessorar 0s demais 6rgaos, na area de sua competéncia; fiscalizar,
acompanhar e controlar a execucao e vigéncia de contratos e convénios e outras formas
de parcerias, referentes a sua responsabilidade administrativa; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo prefeito.

Secretario de administracéo:

Prestar assisténcia direta ao prefeito, no desempenho de suas atribuices;
subsidiar os procedimentos administrativos disciplinares e apoiar os outros 6érgdos da
administracdo municipal nos procedimentos correlatos; planejar, desenvolver e
coordenar a politica geral de recursos humanos, a politica salarial da administragdo
direta e indireta, executando as atividades de administracdo de pessoal, compreendendo
0 recrutamento, a selecdo, a admissdo, a alocagdo, o remanejamento e a exoneragdo de
pessoal da administracdo direta; promover e manter atualizado o cadastro de pessoal, 0
controle dos atos formais de pessoal e elaboragdo da folha de pagamento; promover
politica de seguranca do trabalho dos servidores municipais e coordenar os setores de
pericia médica, de higiene e de seguranca do trabalho e de concessdo de beneficios;
promover e coordenar a gestdo do plano de carreiras dos servidores publicos
municipais; promover, em conjunto com as outras secretarias, a avaliacdo do estagio
probatério dos servidores recém admitidos; promover, em conjunto com as outras
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secretarias, a avaliacdo de desempenho do pessoal ativo; desenvolver estudos e
coordenar projetos de modernizagdo administrativa; promover, em conjunto com as
outras secretarias planos e programas de capacitagéo e desenvolvimento dos servidores;
acompanhar as relagdes do municipio com seus servidores inativos e associa¢fes de
servidores e sindicatos; coordenar, desenvolver e executar todas as atividades
relacionadas com o patriménio, almoxarifado e apoio logistico; administrar e controlar a
guarda e manuten¢do dos bens patrimoniais do municipio, incluindo equipamentos, bem
iméveis, a frota da prefeitura municipal, incluindo seguros, emplacamentos, multas,
sinistros e consumo de combustivel; administrar e controlar os documentos do arquivo,
do protocolo, e dos setores de reprografia da administragdo municipal; administrar e
exercer acdo normativa e fiscalizadora dos servigos gerais e auxiliares e de copa;
administrar e controlar a ocupacdo fisica dos prédios de uso da administracdo
municipal; controlar os contratos de locacdo de prédios usados para instalacGes de
unidades da administragdo municipal; decidir sobre o aproveitamento ou alienagdo dos
bens municipais considerados inserviveis; promover, em conjunto com as outras
secretarias, a gestdo de compras, estabelecendo programacédo, cadastro atualizado de
fornecedores, consolidacdo e controle da demanda dos Orgdos, assessorando na
montagem dos processos, estimativa de precos e observancia a legislacdo pertinente;
administrar e controlar os contratos de prestacdo de servicos relativos a sua area de
atividade; assessorar os demais 6rgdos, na area de suas competéncias; emitir pareceres
nos processos administrativos de sua competéncia; planejar, programar, executar e
controlar o orgamento da secretaria; fiscalizar, acompanhar e controlar, na area de sua
responsabilidade, a execucdo e vigéncia de contratos e convénios e outras formas de
parcerias; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo prefeito.

Assessor juridico

Prestar consultoria e assessoramento juridico aos Orgdos da administracdo direta e
indireta junto ao procurador e/ou advogado do municipio; elaborar pareceres juridicos
fundamentados na auséncia do procurador municipal, ou ainda, quando solicitado pelo
gestor municipal; sugerir ao procurador geral alteracdes na legislacdo pertinente aos
servidores publicos municipais, de modo a ajusta-la ao interesse publico do municipio;
opinar, previamente, sobre a legalidade e a forma dos editais e outros atos convocatérios
de licitacBes, bem como dos contratos, consorcios e convénios; elaborar pareceres em
processos administrativos sobre servidores publicos que contenham indagacdo juridica;
opinar previamente as decisbes do prefeito nos processos que tratem de direitos,
deveres, disciplina, vantagens e prerrogativas dos servidores publicos municipais;
assistir o municipio nas transagdes imobiliarias e em qualquer ato juridico
administrativo; elaborar, redigir, estudar e examinar anteprojetos de lei, decretos e
regulamentos, assim como elaborar minutas de contratos, escrituras, convénios e de
quaisquer outros atos juridicos; executar toda e qualquer delegacdo de atribuicdo

recebida do procurador geral, respeitadas as atribui¢cbes do cargo; realizar outras tarefas
afins.

Diretor de finangas:
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Realizar e ter responsabilidade técnica por todo o trabalho da contabilidade, zelando
pelo bom desenvolvimento de suas atividades; assistir e assessorar 0 secretario da pasta
na estipulacdo de politicas, programas, planos, projetos, diretrizes e metas, quanto aos
aspectos financeiros; receber o0s materiais dos fornecedores, conferindo sua
qualidade/quantidade; realizar o processamento das despesas e contabilizacdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e econémica; controlar o saldo das dotacdes,
propondo suplementagdes, transposi¢des e anulagdes se necessario, elaborar o relatorio
final do exercicio, de conformidade com as instrugbes do TCE-PR; realizar a
apresentacdo das audiéncias publicas relativas ao PPA, LOA e LDO; manter devida e
corretamente atualizado o sistema informatizado da prefeitura municipal, relativamente
as atividades que lhe competem; proceder aos registros e manter atualizados os livros
“conta corrente”, “caixa”, “diario” e “razdo; proceder aos recolhimentos determinados
em leis, resolucdes, decretos e normas pertinentes; elaborar o orcamento anual do
executivo, executando e aplicando o mesmo, em todas as suas fases, durante o
exercicio; proceder ao processamento das despesas e contabilizacdo orcamentéria,
financeira, patrimonial e econémica; elaborar e encaminhar os relatérios exigidos pela
lei de responsabilidade fiscal, de acordo com as instrucdes e recomendacgdes do TCE-
PR; controlar o saldo bancario; efetuar o boletim diario de caixa e demais relatorios
financeiros; efetuar e assinar as notas de empenho, promovendo sua liquidacéo e
pagamento fisico, bem como no sistema contabil da prefeitura; amparar na elaboracao e
analise de minutas, contratos, editais de licitacdo, convénios, acordos ou ajustes em que
for parte a prefeitura municipal; realizar cadastramento patrimonial, bem como a
reavaliacdo, quando necessaria; prestar todas as informacgdes necessarias ao tribunal de
contas do estado do parana, de forma escrita, quando requisitado, ou através de sistemas
desenvolvidos pelo TCE para esta finalidade; efetuar, de forma escrita e fundamentada
eventuais apontamentos relacionados a sua divisdao, quando da auditoria do TCE,
objetivando subsidiar defesajunto ao referido 6rgdo; executar demais funcGes ligadas a
sua area de atuacao.

Chefe da divisdo de contabilidade

Estudar, classificar, escriturar e analisar os atos e fatos administrativos municipais, de
forma analitica e sintética; elaborar o orcamento anual e o plano plurianual de
investimentos, na forma e tempo adequados, em conjunto com os demais setores e
secretarias municipais; empenhar a despesa e fazer o controle dos créditos
orcamentarios; registrar a movimentacdo de recursos financeiros da administracdo de
pessoal e material; registrar, na forma prevista, a movimentacao de bens; apurar contas
dos responsaveis por recursos financeiros, bens e valores; fazer planos e prestacGes de
contas de recursos financeiros; levantar mensalmente os balancetes e anualmente o
balanco; arquivar documentos relativos a movimentacdo financeira-patrimonial.
controlar, por meios legais e contabeis, a movimentacdo do fundo de participacdo dos
municipios; controlar a movimentacdo de transferéncias recebidas de 6rgéos do estado e
da unido, inclusive outros fundos especiais; prestar contas dos recursos financeiros
recebidos pelo municipio, conforme as disposi¢cdes legais pertinentes, inclusive de
acordos e convénios ou outros ajustes; informar sobre 0 comportamento da receita para
fins de planejamento econémico-financeiro; escriturar a movimentagdo dos recursos
financeiros do municipio; movimentar recursos financeiros do municipio, na forma
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autorizada, obedecendo aos principios gerais contébeis puablicos; assinar balangos e
balancetes; analisar balancos e balancetes; preparar relatérios informativos referentes a
situacdo financeira e patrimonial da prefeitura; preparar pareceres referentes a
contabilidade puablica municipal; analisar calculos de custo; compatibilizar, quando
possivel, as programacgfes sociais, econémicas e financeiras do municipio, com 0s
planos e programas do estado e da unido; lancar, com prévia comunicagdo, na
responsabilidade de ordenador da despesa, aquela que ndo estiver de acordo com as
normas e legislagdo pertinentes; desincumbir-se de outras atribuicOes, especialmente
classificacdo, o registro, controle, analise e interpretacdo de atos e fatos administrativos
e de informacdo, referente ao patrimbnio municipal, a situacdo de todos quantos
arrecadem receitas, efetuem despesas, administrem ou guardem bens municipais,
realizar outras tarefas correlatas.

Chefe da diviséo de tributos e fiscalizacdo

Formular, executar e avaliar as politicas e diretrizes para a modernizacdo e a operacéo
do sistema de fiscalizagdo da arrecadacao tributaria do municipio; controlar o cadastro
comercial municipal das empresas, dos profissionais autbnomos, dos ambulantes e dos
comerciantes eventuais; coordenar acdes e promover as articulagbes necessérias a
revisdo, elaboragdo e implantacdo da legislacdo municipal que regula o incentivo e
apoio ao microempreendedor, a empresa de pequeno porte e 0 empreendedor individual;
coordenar as discussOes envolvendo a constante atualizacdo e aperfeicoamento da
legislacdo municipal que regula o comércio eventual e ambulante exercidos no
municipio, integrando todos os 0Orgdos correlatos; planejar e executar as atividades
referentes a fiscalizacdo dos impostos, taxas, multas, contribuicGes, direitos e, em geral,
de todas as receitas ou rendas pertencentes ou confiadas a fazenda municipal; planejar e
executar as atividades referentes a fiscalizacdo das transferéncias constitucionais
recebidas pelo municipio; desenvolver, implantar e manter atualizado permanentemente
0 sistema de fiscalizacdo tributaria do municipio; desempenhar outras atividades
correlatas.

Chefe diviséo de licitagOes e contratos

Realizar a execucgéo centralizada de todos os procedimentos de aquisi¢do de materiais e
contratacdo de servigos, através de processos de licitagdo de compras, bens, servicos e
obras, efetuados por todos os Orgdos da administracdo publica municipal, direta e
indireta, tais como: empresas publicas, fundacdes e agéncias e institutos de natureza
autarquica; a coordenacdo e a execucdo dos processos licitatérios para aquisicdo de
materiais e equipamentos e prestacdo de servigos e alienacéo de bens, para os 6rgdos da
administracdo direta e indireta, tais como: empresas publicas, fundacGes e agéncias e
institutos de natureza autérquica; a elaboragdo e a coordenacdo dos expedientes,
convocagOes, comunicacles, relatorios e documentos afins, relativos a preparacéo,
comunicagdo de resultados, manifestacdo em recursos e impugnacgdes, e demais
providéncias decorrentes de procedimentos licitatorios, bem como, de dispensas e
inexigibilidades da prefeitura municipal de Itadna do Sul; a elaboracdo e a
disponibilizacdo dos editais de licitagcdo; o recebimento e aprovacdo da documentacéo
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exigida dos fornecedores; o acompanhamento e o controle do consumo de bens,
materiais, e da prestacdo de servicos e do estoque dos almoxarifados dos Orgdos da
administracdo direta e indireta, tais como: empresas publicas, fundacfes e agéncias e
institutos de natureza autarquica; o recebimento das solicitacbes de compras emitidas
pelas secretarias municipais, a verificagdo de sua conformidade com as politicas de
compras, a comprovacdo de sua real necessidade e definicdo da modalidade que sera
utilizada para o atendimento; a verificagdo da documentacdo para homologacdo do
certame licitatério e adjudicagdo do objeto, bem como o acompanhamento de todo o
processo de aquisicdo de materiais; a organizacdo, a regulamentacdo e a gestdo
centralizada do cadastro de fornecedores do municipio de Itaina do Sul; a
regulamentacdo, a implantacdo e a gestdo do sistema de registro de pregos; a execucéo
de atribuicGes correlatas.

Diretor de administragdo

Coordenar e dar orientacdo técnico-administrativa com relagdo a processos de gestdo e
valorizacdo do pessoal do poder executivo municipal; planejar, coordenar e acompanhar
as atividades-meio da secretaria, relacionadas com administracdo, gestdo de pessoas,
licitagBes, contratos, compras, patrimonio, transporte, planejamento estratégico,
proporcionando uma gestdo estratégica, sistémica e integrada; planejar e coordenar a
administracdo de pessoal dos érgdos e entidades da administracdo direta e indireta do
municipio, inclusive o controle da movimentacdo de pessoal e da gestdo financeira da
folha de pagamento; desempenhar outras atividade correlatas.

Chefe da divisao de pessoal

Promover medidas relativas ao processo de recrutamento, selegdo, colocacéo,
treinamento, aperfeicoamento, avaliagdo e desenvolvimento de recursos humanos;
promover a profissionalizacao e valorizagdo do servidor municipal; aprimorar as normas
existentes e executar programas; efetuar o exame legal dos atos relativos a pessoal e
promover o0 seu registro e publicacdo; promover a concesséo de vantagens previstas na
legislacdo de pessoal; manter mecanismos permanentes de controle e avaliagdo das
despesas com pessoal efetuadas pelo municipio; administrar, controlar e elaborar
relatérios do controle interno; elaborar e emitir a declaracdo de relacdo anual de
informacdes sociais-RAIS, a declaracdo de imposto de renda retido na fonte - DIRF,
documentos previdenciarios e informacGes a previdéncia social - SEFIP - programa de
prevencdo de riscos ambientais - PPRA,; entregar e enviar em prazo habil legal os
relatorios que a legislacdo determina; emissdo de declaracGes; planejar, desenvolver e
coordenar a politica geral de gestdo de recursos humanos da administracdo direta e
indireta, desenvolver estudos e coordenar projetos de modernizagdo administrativa;
coordenar a aplicacdo da politica de carreiras e remuneracdo dos servidores publicos
municipais, planejar, coordenar e executar os sistemas de administracdo promovendo a
racionalizacdo do uso de bens e equipamentos, no que diz respeito aos beneficios e
adequacdo de lotacdo; para garantir ao servidor a tranquilidade necesséaria para o
desenvolvimento de sua funcéo publica; desenvolver outras atividades correlatas, afins
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ou complementares a sua competéncia assim determinadas por ato especifico do chefe
do poder executivo.

Chefe da divisdo de almoxarifado e patrimonio:

Propor e executar politicas e diretrizes relativas a estoques, programacdo de aquisicao,
fornecimento e racionalizagdo na utilizagdo de material de consumo da prefeitura
municipal de Itaina do Sul; receber, conferir e armazenar material de consumo,
equipamentos e material permanente; controlar o estoque fisico de material de consumo;
estabelecer as necessidades de aquisi¢do de material de consumo para fins de reposicao
de estogue, bem como solicitar sua aquisi¢do; verificar no estoque fisico a existéncia de
material de consumo em desuso, propondo a administracdo superior a criacdo de
comiss&o para estudar sua destinagao.

Chefe da divisdo de seguranca publica

Normatizar o transito urbano, integrando os circuitos e sistemas de transportes coletivos
a malha viaria urbana de forma hierarquizada, servindo-se dos principais corredores
viarios do municipio, garantindo, desta forma, o direito de ir e vir dos cidaddos;
padronizar e normatizar o mobiliario minimo necessario a0 bom funcionamento do
sistema viario; sinalizar as vias publicas da cidade, fixar e sinalizar as zonas de siléncio
e de trafego em condigdes especiais; estabelecer os locais de estacionamento e regular
seu uso; estabelecer e implantar politica de educacdo para a seguranca do trénsito;
determinar as infracbes de transito e os procedimentos para aplicagdo e coleta de
multas; proceder a gestdo de trénsito, normatizar e estabelecer condi¢Ges para a
concessdo dos servigos de transportes, proceder suas avaliagOes, revogacGes ou
renovagOes; planejar, conceder, permitir ou autorizar, regulamentar, executar, licenciar,
fiscalizar e controlar a prestacdo de servigos de transporte coletivo municipal de
passageiros por énibus, vans, lotadas, de carros de aluguel, inclusive o uso de taximetro;
regulamentar a fixacdo de tarifas e trajetos para os servicos publicos de transporte;
fiscalizar o cumprimento das posturas relativas a producdo de ruidos capazes de
prejudicar a saude, a seguranga ou 0 sossego publico; exercer seguranca preventiva dos
prédios municipais, pracas, jardins, teatros, museus, escolas, cemitérios, feiras livres,
visando protegé-los contra danos e atos de dilapidacédo do patriménio publico; proceder
a seguranca preventiva da populacdo em cooperacdo com outros 6rgdos de seguranca
publica; proceder a orientacdo ao publico e a seguranca preventiva nos eventos e
festividades ocorridos no municipio; prestar assisténcia a populagdo no caso de
calamidade publica e exercer colaboragdo com os 6rgdos do poder publico envolvidos
nesta atividade; cooperar, no exercicio de suas atribuicdes, com a policia civil e policia
militar; colaborar com as autoridades municipais na aplicagdo da legislagéo relativa ao
exercicio do poder de policia administrativa; promover, de forma permanente, acoes
referentes a atividade de defesa civil do municipio, em articulagdo com as demais
entidades: secretarias municipais, entidades privadas e sociedade civil; formular e
executar, no ambito do municipio, de forma emergencial, preventiva ou estruturadora,
planos, programas e a¢des de monitoramento e controle de risco populacional, estrutural
ou ambiental; em casos de ocorréncias, solicitar cooperacdo, apoiar e interagir nas
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acOes, desenvolvidas por entidades, como: corpo de bombeiros, policia militar, policia
civil e demais 6rgdos publicos, institucionais, autarquias, de interesse publico e demais
6rgdos afins da iniciativa privada; notificar desastres e calamidades, emitir relatério de
avaliacdo de danos no municipio e orientar o chefe do executivo na confeccdo dos
decretos municipais de estado de emergéncia e de calamidade publica; fortalecer e
articular a rede de protecdo e atendimento da populacdo, visando a defesa, promogéo e
garantia dos direitos da populacdo municipal; promover a integracdo do municipio no
pacto nacional de seguranca cidada; oferecer acOes de garantia contra todo tipo de
violéncia, possibilitando & sociedade em geral atuar em defesa e promocgdo dos seus
direitos; elaborar relatorios mensais sobre a segurancga e ordem publica; emitir pareceres
nos processos administrativos de sua competéncia; assessorar 0s demais 0rgaos
municipais, na area de sua competéncia; planejar, programar, executar e controlar o
orcamento da secretaria; fiscalizar, acompanhar e controlar, na é&rea de suas
responsabilidades, a execucdo e vigéncia de contratos, convénios e outras formas de
parcerias; executar outras tarefas correlatas determinadas pela prefeitura municipal.

Secretério de obras, viacao, servigos urbanos e rurais

Realizar as atribuicGes de carater politico vinculadas a secretaria, executar a
coordenacdo da elaboragdo e implantacdo de normas sobre a guarda, distribuicdo,
conservacao e abastecimento da frota de veiculos de transporte da prefeitura, bem como
seu efetivo controle; aconselhar tecnicamente obras de infraestrutura e aquisicdo de
equipamentos urbanos compativeis com a situacdo do municipio; coordenar e cooperar
em programas que visem a melhora nas condi¢cbes de seguranca publica, em
colaboragdo com outras esferas de governo; coordenar a elaboragéo de projetos de obras
publicas e dos respectivos orcamentos; coordenar o0 acompanhamento e a fiscalizagdo
das obras publicas contratadas de terceiros; coordenar a execugdo, 0 acompanhamento,
a supervisdo, o recebimento e entrega de obras publicas; coordenar os servigos de
ampliacdo, aquisicdo de novas éreas, divisdo de lotes, demarcagdo, construgdo de
gavetas e demais servicos relativos ao cemitério municipal; coordenar a proposi¢do de
projetos referentes a estrutura viaria do municipio; organizar o sistema de transito e
trafego urbano, em colaboracdo com os 6rgdos competentes do estado; coordenar a
fiscalizacdo de posturas em geral e de politica administrativa a cargo do municipio, ndo
atribuidas especificamente a outros 6rgaos da administracdo; coordenar 0 cumprimento
e fazer cumprir a legislacéo e as normas de transito, no &mbito municipal; coordenar o
planejamento, projetos, regulamentacdo e operacdo do transito de veiculos, pedestres,
animais e coordenar a promocdo do desenvolvimento da circulacdo e da seguranca de
ciclistas; coordenar a implantagdo, manutencdo e operagdo do sistema de sinalizacdo,
dos dispositivos e dos equipamentos de controle viario; coordenar a coleta de dados
estatisticos e elaboracdo de estudos sobre os acidentes de trénsito e suas causas;
estabelecer, em conjunto com os 6rgdos de policia ostensiva de transito, as diretrizes
para o policiamento ostensivo de trénsito; coordenar o registro e licengas, na forma da
legislacdo, de ciclomotores, veiculos de tracdo e propulsdo humana e de tracdo animal,
fiscalizando, autuando, aplicando penalidades e arrecadando multas decorrentes de
infracBes; conceder autorizacdo para conduzir veiculos de propulsdo humana e de tracéo
animal; coordenar a vistoria de veiculos que necessitem de autorizacdo especial para
transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para a circulagéo desses
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veiculos; elaborar convénios e contratos, com pessoas juridicas de direito publico ou
privado, visando a consecucdo dos objetivos e finalidades propostos; executar a
coordenacgdo da conservacdo e manutencdo das obras municipais de qualquer espécie,
conservar e manter ruas, estradas e logradouros publicos, servicos de esgoto e
saneamento e asfaltamento de estradas vicinais; controlar o sistema de transportes e o
complexo da oficina da municipalidade; controlar o parque de maquinas e caminhdes;
coordenar a extracdo de pedras e britagem, bem como a direcdo dos servigos no
britador; o ocupante deste cargo fica autorizado a proceder a condugdo de veiculos de
propriedade do municipio, na execugdo dos servigos inerentes ao cargo ou a secretaria
que esta vinculado.

Diretor de viagao e servigos urbanos e rurais

Coordenar atividades de abertura e conservacdo de vias publicas urbanas e rurais,
manutencdo de galerias e reformas, bem como construcdes de pequenas edificacoes;
fazer executar e fiscalizar a execucdo dos servicos de pavimentagdo e obras de
manutengdo; acompanhar e fiscalizar as obras de saneamento e drenagem urbana;
supervisionar, controlar, dirigir e orientar, de modo geral, os servigos administrativos,
bem como os assuntos da competéncia das geréncias que lhe estdo subordinadas; efetuar
outras atividades afins, no ambito de sua competéncia, e especialmente aquelas
designadas pelo secretario da pasta.

Diretor de obras

Acompanhar os processos licitatorios de obras de engenharia e analisar as planilhas
orcamentarias apresentadas; elaborar composicGes de custos de servigos de engenharia;
elaborar cronogramas fisico-financeiros de obras de engenharia; elaborar especificacdes
gerais para reformas ou constru¢cbes de novas edificagOes; organizar arquivo de
orcamentos e de obras contratadas pela prefeitura do municipio de Itauna do Sul;
organizar pastas e fornecer elementos técnicos para licitacdo de obras; realizar
levantamentos para a elaboracdo de quantitativos e orgamentos com precos para
reformas ou construgdo de novas edificacbes no municipio; efetuar outras atividades
afins, no ambito de sua competéncia, e especialmente aquelas designadas pelo secretéario
da pasta.

Secretario de salde

Planejamento, organizagéo, direcdo, coordenacgdo, execucdo, avaliagdo e fiscalizagéo
das atividades de promocéo e recuperacao da salde publica e privada conveniada; zelar
pela fiel observancia das atribui¢fes da secretaria municipal de salde; criar as condigdes
técnicas e administrativas necessarias para a execucdo das atribuicdes da secretaria;
fiscalizacdo das unidades de salde, atividades correlatas e estabelecimentos que
interessem a salde da coletividade; promover o desenvolvimento e aperfeicoamento dos
servicos de saude assegurando a sua continuidade, integralidade e equidade do
atendimento a populacdo, tendo como meta basica a melhoria continuada nos servigos
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de salde; elaborar anualmente o plano municipal, em integracdo com o conselho
municipal de salde, que devera ser submetido & aprovacdo do mesmo; distribuir,
delegar, acompanhar, supervisionar, analisar e avaliar as atividades desenvolvidas pelas
unidades vinculadas a secretaria; criar, gerenciar, estimular o debate e participar como
membro efetivo do conselho municipal de salde; gerenciar a aplicagdo dos recursos do
fundo municipal de saude, de acordo com as prioridades da secretaria de financas da
prefeitura; submeter a apreciagdo do conselho municipal de saude periodicamente, a
prestacdo de contas da secretaria municipal de salde; criar, organizar e consolidar um
sistema de salde eficiente e hierarquizado, baseado no principio de complexidade
crescente de procedimentos, sustentando num sistema agil de referéncia e contra
referéncia; gerenciamento e fiscalizacdo técnica dos prestadores conveniados ao SUS;
indicar junto ao prefeito municipal os cargos de confianca e fungdes de confianca da
Secretaria Municipal de Saude; tomar decisbes técnicas e administrativas necessarias
para solugdes de agravos a salde em situacdes de grandes proporgdes.

Diretor hospitalar

Dirigir e coordenar atividades realizadas no ambiente hospitalar; planejar e organizar
a(s) geréncia(s) das instituicdes hospitalares, no ambito municipal; supervisionar o
desempenho das questfes burocraticas e administrativas das instituicdes hospitalares, no
ambito municipal; controlar quadro de servidores lotados em sua unidade hospitalar, no
ambito municipal; cuidar da manutencdo dos equipamentos e dos estoques de materiais;
estimular a pesquisa e a educacdo na area da saude; participar de programas de satde
comunitaria; executar tarefas afins e de interesse da municipalidade, pesquisar, analisar
e propor métodos e rotinas de simplificacdo e racionalizacdo dos procedimentos
administrativos e seus respectivos planos de acdo, no ambito de sua instituicdo
hospitalar; elaborar relatérios técnicos e emitir pareceres em assuntos de natureza
administrativa; elaborar projetos e planos de trabalho a serem apresentados a
instituicbes publicas e privadas e respectivas prestacbes de contas; verificar o
funcionamento das unidades de satde segundo os regimentos e regulamentos vigentes,
no &mbito municipal; desempenhar fungdo de coordenacdo de servigos sendo capaz de
analisar e providenciar as alteragOes dos sistemas administrativos implantados, visando
adaptar as reais condigdes do hospital publico objetivando a melhor eficcia do sistema;
avaliar e acompanhar desempenhos funcionais; obedecer as normas técnicas e de
biossegurancga na execucao de suas atribuigdes.

Chefe do setor de saude bucal

Participar do processo de planejamento, investimento, acompanhamento e avaliagdo das
acOes desenvolvidas no territério de abrangéncia das unidades bésicas de saude onde
tem implantadas equipes de salde bucal, centro de especialidades odontolégicas e
laboratorios regionais de prétese dentaria; promover e participar de eventos afins a area
de saude bucal; identificar as necessidades e as expectativas da populacdo em relacéo a
salde bucal; estimular e executar a¢cBes educativas/preventivas, curativas e de urgéncia;
executar acbes basicas de vigilancia epidemioldgica em sua &rea de abrangéncia;
desenvolver acgbes intersetoriais para a promo¢do da saude bucal; garantir a
infraestrutura, o pessoal, 0s equipamentos e 0s materiais para a resolutividade das ac¢oes
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de satde bucal; considerar o diagnostico epidemiolégico de satde bucal para a defini¢do
das prioridades de intervencdo no &mbito da atencdo basica e dos demais niveis de
complexidade do sistema; e proporcionar a capacitacdo permanente dos profissionais da
odontologia.

Secretério de assisténcia social

A execucdo das politicas publicas de protecdo social aos cidaddos; a implementacdo do
sistema municipal de assisténcia social, pautada em eixos de intervencgéo: protecéo
social, protecdo especial, enfrentamento a pobreza e aprimoramento da gestdo; a
coordenagdo e implementacdo dos programas de atencdo social a familia e
enfrentamento  a pobreza, por meio da realizacdo direta e/ou indiretamente no
atendimento socio familiar as familias empobrecidas e em situacdo de risco pessoal e
social; a coordenacdo e implementacdo dos programas de atencdo social a crianca,
ao adolescente e ao jovem por meio da articulagdo com as demais politicas
sociais, a universalizagdo do atendimento, seja direta e/ou indiretamente, incluindo
as acles da assisténcia social no campo de formacdo profissional e trabalho,
visando a protecdo ao adolescente e ao jovem no mercado de trabalho e
erradicacdo do trabalho infantil; a execucdo de programas de protecdo especial e
das medidas socioeducativas restritivas de liberdade (em meio aberto)
municipalizadas e, em parceria com a esfera estadual, as medidas privativas de
liberdade; o acompanhamento, elaboragdo e execucdo de politicas de combate as
drogas; a coordenacao e implementacdo dos programas de atencdo social a pessoa com
deficiéncia por meio de realizagdo direta e/ou indiretamente do atendimento,
viabilizando novas formas de convivio socio familiar; a coordenagdo e
implementacdo dos programas de atencdo social a pessoa idosa e da terceira idade por
meio de realizacdo direta e/ou indiretamente do atendimento, viabilizando novas
formas de convivio s6cio familiar; a atuacdo executiva (técnico-operacional) de
apoio a gestdo social aos conselhos de cogestdo das politicas sob sua competéncia
e participagdo nos demais conselhos de politicas setoriais; executar as politicas publicas
de protecdo social aos destinatarios, compreendendo acGes de protecdo a familia, a
crianca, ao adolescente e ao jovem, a pessoa com deficiéncia, a pessoa idosa e
da terceira idade, bem como o enfrentamento da pobreza e acompanhamento,
elaboracdo e execucdo de politicas de combate as drogas, conforme os ordenamentos
juridicos institucionais vigentes; executar as acGes de desenvolvimento social,
prestando  assessoria  técnico-administrativa  as entidades e instituicbes socio
comunitérias e as instancias de gestdo das politicas de protecdo social, aos conselhos, no
que se refere a organizacdo e desenvolvimento de seus objetivos; promover a
administracdo dos entes publicos inerentes as suas atividades; coordenar a gestdo dos
fundos afetos a secretaria; acompanhar, elaborar e executar as politicas de combate as
drogas; desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo chefe do poder
executivo, no ambito de sua area de atuagdo.

Chefe do centro de referéncia da assisténcia social


mailto:pmis@vsp.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL
ESTADO DO PARANA.
Avenida Brasil, n° 883 - Caixa Postai: 01 -Telefax: (044) 3436-1087
CNPJ: 75.458.836/0001-33
E-mail: pmis@vsp.com.br
CEP: 87980-000 - Itatna do Sul - Estado do Parana.

Diretamente subordinado a secretaria de assisténcia social, compete coordenar o centro
de referéncia de assisténcia social; articular, acompanhar e avaliar a implementacgdo dos
programas, servicos, projetos da protecéo social basica operacionalizadas nessa junto ao
CRAS; coordenar a execucdo, 0 monitoramento, 0 registro e a avaliacdo das ac0es;
acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e contra referéncia
do CRAS; coordenar a execucdo das a¢oes de forma a manter o dialogo e a participagdo
dos profissionais e das familias, inseridas nos servicos ofertados pelo CRAS e pela rede
prestadora de servi¢os no territorio; definir com a equipe de profissionais critérios de
inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias; definir com a equipe de
profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e
desligamento das familias; definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais
tedrico-metodologicos de trabalho social com familias e os servigos socioeducativos de
convivio; avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos CRAS, a eficécia,
eficiéncia e os impactos dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos
usudrios; efetuar acbes de mapeamento, articulagdo e potencializacdo da rede
socioassistencial e das demais politicas publicas no territério de abrangéncia do CRAS;
articular as acdes junto a politica de assisténcia social e as outras politicas publicas
visando fortalecimento da rede de servicos de protecdo social basica; realizar outras
tarefas correlatas determinadas pelo seu superior hierarquico imediato.

Chefe de programas educativos

Realizar junto ao CRAS - Centro De Referéncia de Assisténcia Social, atendimento de
apoio aos municipes atendidos por referido 6rgao, tais como, atividades direcionadas ao
publico, como alongamento, recreagdo, entre outras tarefas correlatas determinadas pelo
seu superior hierarquico imediato.

Chefe da divisdo de cadastro

Fazer o controle permanente da concessdo dos beneficios de transferéncia de renda, no
ambito do municipio; realizar o cadastramento/inclusdo de novas familias e a migragdo
de familias para o PBF, no sistema do cadUnico dos programas sociais do governo
federal; realizar a exclusdo de familias que ndo atendem ou superam os critérios de
elegibilidade definidos pelos programas; promover a atualizagdo cadastral permanente
das familias beneficiarias de programas e beneficios socioassistenciais; operacionalizar
0S atos necessarios a concessao e ao pagamento de beneficios socioassistenciais; manter
organizada em dossiés proprios toda a documentacdo e o registro atualizado dos
convénios e termos firmados com entidades; fornecer informacgdes as areas de protegdo
social basica e especial sobre qualquer alteracdo cadastral (enderecos, telefones, metas)
e servicos das instituicdes conveniadas; exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo superior hierarquico.

Secretério de esportes e lazer
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Formular e executar a politica esportiva do municipio, em suas diferentes modalidades;
promover a representatividade do municipio em eventos desportivos estaduais,
nacionais e internacionais; realizar e desenvolver eventos esportivos em suas diferentes
modalidades; sediar eventos esportivos; promover o lazer a toda sociedade; realizar
atividades socioculturais de lazer e recreacdo, mediante a utilizagdo dos espagos
disponiveis; proporcionar a integragdo e o congragamento, as diferentes faixas etarias,
através de atividades esportivas e recreativas; incentivar através de acles, 0 esporte
como pressuposto de saude e vitalidade as diferentes faixas etérias; implantar projeto
para avaliacdo e orientacdo de atletas amadores do municipio e praticantes de atividades
fisicas nos programas desenvolvidos pela secretaria; conservar os espagos esportivos
pertencentes ao municipio; manter e adequar a infraestrutura dos locais para a realizagdo
de atividades esportivas e de lazer e demais servicos prestados & comunidade, no &mbito
da secretaria; intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica
e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos
e 6Orgdos da administracdo direta e indireta da unido, estados e outros municipios;
desenvolver acgdes integradas com outras secretarias municipais; executar atividades
administrativas no @mbito da secretaria; exercer o controle orcamentario no ambito da
secretaria; efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da
secretaria; zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgao responsavel
sobre eventuais alteracoes.

Diretor de atividades esportivas

Promover a pratica de esporte para pessoas portadoras de necessidades especiais;
fomentar e incentivar a pratica desportiva no municipio; criar escolas de esportes nas
suas diversas modalidades; verificar e indicar os equipamentos necessarios para o
desenvolvimento dos projetos esportivos; proporcionar condigdes para 0
desenvolvimento do potencial desportivo da populagéo; garantir o acesso da populagao
a atividades fisicas e praticas esportivas e aprimorar a gestdo da politica publica de
esportes; fomentar a pratica e eventos de esporte social na cidade; ampliar e apoiar a
recuperacdo e a modernizacdo das estruturas destinadas a pratica de atividades fisicas e
de esportes no municipio, observados os objetivos dos programas governamentais e as
demandas locais; promover acGes que visem & preservacdo e a recuperagdo da memoria
esportiva no municipio; desempenhar outras atividades afins.

Diretor de lazer

Promover o lazer, a recreacdo e a atividade fisica no municipio; realizar torneios de
bairros com jogos de saldo e atividades recreativas; realizar atividades inter secretariais,
objetivando o lazer, a recreacdo e a atividade fisica da populacdo; promover a inclusao
social nas atividades fisica, de recreacdo e de lazer; fomentar o movimento e atividade
laborai; desempenhar outras atividades afins, articular-se com as politicas legais da
assisténcia social, por meio do suas - sistema unico de assisténcia social, bem como
com o segmento da terceira idade e de pessoas com deficiéncias, promover o lazer, a
recreacdo e a atividade fisica no municipio; realizar torneios de bairros com jogos de
saldo e atividades recreativas; realizar atividades inter secretariais, objetivando o lazer, a
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recreacdo e a atividade fisica da populagdo; promover a inclusdo social nas atividades
fisica, de recreacdo e de lazer; fomentar o movimento e atividade laborai; desempenhar
outras atividades afins.

Secretario de juventude

Coordenar a politica municipal de juventude; articular programas e projetos que
atendem a juventude no ambito do municipio; incentivar o protagonismo juvenil e
propor acdes que possa contribuir para o avanco das politicas publicas de
juventude; atender as diversas entidades organizadas da juventude, auxiliando o
encaminhamento de suas demandas junto aos Orgdos municipais; promover a
interlocucdo com as diversas entidades para viabilizar as politicas publicas voltadas para
a juventude, mediando eventuais conflitos; articular com 6rgéos estaduais e nacionais
para implementacdo de programas e projetos estaduais e municipais; elaborar projetos
para submeter aos 6rgdos fomentadores da politica de juventude; coordenar a realizacao
das conferéncias municipais de juventude; acompanhar e monitorar 0s programas e
projetos que atendam ajuventude no municipio; organizar debates, seminarios e eventos
que promovam saberes e ages relacionadas a juventude; exercer outras atividades
correlatas.

Secretério de educacdo e cultura

Programar, coordenar e executar a politica educacional na rede publica municipal de
ensino; administrar o sistema de ensino; instalar e manter estabelecimentos publicos
municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento; gerenciar a
documentacdo escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal
vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o registro escolar; manter e
assegurar a universalizagdo dos niveis e modalidades de ensino: educacdo infantil de
zero a cinco anos nos centros municipais de educacdo infantil - CMEI, ensino
fundamental de nove anos, obrigatério e gratuito, a partir de cinco anos de idade nas
escolas municipais, educacdo especial e educacdo de jovens e adultos; ampliar
gradativamente a jornada de tempo escolar; prover o atendimento educacional
especializado com recursos tecnoldgicos, equipamentos adaptados, acessibilidade
arquitetbnica, entre outros, conforme a necessidade do aluno com deficiéncia; articular
acbes com outros Orgdos publicos municipais, estaduais e federais, entidades nao-
governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos para complementar o
atendimento especializado nas &reas de educacgdo; incentivar a pesquisa didatico-
pedagdgica no intuito de implementar uma préatica continua de divulgacao e publicacdo
por meio de eventos na &rea da educacdo; criar e implementar o sistema municipal de
ensino e o conselho municipal de educagdo; instituir gradativamente conselhos
escolares; proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnoldgicos para alunos,
professores e funcionarios; implementar programas de alimentacdo e nutricdo nos
estabelecimentos publicos municipais de ensino; participar efetivamente nos conselhos
municipais; prover de transporte escolar a zona rural, sempre gque necessario em regime
de colaboracdo com os governos estadual e federal, entidades ndo-governamentais e de
iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos alunos a escola;
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realizar as avaliacGes de desempenho dos servidores lotados na secretaria municipal de
educacdo e participar do processo de reorganizacdo e readequacdo do sistema de
avaliacdo de desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na
secretaria; intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacgdo técnica e/ou
financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e
Orgdos da administracdo direta e indireta da unido, estados e outros municipios;
desenvolver agdes integradas com outras secretarias municipais; estabelecer plano de
acdo orcamentario anual que contemple: a criagdo de mecanismos de controle e
avaliacdo do sistema de ensino, formagdo continuada, adequacdo do espago fisico,
aquisicdo de materiais e equipamentos, entre outros; exercer o controle orcamentario no
ambito da secretaria; executar atividades administrativas no ambito da secretaria;
efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da secretaria;
zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6rgdo responsavel sobre
eventuais alteracoes.

Chefe da divisdo de biblioteca

Compete organizar e manter atualizado o registro bibliografico dos livros; catalogar e
classificar o acervo da segdo, zelando pela sua conservagdo; realizar pesquisas e
levantamento de livros e documentos relacionados; providenciar a aquisi¢cdo de obras
culturais e cientificas, e folhetos de interesse da municipalidade, executar outras tarefas
correlatas, difundir a importancia da leitura e os beneficios do uso da informacéo;
preservar e disseminar o conhecimento; analisar os recursos e as necessidades de
informacdo da comunidade em que esté inserido; formular e implementar politicas para
o0 desenvolvimento de servicos da biblioteca; promover programas de leitura e eventos
culturais; planejar politicas para os servicos da biblioteca, definindo objetivos,
prioridades e servigos, de acordo com o projeto politico pedagdgico da secretaria
municipal de educacdo; participar do planejamento do projeto politico-pedagdgico e do
planejamento estratégico situacional das unidades educativas; promover treinamento da
equipe da biblioteca; orientar o usuario para leitura e pesquisa; processar 0 acervo,
através de técnicas biblioteconémicas; realizar estatisticas dos servigos da biblioteca;
oferecer orientacdo sobre o funcionamento da biblioteca; prestar atendimento aos
usudrios; executar a politica de selecdo e aquisicdo de acervo; efetuar parcerias com
organismos relacionados a educacéo e areas afins; orientar os usuarios na normalizagao
de trabalhos; restaurar o acervo e zelar por sua conservacdo; realizar outras atividades
correlatas com a funcao.

Chefe do setor administrativo da educacgéo infantil

Orientar e acompanhar, prestando suporte pedagodgico, aos profissionais destas
modalidades; acompanhar o trabalho pedagdgico nos centros municipais de educacao
infantil, desenvolvendo projetos e programas que enfatizem o processo ensino-
aprendizagem, como: mostras, festivais, programa ludico na educacdo infantil (PLEI),
projeto semeando o futuro e o programa contratumo; zelar pelo bom desempenho dos
servidores da divisdo, cobrando funcgdes e realizando treinamentos; elaborar e analisar
relatorio mensal das atividades da divisdo, encaminhando-o ao diretor de seu
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departamento; promover o acompanhamento da execucdo fisica e financeira dos
contratos na area de sua atuacdo; promover o acompanhamento e avaliacdo da execucao
dos convénios na area de sua atuagdo; executar outras atividades que lhe forem
atribuidas na area de sua competéncia; desempenhar e cumprir as normas do sistema de
controle interno.

Assessor do setor administrativo da educagéo

Assessorar o secretrio de educacédo e chefe do setor administrativo de educagéo infantil
em todas as atribuigdes inerentes ao cargo; substituir o chefe do setor administrativo de
educacdo infantil no seu impedimento e auséncias temporarias e garantir o andamento
da secretaria; dirigir, controlar e supervisionar todo o trabalho da secretaria de
educacdo, ndo s6 no que concerne a eficiéncia e qualidade dos servigos prestados a
comunidade, como também, no que se refere a educacdo; cumprir e fazer cumprir a
legislagdo de ensino, atendendo as normas e diretrizes estabelecidas pelas leis federais,
estaduais e municipais; garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida
escolar dos alunos; verificar e responsabilizar-se por dados estatisticos (censo escolar)
que norteiam o0s processos de distribuicdo de verbas, bem como referenciais que
identificam a realidade educacional da rede municipal; manter informado o secretario de
educacdo com relacdo as atividades da secretaria em recursos humanos e materiais;
outras atividades correlatas.

Chefe da divisdo administrativa do ensino fundamental

Acompanhar a aplicabilidade do curriculo na pratica pedagdgica das escolas publicas
municipais; promover encontros com consultores, por area de conhecimento para
assessoria pedagdgica, quando necessario; elaborar cadernos pedagdgicos; organizar e
realizar oficinas préaticas e assessoramentos; organizar e realizar festivais da educacéo,
com apresentacBes dos alunos; realizar visitas técnicas as escolas; elaborar parecer
descritivo a cada bimestre para avaliagdo dos alunos do loano do ensino fundamental -
anos iniciais das escolas publicas municipais; organizar e realizar atividades de campo
com profissionais da educacdo; analisar e aprovar as propostas pedagogicas das escolas
publicas municipais; elaborar, ap6s analise, parecer sobre materiais didaticos e projetos
propostos pelas escolas; acompanhar o desenvolvimento de projetos, propostos pela
secretaria estadual de educacdo, nas escolas; agendar e elaborar cronograma de
atividades extra curriculares para alunos das escolas publicas municipais; organizar
mostras, seminarios e encontros; atender os profissionais da educacédo, orientando sobre
a pratica pedagdgica; zelar pelo bom desempenho dos servidores da divisdo, cobrando
funcBes e realizando treinamentos; promover o acompanhamento da execucdo fisica e
financeira dos contratos na &rea de sua atuacdo; promover o acompanhamento e
avaliacdo da execugdo dos convénios na area de sua atuacéo; executar outras atividades
que lhe forem atribuidas na area de sua competéncia; desempenhar e cumprir as normas
do sistema de controle interno.
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Secretario de agricultura, meio ambiente e indUstria e comércio

Prestar assisténcia direta ao prefeito, no desempenho de suas atribuicdes; desenvolver
politica de desenvolvimento agropecuario, pesqueiro e de comercializagdo de seus
produtos; executar as acOes referentes as atividades relacionadas com a secretaria, com
preservacdo ambiental; estimular os sistemas de producéo integrados de piscicultura,
pecuaria e agricola, com: fornecimento de alevinos, semente e mudas; orientacdo sobre
técnicas de producdo e facilitacdo do uso de maquinarios especificos; estabelecer
politicas que visam garantir o destino da produgdo no municipio, o abastecimento
alimentar da populagdo, a renda familiar e o desenvolvimento autéctone da merenda
escolar; fiscalizar, em conjunto com outras secretarias, pela preservacdo do solo,
florestas, rios e lagoa do municipio; fiscalizar as atividades pesqueiras de acordo com as
leis, regulamentos, portarias e instrucdes editadas pela unido e o estado; proceder a
execucdo de atividades referentes aos planos e programas agropecuarios e pesqueiros
estabelecidos pela politica municipal de abastecimento; prestar assisténcia e apoio
técnico as atividades inerentes a secretaria; regular, orientar e disciplinar a distribui¢do
de géneros alimenticios de primeira necessidade e os seus meios de beneficiamento e
comercializacdo; propor, planejar e executar politicas de incentivo a pesca e ao pequeno
produtor rural; manter cadastro atualizado das propriedades rurais do municipio com
indicagdo do uso do solo, producéo e cultura agricola; manter cadastro atualizado dos
pescadores do municipio e de sua producdo; criar e manter atualizado sistema de
informacdo da producdo pesqueira do municipio; estimular o associativismo, o
cooperativismo, a implantacdo de micro empresas e de organizacgdes relacionadas com a
formacdo profissional especifica da secretaria; fomentar as atividades de produgdo
através de acordos e cooperagdo com outros municipios da regido; articular, com
Orgdos estaduais, federais e entidades da iniciativa privada, agBes inerentes as
atribuicbes da secretaria, priorizando a parcela da populagdo mais desprovida
socialmente; administrar os hortos agricolas e florestais e feiras de produtos rurais;
orientar e acompanhar os produtores na legalizacdo de suas atividades produtivas;
promover a capacitagdo da mao de obra local no beneficiamento e venda da producéo
rural; regular as atividades comerciais relacionadas com a atividade da secretaria (feira
de produtores, mercado do produtor, feiras livre e outros); zelar pelo cumprimento da
legislacdo vigente, visando o desenvolvimento da producdo agropecuaria do municipio;
emitir pareceres nos processos administrativos de sua competéncia; assessorar 0S
demais Orgdos, na area de competéncia; planejar, programar, executar e controlar o
orcamento da secretaria; fiscalizar, acompanhar e controlar a execucdo e vigéncia de
contratos e convénios e outras formas de parcerias, na area de suas responsabilidades;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelos superiores hierarquicos.

Diretor de indUstria e comércio

Promover a execugdo de projetos voltados ao desenvolvimento socioecondémico do
municipio; desenvolver programas de incentivo e viabilizacdo dos setores industrial,
comercial e de prestacdo de servigos do municipio, com respeito a sustentabilidade
ambiental; executar programas de ampliagcdo e conservacdo da base agroindustrial do
municipio, bem como no campo da agricultura familiar; incentivar o associativismo,
como forma de redugdo de custos, evolugdo tecnoldgica, melhoria da produtividade e
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aumento da renda do micro e pequenos produtores rurais; elaborar e executar a politica
municipal de desenvolvimento econdmico e de geracdo de emprego e renda;
desenvolver politicas de concessao de incentivos econémicos e operacionais destinadas
a implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos; atuar e
interagir com organismos representativos da iniciativa privada envolvidos em atividades
da industria, do comércio e de servigos; controlar a concessdo de incentivos econémicos
e fiscalizar a correta aplicagdo dos mesmos; promover e coordenar eventos de promocao
do desenvolvimento econémico; fomentar as iniciativas empreendedoras e buscar linhas
de crédito para investimentos;, promover missfes empresariais, a participacdo em
eventos promocionais e em feiras e exposi¢des; acompanhar a participacdo do
municipio no movimento econdmico e no estabelecimento dos indices de participagdo
na receita tributaria estadual; coordenar as atividades e o cumprimento das atribuicoes
dos 6rgéos a ela vinculados; exercer outras atribui¢des correlatas.

Chefe da divisdo de meio ambiente

Prestar assisténcia direta ao prefeito, no desempenho de suas atribuicdes; planejar,
programar, coordenar e executar a programacgao municipal com atribui¢des voltadas a
defesa e a preservacdo do meio ambiente, integrada com os demais setores
governamentais; promover a participacdo direta do cidaddo e das entidades da sociedade
civil na defesa do meio ambiente; atuar na prevencdo de danos ambientais e condutas
consideradas lesivas ao meio ambiente, através do levantamento de limites das areas de
preservacdo, legalizacdo de loteamentos e zoneamento ambiental; coordenar a reparacéo
dos danos ambientais causados por atividades desenvolvidas por pessoas fisicas e
juridicas, de direito publico ou privado através do replantio e revitalizagdo de areas
verdes; fiscalizar os poluidores pelo cumprimento das exigéncias legais de controle e
prevencdo ambientais nos processos produtivos e demais atividades econdmicas que
interfiram no equilibrio ecolégico do meio ambiente; alinhar a politica municipal de
meio ambiente com as politicas estaduais e federais correlatas; criar condigdes para
parceria entre a sociedade civil e o poder pdblico municipal, a fim de levar educacéao
ambiental para todas as comunidades como processo de desenvolvimento da
cidadania; garantir & aplicacdo da lei de crime ambiental no artigo que diz respeito ao
uso de agrotdxicos e materiais pesados; elaborar instrumentos normativos, em
articulagdo com a procuradoria geral do municipio, que assegurem o ordenamento e a
regularizacdo fundiaria do espaco urbano e a preservacdo do meio ambiente; atuar em
conjunto com a defesa civil do municipio, em articulagdo com as demais entidades do
sistema, secretarias municipais, e sociedade, de forma permanente, formulando e
executando planos, programas e agdes de monitoramento e controle de risco, em carater
preventivo, emergencial e estruturador; desenvolver o controle urbano e ambiental da
cidade segundo a legislagdo de uso e ocupacdo do solo, bem como definir pardametros de
regulagdo do desenvolvimento das ocupagbes ndo planejadas da cidade e
implementacdo de seu monitoramento; fiscalizar as reservas naturais, de parques,
pracas, e jardins municipais; programar, coordenar e executar a politica de preservacao
do meio ambiente, das pragas, jardins, bosques, logradouros, entre outros; coordenar e
fiscalizar a execucdo da politica e das atividades de paisagismo dos parques e pracas
municipais de servicos de limpeza publica quanto a coleta, reciclagem e disposicdo final
dos residuos sélidos, hospitalares e industriais, e a exploracdo da reciclagem do lixo
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diferenciado; manter e conservar as reservas florestais do municipio; desenvolver
pesquisas referentes a fauna e a flora; executar e manter atualizado levantamento e
cadastramento das areas verdes; administrar a exploragdo de parques, bosques, hortos e
viveiros municipais; propor a criacdo de conselhos para definir o patrimonio ambiental
do municipio; possibilitar a participagdo do conselho em opera¢Ges de fiscalizagdo
ambiental e nas reunides destinadas a elaboracéo dos programas da secretaria; assegurar
que o plano diretor do municipio definira os limites de abastecimento de agua e
esgoto; propor a elaboracdo de lei no sentido de obrigar a fiscalizagdo nas redes de
manilhas de rua, a fim de evitar que as aguas reservadas das residéncias sejam jogadas
nas redes pluviais; promover forum municipal de meio ambiente; promover encontro de
professores para implantar o questionamento sobre educacdo ambiental na literatura
infanto-juvenil; acompanhar e fiscalizar concess6es de direitos de pesquisa e exploracdo
de recursos hidricos e minerais; estimular e promover o reflorestamento ecol6gico em
areas degradadas, objetivando especialmente a protecdo de encostas e dos recursos
hidricos, bem como a consecucdo de um indice minimo de cobertura vegetal; reprimir a
pesca ilegal nos rios da regido; reprimir o comércio ilegal de animais silvestres e da
flora; criar critérios e punicdo para desmatamento em funcdo de loteamento e até
mesmo para corte de arvores das estradas e residéncias; promover treinamento nas
escolas e comunidades, quanto a limpeza das cisternas, cloracdo e filtracdo da agua, a
fim de garantir a qualidade da agua; emitir pareceres nos processos administrativos de
sua competéncia; assessorar 0os demais 6rgdos, na sua area de competéncia; planejar,
programar, executar e controlar o orgamento da secretaria; fiscalizar, acompanhar e
controlar a execucgdo e vigéncia de contratos e convénios e outras formas de parcerias;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.
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